
C hères Saint-Gilloises, chers 
Saint-Gillois, je vous souhaite à 

toutes et tous une merveilleuse année 
2026. Que celle-ci vous apporte santé 
pour vous et vos proches, solidarité et 
succès tant sur le plan professionnel 
que personnel. 

Cette édition est pour moi l’occasion 
de revenir sur une priorité pour notre 
commune : le renouveau de nos quar-
tiers. À Saint-Gilles, la transformation 
urbaine n’est pas qu’une succession 
de chantiers, c’est une stratégie glo-
bale, concertée avec les habitants, 
qui redéfinit notre manière d’habiter 
la ville.

Grâce aux contrats de quartier durable 
et de rénovation urbaine, Saint-Gilles 
transforme durablement son territoire 
depuis trois décennies. Des projets 
phares illustrent cet engagement, 
comme le complexe jeunesse Le 
CUBE, la crèche ECAM ou encore 
la rénovation du boulodrome. Cette 
action se traduit également par l’ac-

quisition de 10 immeubles abritant 
aujourd’hui 70 nouveaux logements, 
tout en remettant le végétal au cœur 
de la ville avec la rénovation des parcs 
Marie Janson et Pierre Paulus. 

Récemment, le dynamisme citoyen 
s’est illustré par le succès du premier 
Budget citoyen, où plus de 6 700 votes 
ont permis de sélectionner 26 projets 
lauréats qui verront le jour en 2026 
avec une enveloppe de 300 000 EUR. 
Qu’il s’agisse d’une épicerie sociale, 
d’un café solidaire ou d’un espace 
dédié aux arts du cirque, ces initiatives 
reflètent la richesse de nos quartiers.

La volonté de répondre aux besoins 
concrets des familles se poursuit avec 
deux projets majeurs. Rue de Mérode, 
aux numéros 97-103, un futur com-
plexe mixte accueillera prochaine-
ment une nouvelle crèche communale 
de 24 places ainsi que six logements 
abordables. Du côté de la rue de Bel-
grade, le lancement des travaux de la 
Recyclerie sociale transformera une 

ancienne friche en un pôle durable 
accueillant 20 logements et un espace 
dédié à l’économie circulaire. 

Enfin, l’amélioration de notre pay-
sage quotidien continue à travers 
l ’art urbain avec trois nouvelles 
fresques dans le quartier Midi, 
notamment rue de Mérode et dans 
le tunnel des Vétérinaires. Comme 
vous le voyez, Saint-Gilles s’adapte 
à vos besoins pour bâtir une com-
mune plus humaine. C’est avec cette 
énergie collective que nous ferons 
de 2026 une année où il fait bon vivre 
pour toutes et tous, même si les défis 
restent nombreux.	 ⏹

Jean Spinette
Bourgmestre
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C ommune dense et vivante, 
Saint-Gilles est connue pour 

son énergie, sa diversité et ses quar-
tiers en constante évolution. Derrière 
les réaménagements et les projets 
visibles sur l’espace public, se des-
sine une volonté communale claire : 
agir sur plusieurs fronts complémen-
taires, au croisement de l’urbanisme, 
de la cohésion sociale et de l’environ-
nement. 

Focus 

La rénovation urbaine  
à Saint-Gilles

“ Aménagements  
de l’espace public, 
végétalisation, 
rénovation de 
bâtiments ou actions 
citoyennes : autant 
d’initiatives qui 
transforment le 
territoire saint-gillois 
au quotidien. ”

Cette ambition se traduit concrète-
ment sur le terrain à travers trois pro-
grammes de rénovation urbaine, qui 
permettent de soutenir des projets 
à différentes échelles : le contrat de 
quartier durable (CQD), le contrat de 
rénovation urbaine (CRU) et la poli-
tique de la ville (PDV). Soutenus par 
la Région de Bruxelles-Capitale, ces 
programmes sont menés en collabo-
ration avec les acteurs communaux 
et régionaux ainsi qu’avec les habi-
tants, afin d’améliorer concrètement le 
cadre de vie des quartiers concernés.

Aménagements de l’espace public, 
végétalisation, rénovation de bâti-
ments ou actions citoyennes : autant 
d’initiatives qui transforment le terri-
toire saint-gillois au quotidien et ren-
forcent les liens entre les lieux et celles 
et ceux qui y vivent, y travaillent ou les 
traversent chaque jour. 
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LE CONTR AT DE QUAR TIE R DU R AB LE  
« LE SQUAR E JACQU E S F R AN C K »  
R E FAIT PE AU N E U V E !

LE CONTRAT DE RÉNOVATION URBAINE  
« LA COLONNADE DE L’AVENUE FONSNY » 
CHANGE DE VISAGE

LE BUDGET CITOYEN PASSE À L’ACTION  
DANS LE QUARTIER MIDI

Longtemps perçue comme un simple 
lieu de passage, cet espace embléma-
tique situé le long des voies ferrées, 
avenue Fonsny, fait actuellement l’ob-
jet d’un important rafraîchissement. 

À travers ce projet, l’objectif de ce 
réaménagement est de reconnecter 
ce maillon urbain à l’utile, en amé-
liorant le confort des passants et en 
transformant la colonnade en un lieu 
plus lumineux, sécurisé et vivant. 

Concrètement, le réaménagement de 
la colonnade permettra de mieux relier 
le site avec les espaces publics du 
quartier, en renforçant l’esthétique du 
site, la sécurité et la cohabitation entre 
piétons et cyclistes. Pour découvrir le 
nouveau visage de la colonnade, il fau-
dra encore patienter : la fin du chantier 
est prévue au printemps 2026.

Le square Jacques Franck s’apprête à 
faire l’objet d’un réaménagement com-
plet en 2026. Le projet, dont le permis 
a été délivré en avril 2025, entre désor-
mais dans sa phase opérationnelle. La 
commune a récemment désigné l’en-
treprise chargée (Nutons) des travaux 
pour un chantier prévu dans le courant 
de cette année. 

Fruit d’un travail collectif, ce projet 
ambitieux vise à renforcer la place 
de la nature sur le site, avec plus de 
1 050 m² de surfaces végétalisées 
supplémentaires. Le square accueil-
lera notamment 25 nouveaux arbres, 
des zones de gazon et de nouvelles 
plantations, contribuant à améliorer le 
cadre de vie et le bien-être des habi-
tants. Ces aménagements permettront 
également une meilleure gestion des 
eaux de pluie, grâce à des zones d’infil-

tration, utiles dans une zone régulière-
ment exposée aux inondations.

Le réaménagement prendra en compte 
aussi les flux de mobilité sur le square, 
afin de donner la priorité aux piétons. 
Les circulations des autres modes de 
déplacement (vélos, trottinettes…) 
seront quant à elles concentrées sur 
la rue Vlogaert. Durant les travaux, des 
mesures seront mises en place pour 
garantir une bonne circulation sur une 
partie du square. Côté convivialité, de 
nouveaux équipements verront le jour : 
un espace de street workout, des aires 
de jeux pour enfants de tous âges, et 
du mobilier urbain repensé. 

Les bancs existants seront retravail-
lés, repositionnés dans l’ensemble du 
square et dotés d’assises et de dos-
siers en bois plus confortables. 

Bien entendu la sécurité reste essen-
tielle dans ce quartier et la zone de 
police poursuit ses actions pour per-
mettre aux habitants de profiter de 
l’espace public.

Une inauguration ouverte au public 
sera organisée afin de marquer la fin 
du chantier et de célébrer la réouver-

ture du square. Des séances d’infor-
mation seront également organisées 
dans le courant du mois de février afin 
de présenter le calendrier des travaux. 
Pour plus d’informations concernant 
le projet, n’hésitez pas à consulter le 
site de la rénovation urbaine www.
quartiers1060.brussels.

Les 26 projets lauréats, sélection-
nés par les habitants dans le cadre 
du Budget citoyen, ont reçu le feu 
vert et sont désormais lancés. Inscrit 
dans le Contrat de quartier durable 
Midi, ce dispositif vise à renforcer la 
cohésion sociale, encourager l’enga-
gement citoyen tout en contribuant à 
la revitalisation du quartier.

Animations locales, aménagements 
de proximité, initiatives solidaires : 
les premières actions prennent déjà 
forme, qu’elles se traduisent par des 
aménagements déjà visibles dans 
l’espace public ou par des initiatives 
menées auprès des habitants. 

La mise en œuvre des projets se pour-
suivra jusqu’à l’automne 2026. D’ici 
là, la commune invitera les citoyens à 
suivre leur évolution et communiquera 
régulièrement sur les avancées et les 
temps forts de ces projets portés par 
et pour les habitants.

http://www.quartiers1060.brussels
http://www.quartiers1060.brussels
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E N V IE DE SAVO IR C E QU ’IL S E PAS S E 
DAN S VOTR E QUAR TIE R ? 

Découvrez tous les projets en cours, suivez leur évolution et infor-
mez-vous sur les possibilités de participation (commissions de quartier, 
séances d’information, événements) sur www.quartiers1060.brussels. 
Une question, une remarque ? N’hésitez pas à contacter l’équipe de 
la Rénovation urbaine à l’adresse : quartiers1060@stgilles.brussels. 

À proximité de la place Bethléem, 
un ancien garage est actuellement 
en pleine transformation. Il accueil-
lera une halle dédiée à l’alimentation 
saine et durable, au cœur du quartier 
Bethléem. Cofinancé par l’Union euro-
péenne dans le cadre du programme 
FEDER, ce projet se veut ouvert, vivant 
et ancré dans la vie locale. 

U N E HALLE ALIM E NTAIR E DU R AB LE PR E N D V IE PL AC E B E TH LÉ E M

L A POLITIQU E DE L A V ILLE  
« TRO I S NOU V E LLE S AIR E S DE J E U X POU R LE S PLU S PE TIT S »

SAINT- G ILLE S  
S E V É G É TALI S E

À Saint-Gilles, la nature retrouve pro-
gressivement sa place dans l’espace 
public. Dans ce contexte, la cellule 
Végétalisation urbaine (CVU), en 
collaboration avec Krinkels, lance un 
projet de végétalisation participative 
dans plusieurs rues. Au total, vingt 
fosses de plantation réparties sur 9 
zones seront créées ou élargies et 
accueilleront des plantes locales et 
mellifères. 
Ce projet poursuit un double objectif : 
renforcer la biodiversité dans l’espace 
public et impliquer les habitants dans 
l’amélioration de leur cadre de vie. Au 
fil des installations, les riverains seront 
informés et invités à venir découvrir 
les nouvelles fosses.

Si vous êtes intéressé par le projet, 
le calendrier des plantations est dis-
ponible sur quartiers1060.brussels. 
Pour toute information ou pour deve-
nir référent de fosse, contactez la CVU 
par mail à cvu@stgilles.brussels.

On y trouvera l’épicerie coopérative 
à finalité sociale Epi Saint-Gilles, qui 
vise à rendre accessibles et à des prix 
abordables, des produits durables et 
de première nécessité. Ce lieu sera 
également un espace de soutien à 
l’entrepreneuriat. Le centre d’entre-
prises Village Partenaire proposera 
des cuisines destinées à de futurs 
professionnels du secteur de l’alimen-

tation. Pour les activités locales, une 
cuisine de quartier ainsi qu’une salle 
polyvalente permettront de favoriser 
les échanges entre habitants. Enfin, 
la maison à front de rue sera occu-
pée par une colocation pour sept 
étudiants.

Le chantier est en cours et la fin des 
travaux est prévue pour l’hiver 2027.

De nouveaux espaces de jeux verront 
bientôt le jour dans plusieurs quartiers 
de Saint-Gilles, après qu’une étude 
territoriale a identifié trois sites moins 
équipés en la matière.

Pensés comme des lieux apaisés et 
conviviaux, ces aménagements pour-
suivent un double objectif : offrir plus 
de jeux pour les enfants et intégrer 
davantage de végétation, et ce, sur 
chaque site afin de réduire l’effet 
d’îlot de chaleur en été.

Les aménagements seront prévus 
dans le bas de la place Morichar, 
chaussée de Forest, au croisement 
avec la rue de Bosnie et dans le parc 
Germeau. Ils proposeront des aména-
gements variés tels que des jeux sen-
soriels, des structures de grimpe, un 
pocket park ludique (petit espace vert 
public installé sur une zone urbaine 
dense) et des plantations végétales, 
adaptés aux enfants de 0 à 12 ans et 

pensés pour renforcer l’offre de jeux 
de proximité. 

Le début de chantier est prévu pour 
le mois de février. L’ensemble des 
aménagements devrait être finalisé 
avant l’été 2026, pour permettre aux 
enfants et à leurs parents de profiter 
pleinement de ces nouveaux espaces 
dès l’arrivée des beaux jours. 

https://quartiers1060.brussels
mailto:quartiers1060@stgilles.brussels
https://quartiers1060.brussels
mailto:cvu@stgilles.brussels
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F ace aux pressions qui pèsent sur 
le secteur immobilier et aux dif-

ficultés que rencontrent leurs publics 
dans l’accès à un logement, plusieurs 
acteurs du secteur du logement et du 
CPAS de Saint-Gilles se sont rassem-
blés pour former le Réseau Logement 
Solidaire. Les services membres de ce 
réseau ont pour vocation d’accompa-
gner au mieux les candidats locataires.

Selon les services et les besoins 
du candidat, cet accompagnement 
individuel consiste en une aide à la 

Rejoignez le réseau 
logement solidaire  
de Saint-Gilles !

recherche de logement, la prépara-
tion de la visite, l’accompagnement 
pour l’état des lieux, la constitution 
d’une garantie locative, le suivi du 
bail, l’aide éventuelle à l’établissement 
d’un ordre permanent et le suivi dans 
le logement.

En outre, plusieurs services de ce 
réseau sont directement disponibles 
pour aider les propriétaires face aux 
questionnements qu’ils peuvent ren-
contrer (rénovation, droit du bail, 
indexation du loyer, retard de loyer, 

“ Vous avez un bien. 

	 Ils ont besoin d’un toit.
	 Ensemble, faisons la 

différence.  ”
médiation). Ce réseau a donc un 
double objectif, aider les personnes 
dans leur accès au logement et rassu-
rer les propriétaires afin qu’ils soient 
davantage confiants et solidaires avec 
ces publics informés grâce au Réseau 
logement solidaire.

Un engagement des bailleurs 
qui change des vies

Comment ça fonctionne ?
Un cadre simple, sécurisé et accom-
pagné. Selon vos besoins, vous pou-
vez contacter :

	> Une Agence Immobilière Sociale 
(AIS)
Elle gère le bien à votre place et 
vous garantit les loyers.
•	 AIS Verhaegen : 02/ 535 70 10 – 

info@aissaintgilles.brussels ou 
www.aissaintgilles.be

•	 Autres AIS bruxelloises : www.
fedais.be/contacter-une-ais-pro-
prietaire

	> Le Réseau Logement Solidaire
Un accompagnement pour les loca-
taires, les propriétaires et un suivi 
bienveillant. 
02/552.03.38 – reseaulogement-
solidaire@habiterbruxelles.be ou 
www.cpas1060.be.

	> Vous impliquer en rejoignant 
Badala
Le mouvement des Bailleurs – 
Acteurs du droit au logement abor-
dable en Région Bruxelloise www.
badala.be.

CON COU R S PHOTO – 
4 0 AN S DU MAR C H É 
VAN M E E N E N

Le concours photo pour célébrer 
les 40 ans du marché Van Mee-
nen est prolongé jusqu’au 31 mai 
prochain. Montrez votre regard 
sur le marché : ses couleurs, son 
animation et ses moments de 
vie. Les meilleures photos seront 
récompensées : 300 € pour le 
premier, 200 € pour le deuxième 
et 100 € pour le troisième. Toutes 
les informations et modalités de 
participation sont disponibles sur 
shop1060.be. À vos appareils et 
bonne chance !

U N É C R I VAIN 
PU B LI C À  
L A MAI SON DE  
L A PR É V E NTION

Besoin d’aide pour écrire ou com-
prendre un courrier, un formulaire, 
un cv…  ? L’écrivain public peut 
vous aider ! Formé par l’asbl PAC, 
il tient une permanence tous les 
vendredis de 10h à 12h au sein de 
la Maison de la prévention (143 rue 
de Mérode). Il propose un service 
d’aide à la compréhension et à la 
rédaction de courriers et docu-
ments (administratifs, person-
nels…). Entièrement gratuit et 
confidentiel.
C ontac t  e t  in format ions :  
02/ 542 62 40 – prevention@
stgilles.brussels

mailto:info%40aissaintgilles.brussels?subject=
https://www.aissaintgilles.be
https://www.fedais.be/contacter-une-ais-proprietaire
https://www.fedais.be/contacter-une-ais-proprietaire
https://www.fedais.be/contacter-une-ais-proprietaire
mailto:reseaulogementsolidaire%40habiterbruxelles.be?subject=
mailto:reseaulogementsolidaire%40habiterbruxelles.be?subject=
https://cpas1060.be
http://www.badala.be
http://www.badala.be
https://shop1060.be
mailto:prevention.1060@stgilles.brussels
mailto:prevention.1060@stgilles.brussels
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PAR COU R S 
D’AR TI STE S ,  
À VOTR E AG E N DA

Un thème à la fois contemporain 
et poétique : « I.A. Intelligence 
Artistique ».
Ouverture des ateliers d’artistes : 
sam 11 dim 12 – sam 18 et dim 19 
avril 2026.
Soirée de lancement fes-
tive le vendredi 10 avril dès 
18h00 à la Maison du Peuple 
Nocturne des ateliers d’artistes de 
20h à minuit.
Suivez cette nouvelle édition sur 
parcoursdartistes.be et sur les 
réseaux sociaux (Facebook/Ins-
tagram parcoursdartistes). 

R E NOU V E LLE M E NT 
DE L A CAR TE A 
POU R LE S C ITOY E N S 
U K R AIN IE N S

La protection temporaire accordée 
aux citoyens ukrainiens est pro-
longée jusqu’au 4 mars 2027. Les 
citoyens concernés sont invités 
à se présenter à l’administration 
communale de Saint-Gilles, sans 
rendez-vous, durant les heures 
d’ouverture disponibles sur notre 
site internet www.stgilles.brus-
sels, afin de renouveler leur carte A. 
Une photo d’identité et le paiement 
du titre de séjour (25,40 €) sont 
requis. Les démarches doivent être 
effectuées au plus tard le 4 mars 
2026 inclus.

Bonne nouvelle : le montant  
de la prime Be Home saint-gilloise 
passe de 100 EUR à 120 EUR

Trois quartiers ont déjà bénéficié de 
l’opération CleanMyStreet, et tous 
seront concernés tout au long de 
l’année. CleanMyStreet permet un 
nettoyage en profondeur, effectué de 
manière concertée par les services 
communaux de la propreté publique, 
des espaces verts et de l’espace 
public : balayage, enlèvement des 
graffitis, nettoyage des avaloirs et 
du mobilier urbain… Des constats 
menant à des sanctions administra-
tives communales sont également 
réalisés. 

CleanMyStreet

Pour rappel, vous pouvez deman-
der gratuitement l’enlèvement de 
vos encombrants ou de graffitis en 
prenant simplement contact avec 
le service Propreté : 0800/97 613 – 
proprete@stgilles.brussels. 

La prime régionale Be Home a pour 
objectif de diminuer la pression 
financière due à l’augmentation du 
précompte immobilier pour les per-
sonnes qui habitent leur bien. Pour 
diminuer encore cette pression, 
Saint-Gilles a décidé d’octroyer, pour 
l’année 2026, une prime communale 
complémentaire d’un montant de 
120 EUR (contre 100 EUR les années 
précédentes), tout en maintenant le 
taux des centimes additionnels au 
précompte immobilier à son niveau 
actuel. 

Pour y avoir droit, les conditions 
cumulatives suivantes doivent être 
remplies par le bénéficiaire au 1 er jan-
vier de l’année pour laquelle la prime 
est octroyée :

	> être titulaire d’un droit réel sur l’ha-
bitation 

	> être domicilié à l’adresse de cette 
habitation 

	> être redevable d’un précompte 
immobilier pour le bien concerné 

	> aucun autre membre du ménage ne 
peut en bénéficier.

La prime est accordée automatique-
ment, sans aucune démarche préa-
lable. Elle ne peut l’être qu’une seule 
fois par ménage. Elle apparaîtra sur 
l’avertissement extrait de rôle envoyé 
par Bruxelles Fiscalité en déduction 
du précompte immobilier.

https://parcoursdartistes.be
https://stgilles.brussels
https://stgilles.brussels
mailto:proprete%40stgilles.brussels?subject=
https://eur05.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fbe.brussels%2Ffr%2Fimpots-financement%2Fimpots-et-taxes%2Ffiscalite-immobiliere%2Fprecompte-immobilier%2Fprime-be-home&data=05|02|hphilippart%40stgilles.brussels|0148a4b363af4fb3e74308de51d4abd3|4177ac30e0594af389049440ac9d92c1|0|0|639038171024690879|Unknown|TWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D|0|||&sdata=6PglPtQ9dgt2TAnIiYC8ZKPVVWdxrGpKCPycxQLImmo%3D&reserved=0
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FO IR E DE S 
V I G N E RON S 
30 e É DITION 
13,  14 E T 15 MAR S

La Foire des Vignerons revient à 
Saint-Gilles pour sa 30e édition. 
Durant les 3 jours de cette édi-
tion anniversaire, vous pourrez 
découvrir des vins de qualité, ren-
contrer des producteurs passion-
nés et profiter de dégustations et 
animations. La foire sera ouverte 
vendredi 13 mars de 15h à 22h, 
samedi 14 mars de 10h à 20h et 
dimanche 15 mars de 10h à 19h. 
Que vous soyez amateur ou sim-
plement curieux, venez explorer 
de nouvelles saveurs et vivre un 
moment convivial.

LE CU B E

Lieu: Rue de Hollande

49, 1060 Saint-Gilles

Ouvert tous les jours à partir de 16:00
du mardi au samedi pour un
maximum d’activités !

Le 19/01/2026

Réouverture
du CUBE 

Saint-Gilles

Ed. resp.: Echevin de la Jeunesse / Schepen voor jeugd / Pl. Van Meenenplein 39 - 1060 St-Gilles Gillis / Imprimerie communale / Gemeentelijke drukkerij 

Info: cube@stgilles.brussels/
02 435 12 12

Le CUBE (49 rue de Hollande) a 
rouvert ses portes et vous accueille 
à partir de 16h du mardi au samedi 
pour de nombreuses activités jeu-
nesse. Renseignements et pro-
gramme: 02/ 435 12 12 - cube@
stgilles.brussels - insta cube.
brussels

L e projet de la Panchina Rossa 
(le banc rouge), né en Italie en 

2016, symbolise la place vide laissée 
par les femmes assassinées par leur 
partenaire ou ex-partenaire. Il rappelle 
que le féminicide est une violence 
sexiste systémique, situé à l’extrême 
du continuum des violences sexistes 
et sexuelles, et appelle à la respon-
sabilité collective pour prévenir et 
soutenir les victimes.

Dans le cadre de la journée internatio-
nale pour l’élimination des violences 
faites aux femmes de novembre 2025, 
un groupe d’élèves du lycée intégral 
Roger Lallemand (LIRL) a travaillé 
sur le sujet des violences sexistes et 
sexuelles, et plus particulièrement 
sur un texte intitulé « Nous sommes 
le PLV* des Bonnes Femmes et nous 
rêvons ». 

*PLV : Programme Libre du Vendredi

Un banc rouge  
à Saint-Gilles

Il traduit leurs réflexions autour des 
violences intrafamiliales et des vio-
lences de genre : « en parler et agir, 
c’est déjà un premier pas vers ce futur 
égalitaire ». Nous vous invitons à le 
découvrir sur le site internet du LIRL 
(lirl.be/25-novembre).

Le 16 janvier dernier, le collège et des 
représentants des autorités et asso-
ciations italiennes ont inauguré un 
banc rouge. Il sera le rappel constant 
de cette réalité malheureusement 
actuelle et le témoin de l’engagement 
des élèves et de la commune, à travers 
notamment son projet éducatif, des 
associations de la société civile et des 
instances diplomatiques contre ces 
violences de genre.

“ Le 16 janvier dernier,  
le collège et des 
représentants  
des autorités et 
associations 
italiennes ont 
inauguré un  
banc rouge.  ”

mailto:cube%40stgilles.brussels?subject=
mailto:cube%40stgilles.brussels?subject=
https://eur05.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Flirl.be%2F25-novembre%2F&data=05|02|hphilippart%40stgilles.brussels|0c01d4a26793472bdc0d08de5285c85a|4177ac30e0594af389049440ac9d92c1|0|0|639038931740230435|Unknown|TWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D|0|||&sdata=nWq1Ru7UH6cSDGE5Hh%2FrmSQqgMgd0FvQfmLrpFxQFng%3D&reserved=0
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Concilier isolation du bâti  
et préservation de la biodiversité

Lorsqu’on rénove un bâtiment, la 
nécessité d’isoler est la première 
chose à faire. Mais l’impact sur la bio-
diversité locale ne doit pas être oublié ! 
En effet, de nombreuses espèces ani-
males cohabitent en ville, et certaines 
comme les oiseaux cavernicoles, 
abeilles sauvages, chauves-souris… 
ont élu habitat dans les anfractuosités 
des bâtiments. Il existe heureusement 
un panel de solutions techniques qui 
permettent d’assurer la survie de ces 
espèces tout en permettant l’isolation 
la performance énergétique du bâti. 

Nous avons répertorié une foule de 
conseils dans une brochure intitulée 
Habitat Vivant, disponible à la Mai-
sonEcoHuis (33 rue du Fort) et en 
ligne sur son site. Préserver la bio-
diversité en ville et lutter contre les 
changements climatiques sont deux 
enjeux d’importance entre lesquels il 
ne faut pas devoir choisir ! Plus d’in-
fos : www.maisonecohuis.be.

Propriétaires, locataires…  
comment accéder à l’énergie 
solaire ? 

À Saint-Gilles comme partout à 
Bruxelles, le potentiel photovoltaïque 
est encore sous-exploité. Pourtant, 
installer des panneaux photovol-
taïques offre de nombreux avan-
tages environnementaux et financiers 
(retour sur investissement rapide, pro-
tection face à la hausse des prix de 
l’énergie…). 

À Bruxelles il est encore possible de 
bénéficier de certificats verts et de faire 
placer des panneaux sans frais par un 
tiers-investisseur (celui-ci récupère les 
certificats verts mais vous donne accès 
à l’énergie produite). 

Si l’isolation du bâti reste LA priorité, 
d’autres petites actions permettent 
de réduire sa consommation, comme 
réaliser un audit énergétique de son 
habitation, placer des vannes ther-

Une autre solution pour bénéficier 
de l‘énergie solaire sans installer soi-
même des panneaux est le partage et 
les communautés d’énergie. 

Depuis 2022, la législation permet aux 
personnes qui produisent de l’élec-
tricité localement, de partager cette 
énergie avec d’autres consommateurs 
sur une échelle très locale (une petite 
copropriété), des voisins… 

La commune elle-même partage 
l’énergie produite sur les toits de plu-
sieurs de ses bâtiments ! Plus d’infos 
sur le site www.maisonecohuis.be. 

mostatiques… Vous pouvez vous 
faire conseiller par le CAFA asbl ou 
Bruxelles-Environnement, Home-
grade…

QU E LQU E S 
CON S E IL S POU R 
G É R E R VOTR E 
CON SOM MATION 
D’ É N E R G IE

Avec la météo hivernale, il est utile 
de rappeler ces petits gestes qui 
permettent de réduire sa consom-
mation de chauffage :

	> Faites entretenir votre chaudière 
au gaz tous les 2 ans : le techni-
cien ajustera les réglages pour 
garantir un rendement optimal. 
Rappelons que cet entretien est 
une obligation légale

	> Réduisez la température inté-
rieure : baisser la température 
de 1° permet de réaliser jusqu’à 
7 % d’économie sur la facture

	> Installez des vannes thermos-
tatiques : elles permettent 
d’adapter manuellement la 
température de chaque pièce 
selon son usage. Températures 
recommandées : 17° dans les 
chambres, 19° dans la cuisine 
et 20° dans le salon

	> Si vous disposez d’un thermos-
tat, programmez-le au plus près 
de vos besoins afin de ne pas 
chauffer durant votre absence 

	> Fermez les portes entre les 
pièces pour éviter les courants 

	> Améliorez l’étanchéité des châs-
sis : remplacez-les ou ajoutez 
des joints d’étanchéité si néces-
saire (les châssis de plus de 10 
ans perdent progressivement 
leur efficacité). Attention : si 
votre bâtiment n’est pas équipé 
d’une ventilation régulée, pen-
sez à aérer régulièrement pour 
évacuer les polluants internes

	> Pensez également à isoler les 
conduites traversant des locaux 
non chauffés : cave, grenier, 
débarras…

http://www.maisonecohuis.be
http://www.maisonecohuis.be
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De Speekaert à Demanet 
Chantier des collections à l’hôtel de ville 

La collection communale de Saint-Gilles, c’est plus d’un siècle de liens très forts entre les 

artistes saint-gillois et la commune. Aujourd’hui, nous sommes les gardiens de ce patrimoine 

unique, et notre objectif est de le préserver et de le valoriser. 

L éopold Speekaert (1834 – 1915) et 
Mathilde Demanet (1846-1914), 

sont tous deux artistes et membres 
des cercles d’avant-garde de la fin du 
XIX e siècle : la Chrysalide et le groupe 
des XX. Décédés sans enfants, ils ont 
légué toute leur collection à la com-
mune. Nous en sommes désormais 
les gardiens, et ces œuvres ornent 
les murs de notre magnifique hôtel 
de ville. 

Ces deux artistes sont en cours de 
redécouverte : les œuvres sont en 
restauration et des recherches histo-
riques retracent le parcours atypique 
de ce binôme anti-conventionnel pour 
leur époque, tant dans leur art que 
dans leur vie.

Présentation des œuvres durant le 
Parcours d’Artistes les 11-12 et 18-19 
avril 2026 à l’hôtel de ville.

	↑ © IRPA, 2020

V I S ITE S G U IDÉ E S  
DE L’ HÔTE L DE V ILLE 

Arkadia et Saint-Gilles poursuivent leur collabo-
ration et vous proposent de nouvelles dates pour 
découvrir l’hôtel de ville. Certaines visites auront 
une thématique. Les prochaines auront lieu aux 
dates suivantes, en français : 7 février, 7 et 28 
mars, 10 et 18 avril. Renseignements et inscrip-
tions auprès d’Arkadia : arkadia.be – 02/ 319 45 60 
– info@arkadia.be. Gratuit pour les Saint-Gillois, 
13 EUR pour les autres.

https://arkadia.be/
mailto:info@arkadia.be
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Expression démocratique

Le mot de la Liste du Bourgmestre

Le mot du PTB*PVDA 

E n ce début d’année et cette 
période de vœux que nous 

vous renouvelons, il nous faut, tout 
comme Janus, ce dieu romain aux 
deux visages ayant donné son nom 
au mois de janvier, résolument regar-
der le passé pour anticiper l’ave-
nir ! Et le moins qu’on puisse dire 
avec lucidité c’est que les défis ne 
manquent pas, à l’heure des remises 
en question frontales de notre sys-
tème social et des nombreuses 
exclusions qu’elles génèrent.

Pourtant, pourtant, l’histoire nous a 
appris en quoi l’exclusion, le replis 
sur soi, les nationalismes, fascismes 

Le budget communal 2026 :  
un budget de survie

L e contexte est dur : austérité 
imposée par le gouvernement 

fédéral, toujours pas de gouverne-
ment bruxellois (la commune doit 
payer 300 000 € rien qu’en intérêts 
d’emprunts à court terme à cause 
des retards de subsides régionaux), 
et de nouvelles charges très lourdes 
qui retombent sur les communes. Au 
total, les communes bruxelloises vont 
subir un report de charges estimé à 
plus de 260 millions d’euros par an. 
C’est un étranglement organisé. Saint-
Gilles n’y échappe pas.

Sous couvert de réduire les dépenses 
fédérales, le gouvernement Arizona va 
pousser de nombreuses communes à 
augmenter les taxes sur la population. 

et autres populismes mènent aux 
pires atrocités. Et que c’est bien 
en réaction à celles-ci que fut créé 
notre « État social actif », ne laissant 
personne « au bord du chemin ». 
Nous en avons l’intime conviction, 
au centre de notre combat, que seul 
ce modèle social solidaire, égalitaire 
et inclusif est garant de justice et 
moteur de transformation sociale.

C’est dans cet esprit que furent créés 
tour-à-tour les contrats de quartier, 
contrats de rénovation urbaine et 
autres programmes de politique de 
la ville, à l’initiative de Charles Picqué 
et portés encore aujourd’hui par la 

À cela s’ajoutent les attaques contre 
les salaires (saut d’index, travail de 
nuit, norme de 0 % d’augmentation 
sectorielle, etc.) et contre la sécurité 
sociale (pensions, maladie, chômage, 
etc.). C’est une triple peine pour la 
population.

Malgré cette pression, la commune a 
fait un choix positif. Elle n’augmente ni 
le précompte immobilier, ni l’impôt des 
personnes physiques. Ce sont les prin-
cipales recettes communales et elles 
touchent directement les ménages. 
La prime pour les propriétaires occu-
pants est même renforcée. C’est une 
bonne chose. Attention toutefois : les 
mesures d’exclusion du chômage, qui 
vont lourdement peser sur le CPAS, ne 
sont pas encore intégrées. Des ajuste-
ments budgétaires en cours d’année 
restent donc possibles.

Liste du Bourgmestre Jean Spinette, 
modifiant profondément le visage de 
Saint-Gilles, ce « village dans la ville, 
ce monde dans un village », face aux 
défis urbains, sociaux et climatiques. 

Une dizaine de contrats de quartier 
et contrats de rénovation urbaine 
plus loin, et autant de réalisations – 
logements, crèches, infrastructures 
et espaces publics, place Janson, 
parc Paulus… – et projets de trans-
formation quotidienne plus tard, 
nous vous invitons à en découvrir 
l’actualité au fil de cet Info Saint-
Gilles. 

Pour trouver des recettes, la majorité 
va chercher là où c’est le plus logique 
aujourd’hui : bureaux, banques, 
agences de paris , résidences 
secondaires, publicité, sociétés de 
trottinettes partagées. Nous reste-
rons cependant vigilants face aux 
“ petites taxes ” qui pourraient fragili-
ser les commerces de proximité, déjà 
impactés par les politiques pro-mul-
tinationales et anti-pouvoir d’achat de 
l’Arizona.

Notre inquiétude principale concerne 
le personnel communal. Une vingtaine 
d’emplois vont disparaître dans les 
prochaines années : départs non rem-
placés et CDD non reconduits. Ce sont 
des travailleurs et travailleuses mis en 
difficulté, dans un contexte de pénurie 
d’emplois de qualité, et une pression 
accrue sur les équipes restantes. Le 

Et loin des « grands soirs » et autres 
« lendemains qui (dé)chantent », nous 
poursuivons donc la transformation 
de notre commune… et « continuons 
le combat » pour les Saint-Gilloises 
et les Saint-Gillois !	 ◼
 
Thierry Van Campenhout 
Chef de groupe de  
la Liste du Bourgmestre

bien-être au travail et le service à la 
population doivent devenir de vraies 
priorités.

Autre décision choquante : l’aug-
mentation des défraiements des 
conseillers communaux, qui passent 
de 85 000 € en 2024 à 126 000 € en 
2026. Dans ce contexte, c’est incom-
préhensible et injustifiable.

Face aux attaques du gouvernement 
Arizona contre les communes et les 
travailleurs, nous refusons la rési-
gnation. En 2026, notre priorité reste 
claire : renforcer la mobilisation exem-
plaire de 2025 pour faire reculer les 
politiques d’austérité. Bonne année 
de lutte 2026 à toutes et à tous !	◼

Contactez-nous :  
saint-gilles@ptb.be

Les articles repris dans cette rubrique sont rédigés sous l’entière responsabilité des chef(fe)s de groupe concernés,  
conformément au «Règlement fixant les modalités du droit d’expression dans le journal d’information communal des 
groupes politiques démocratiquement élus et représentés au conseil communal». 

mailto:saint-gilles%40ptb.be?subject=
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Le mot d’Ecolo-Groen

Le mot du Open MR – Les Engagés

Nos vœux pour 2026 : 
solidarité, résilience et 
préparation aux risques 
climatiques

E xclusions du chômage, conflits 
armés, démocraties en péril… 

2026 aura commencé sous le signe 
de la violence sociale et de l’instabi-
lité géopolitique. Les crises se mul-
tiplient et nous font perdre de vue la 
crise climatique, qui entraînera avec 
elle une crise sociale sans précédent.

Le rapport du CERAC (Belgian Cli-
mate Risk Assessment) l’a confirmé 
en novembre dernier, la Belgique 
et Bruxelles ne sont pas prêtes 
à affronter les conséquences du 
changement climatique : vagues 
de chaleur, inondations, sécheresses, 

L e début d’une nouvelle année 
est un moment privilégié pour 

regarder devant nous avec lucidité, 
mais aussi avec confiance. À Saint-
Gilles comme dans l’ensemble de 
notre région, 2026 sera jalonnée de 
défis importants. Elle doit surtout être 
l’occasion de faire des choix respon-
sables et porteurs d’avenir pour notre 
commune et celles et ceux qui y vivent. 
Sur le plan budgétaire, le budget com-
munal repose sur un équilibre pré-
caire. Il s’appuie essentiellement sur 
des réserves constituées par le passé, 
et non sur une trajectoire financière 
structurellement saine. Les exercices 
à venir s’annoncent plus exigeants et 
ces réalités devront être assumées 
avec sérieux et anticipation.

Face aux enjeux, la tentation est trop 
souvent d’augmenter la pression fis-
cale. Indexation des taxes commu-
nales, hausse marquée de la taxe sur 
les secondes résidences, maintien de 

impacts graves sur la santé (surtout 
chez les personnes précarisées) et 
pressions sur les services de secours.

Face à cela, Ecolo-Groen refuse 
l’immobilisme ! Plus que jamais, 
l’écologie doit être notre boussole. 
C’est pourquoi, en 2026, nous poursui-
vrons nos efforts et soutiendrons des 
mesures ambitieuses et solidaires : 

	> Actualisation du Plan Climat com-
munal de Saint-Gilles pour intégrer 
les données les plus récentes sur 
les vulnérabilités climatiques et 
traduire en actions concrètes les 
recommandations du CERAC

	> Végétalisation massive de l’es-
pace public et création d’îlots de 
fraîcheur pour réduire les tempé-
ratures en ville

recettes de stationnement élevées 
malgré la diminution des places dis-
ponibles, ces choix doivent être inter-
rogés à l’aune d’un objectif central : 
préserver l’attractivité de Saint-Gilles 
pour les ménages actifs, les indépen-
dants et les commerçants qui font la 
vitalité économique et sociale de notre 
commune.

Parallèlement, plusieurs dossiers 
structurants appellent une remise 
à plat. Le projet du Métro 3, devenu 
excessivement complexe et coûteux, 
crée une incertitude lourde pour le 
quartier du Midi, ses habitants et son 
tissu économique. Il est indispensable 
que des réponses crédibles et rapides 
soient apportées, notamment sur 
l’avenir du quartier et, le cas échéant, 
sur les modalités de sa remise en état. 
La suspension du projet de nouvelle 
gare du Midi, pourtant conçu comme 
une vitrine digne d’une capitale euro-
péenne, ainsi que celui de projets 

	> Désimperméabilisation et ges-
tion durable de l’eau pour réduire 
le risque d’inondations

	> Transition vers des mobilités 
actives et propres pour dépolluer 
l’air que nous respirons

	> Rénovation énergétique des 
bâtiments communaux et privés, 
avec un soutien renforcé pour les 
ménages les plus précaires

En 2026, notre priorité est claire : 
prendre soin des personnes et du 
vivant avant qu’il ne soit trop tard, 
faire de Saint-Gilles une commune 
exemplaire de résilience, et exiger un 
cap climatique à la hauteur de l’urgence 
à tous les niveaux de pouvoir.	 ◼

Ecolo-Groen Saint-Gilles
	contact@ecologroen1060.be
	https://ecologroen1060.be/

majeurs notamment avenue Fonsny, 
représente une occasion manquée. 
Il est encore temps de réactiver une 
vision ambitieuse pour ce quartier 
stratégique qui pourrait générer des 
investissements, des emplois et une 
véritable plus-value architecturale. À 
cela s’ajoutent l’incertitude sur le pro-
jet de la Barrière, la multiplication de 
chantiers de longue durée et la dégra-
dation des voiries dans l’ensemble des 
quartiers. Autant de sujets concrets 
sur lesquels une action volontariste, 
cohérente et surtout visible doit 
désormais s’engager afin d’améliorer 
le cadre de vie.

Pour notre groupe, une autre voie est 
possible et nécessaire : plus de sécu-
rité, une gestion financière saine, des 
priorités clairement assumées, une 
fiscalité maîtrisée et une politique 
communale qui encourage l’initiative, 
l’investissement et l’activité écono-
mique locale.

Saint-Gilles dispose d’un potentiel 
incroyable. Avec des choix courageux, 
une vision cohérente et une gouver-
nance responsable, notre commune 
peut pleinement retrouver dyna-
misme, attractivité et qualité de vie.

Bonne année 2026 !	 ◼

Céli Rodriguez
	crodriguez@stgilles.brumail.
brussels
Melanie Verroken
	mverroken@stgilles.brumail.
brussels 
Yannis Bakhouche 
	ybakhouche@stgilles.brumail.
brussels
Mathias Looze 
	mlooze@stgilles.brumail.brus-
sels
Janusz Linkowski 
	 jlinkowski@stgilles.brumail.
brussels

mailto:contact%40ecologroen1060.be?subject=
https://ecologroen1060.be/
mailto:crodriguez@stgilles.brumail.brussels
mailto:crodriguez@stgilles.brumail.brussels
mailto:mverroken@stgilles.brumail.brussels
mailto:mverroken@stgilles.brumail.brussels
mailto:ybakhouche@stgilles.brumail.brussels
mailto:ybakhouche@stgilles.brumail.brussels
mailto:mlooze@stgilles.brumail.brussels
mailto:mlooze@stgilles.brumail.brussels
mailto:jlinkowski@stgilles.brumail.brussels
mailto:jlinkowski@stgilles.brumail.brussels
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Contacts avec la commune
Le Collège des Bourgmestre et Échevins 2024-2030 

Jean Spinette 
Bourgmestre / LB – 02/ 536 03 80 
jspinette@stgilles.brussels
Affaires générales, communication, police, 
police administrative, logement, cellule 
sécurité et vie urbaine, coordination des 
événements, affaires juridiques, prévention, 
personnel, tutelle CPAS et tutelle sur 
les hôpitaux, affaires européennes, 
développement stratégique et support des 
convergences commune-CPAS

Catherine Morenville 
1 re échevine / Ecolo-Groen
02/ 536 02 40 
cmorenville@stgilles.brussels
Mobilité et stationnement,  
espaces publics, espaces verts, 
urbanisme, égalité de chances,  
des genres et handicap

Yasmina Nekhoul 
2 e échevine / LB – 02/ 536 02 97 
ynekhoul@stgilles.brussels
Affaires sociales, petite enfance,  
santé publique, propreté publique,  
solidarité internationale

Willem Stevens 
3 e échevin / LB – 02/ 536 03 08 
wstevens@stgilles.brussels
Finances, cultes et philosophies non 
confessionnelles, rénovation urbaine, 
jeunesse, informatique, stratégie 
numérique, simplification administrative, 
archives, économat

Saïd Ahruil 
4e échevin / LB – 02/ 435 28 33 
sahruil@stgilles.brussels
Sport, cohésion sociale,  
état civil et population

Francesco Iammarino 
5 e échevin / Ecolo-Groen
02/ 536 03 11  
fiammarino@stgilles.brussels
Bien-être animal, culture, développement 
et transition économique, patrimoine, 
tourisme et folklore, animations locales

Catherine François 
6 e échevine / LB – 02/ 435 28 33 
cfrancois@stgilles.brussels
Emploi et formation, enseignement, 
enseignement de promotion sociale

Loes Salomez 
7 e échevine / Ecolo-Groen 
02/ 536 03 28 
lsalomez@stgilles.brussels
Climat et biodiveristé,  
propriétés communales, énergie,  
affaires néerlandophones

Myriem Amrani
Présidente du CPAS / LB
02/ 600 54 11 
mamr@cpasstgilles.brussels

Affaires générales 
02/ 536 02 34
assemblees@stgilles.brussels

Affaires néerlandophones
02/ 533 98 60
na-an@stgillis.brussels

Affaires sociales 
02/ 536 02 65
affairessociales@stgilles.brussels

Développement économique 
02/ 536 02 30
developpement.economique@stgilles.
brussels

Espace public 
02/ 536 17 50
espacepublic@stgilles.brussels

État civil 
02/ 536 02 47
etatcivil@stgilles.brussels

Finances 
02/ 563 11 20
finances@stgilles.brussels

Identité et Séjour 
02/ 435 12 95
id@stgilles.brussels

Personnes 
handicapées et Pensions 
02/ 536 03 06
pensions@stgilles.brussels

Propriétés communales 
02/ 536 02 87
travaux@stgilles.brussels

Sécurité et vie urbaine 
02/ 536 03 95
hygiene@stgilles.brussels

Urbanisme 
02/ 536 02 15
urbanisme@stgilles.brussels

Hôtel de ville – Place Van Meenen 39 – Tél. : 02/ 536 02 11. 
Les services de l’hôtel de ville sont ouverts du lundi au vendredi de 8h à 12h. 
Pour connaître leurs jour(s) et heures de permanence en dehors de cet horaire, 
contactez le service concerné ou consultez le site internet www.stgilles.brussels. 

Atelier du web 
Rue du Fort 37-39 – 02/ 537 02 68
info@atelierduweb.be

CPAS 
Rue Fernand Bernier 40 
02/ 600 54 11
cpas@cpasstgilles.brussels 

Culture 
Rue de Parme 69 – 02/ 534 56 05
culture@stgilles.brussels

Enseignement communal 
Chaussée de Waterloo 255
02/ 536 02 99
enseignements@stgilles.brussels

Foyer du Sud 
Rue de la Source 18 – 02/ 534 78 80
fds@foyerdusud.be

Jeunesse 
Rue de Hollande 49 – 02/ 563 11 38
jeunesse@stgilles.brussels

Maison Eco 
Rue du Fort 33 – 02/ 533 95 90
maisonecohuis@stgilles.brussels

Maison de la Prévention (Prévention, 
Justice de proximité, Médiation...) 
Rue de Mérode 143 
02/ 542 62 40
prevention@stgilles.brussels

Petite enfance 
Chaussée de Waterloo 255 
02/ 563 11 46
servicecreche@stgilles.brussels

Régie foncière 
Rue Émile Féron 161 – 02/ 435 18 70
regiefonciere@stgilles.brussels

Sport  
Rue de Russie 41 – 02/ 536 02 35
sport@stgilles.brussels

Les services de l’hôtel de ville Quelques services décentralisés

Propreté publique
Chaussée de Forest 63
0800/ 97 613
proprete@stgilles.brussels

Enlèvement gratuit  d’encombrants 
et de graffitis

Retrouvez nos offres d’emploi 
sur notre site internet  
stgilles.brussels/offres-demploi

LES CONSEILS COMMUNAUX

Les séances des conseils communaux sont 
publiques. Elles doivent être organisées minimum 
10 fois pas an. À l’exception des mois de juillet et 
août, elles ont généralement lieu le dernier jeudi 
de chaque mois à 20h, dans la salle du conseil 
de l’hôtel de ville.
Nous vous invitons à retrouver tout ce qui concerne 
le conseil communal (dates des séances, ordre du 
jour, procès-verbal, questions/réponses) sur notre 
site Internet www.stgilles.brussels, rubrique Vie 
politique.
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