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1. Inleiding

Het doel van dit meerderheidsakkoord dat is gepresenteerd door de Lijst van de
Burgemeester en Ecolo-Groen is om de bewoners en bewoonsters en hun problemen nog
meer dan nu het geval is centraal te stellen in het gemeentelijk beleid. Naast de hoofdlijnen
vindt u er oplossingen voor zeer specifieke alledaagse problemen.

In een Belgische en Brusselse institutionele context die gekenmerkt wordt door onzekerheid
en een waarschijnlijke vermindering van de middelen die aan de gemeenten worden
toegekend, wil de meerderheid de bevolking van Sint-Gillis beschermen, in het bijzonder
de meest kwetsbare en kansarme mensen, die alleen maar de openbare dienst als
erfgoed hebben. Sint-Gillis biedt al vele jaren een breed scala aan diensten en
infrastructuren op alle gebieden. Het is een gemeenschappelijk erfgoed dat de emancipatie
van iedereen mogelijk maakt. Het zal worden ontwikkeld, verdedigd en gemoderniseerd.
In een van de jongste gemeenten van Belgié richt de meerderheidsovereenkomst zich op
jongeren, in het bijzonder op hun overgang naar het beroepsleven, en op
eenoudergezinnen, waarvan bekend is dat ze meer blootstaan aan bestaansonzekerheid.
Hetis essentieelom hen en de bevolking als geheelte beschermen tegen sociale tegenspoed
entegen de gevolgen van de opwarming van de aarde, die een nog grotere impact heeft op de
meest achtergestelde gemeenschappen en wijken. Gelijkheid tussen vrouwen en mannen
loopt ook als een rode draad door alle gemeentelijke bevoegdheden.

De legislatuur 2024-2030 zal ervoor zorgen dat de instrumenten en het beleid die de
afgelopen legislaturen, zijn ontwikkeld, worden gehandhaafd en gemoderniseerd: een
renovatieplan voor de grondregie en de gemeentelijke gebouwen met het oog op de verlaging
van de energiekosten en de aanpassing aan de klimaatverandering, de versterking van het
gratis onderwijs, de versterking van de afvalbeheerdienst en de verbetering van de online en
face-to-face burgerdiensten, om maar een paar voorbeelden te noemen.

Veiligheid en preventie staan centraal in de wetgeving voor 2024-2030. Meer middelen voor
de politiezone, extra aanwervingen, nieuwe inspecteurs die verantwoordelijk zijn voor
gemeentelijke administratieve sancties en een eis voor eerlijke financiering voor lokale
politiezones die onder de aandacht zal worden gebracht van de relevante
bevoegdheidsniveaus.

Solidariteit en sociale rechtvaardigheid, via de vele aspecten ervan - huisvesting, de strijd
tegen slechte huisvesting, de actie van het OCMW, de strijd tegen dakloosheid, de strijd voor
een billijke onroerende voorheffing - komen tot uiting in maatregelen zoals een verhoging van
de premie voor SVK-wooneenheden of de versterking van de straatteams voor preventie, late
openingen in bepaalde kinderdagverblijven en de creatie van een heus netwerk van
studentenjobs bij de administratie, de afschaffing van de gemeentebelastingen op
administratieve documenten voor kinderen en jongeren.



In een tijd van klimaatnood, waarvan de concrete uitingen zich blijven vermenigvuldigen,
zal een reeks maatregelen worden genomen om maatregelen voor te stellen die zo dicht
mogelijk aansluiten bij de realiteit van de wijken en hun behoeften: de creatie en verwijzing
van koelte-eilanden, een ontharding van de bodem om overstromingen tegen te gaan, "tuin"-
straten, een ambitieus bomen- en bladerdakplan om de hitte in de meest blootgestelde
wijken te verminderen. Het beschermen van de biodiversiteit blijft een prioriteit van ons
milieubeleid en we zullen er alles aan doen om van de stad een gastvrije plek te maken voor
alle levende wezens.

Op het gebied van mobiliteit zal de nadruk liggen op het veiliger maken van de onmiddellijke
omgeving van scholen, het ontmoedigen van doorgaand verkeer en het delen van de
openbare ruimte. Het lokale mobiliteitsplan zal worden geimplementeerd door de bevolking
van elke straat te betrekken bij een rustig participatieproces, met als hoofddoel de
levenskwaliteit van de bewoners te verbeteren.

Ondernemers, winkeliers en kunstenaars maken van Sint-Gillis een dynamische en
unieke gemeente. Het is essentieel om hen te steunenin tijden van crisis, om hen te helpen
de noodzakelijke overgang te maken in onze economie en om kunstenaars te steunen bij het
ontwikkelen van een toegankelijke en inclusieve cultuur, ook in de openbare ruimte.

Sint-Gillis blijft een dorp en een van zijn kernwaarden is dialoog. De meerderheid is van
plan om dit specifieke karakter te cultiveren en uit te breiden door middel van wijkraden die
openstaan voor alle bewoners en bewoonsters en adviesraden voor kinderen en jongeren,
die een aanvulling zullen vormen op de raden die al georganiseerd zijn in de culturele sector,
de gehandicaptensector en de dierenwelzijnssector.

Sint-Gillis mag dan een dorp zijn, hetis niet geisoleerd van de rest van de wereld en onze
gemeente wil haar rol spelen, hoe bescheiden ook. Het blijft een solidaire gemeenschap die
haar samenwerkingsprogramma's met haar Marokkaanse en Congolese partnergemeenten
zal voortzetten, waaraan de meerderheid van de Lijst van de Burgemeester en Ecolo-Groen
graag een Palestijnse gemeente zou willen toevoegen.

Alle voorgestelde maatregelen zijn gericht op het bereiken van echte en tastbare
verbeteringen in de leefomstandigheden en het leefmilieu van de bewoners en
bewoonsters, en het verdedigen van hun sociale rechten binnen een eerlijkere en
vreedzamere samenleving.



2. Onderwijs

In een van de jongste gemeenten van Belgié vormt onderwijs de kern van het project van de
meerderheid Liste du Bourgmestre/Ecolo-Groen. De kwaliteit van het onderwijs, het
emancipatieproject, de opvang van alle leerlingen met al hun verschillen en noden, de gelijkheid
tussen meisjes en jongens, de ondersteuning van de leerkrachten vormen de krachtlijnen van de
legislatuur 2024-2030.

Sint-Gillis staat bekend om de kwaliteit van zijn pedagogische en educatieve project, dat alle
gemeentescholen, van kleuterschool tot middelbare school, met elkaar verbindt. We moeten de
onderwijsteams blijven ondersteunen bij de dagelijkse beoefening van de actieve pedagogie en
bij de krachtlijnen van de pedagogische projecten, waaronder de interpretatie in de dagelijkse
praktijk zoals die de voorbije jaren werd ontwikkeld.

De gelijkheid tussen meisjes en jongens zal van jongs af aan worden bevorderd, met name door
onderwijsteams in de breedste zin van het woord bewust te maken van genderkwesties om zo
seksistisch gedrag en seksistische uitlatingen te voorkomen (bezigheden op de speelplaats,
rolverdeling bij bepaalde activiteiten, sensibilisering voor gendergelijkheid enz.).

In partnerschap met alle lokale actoren, waaronder de dienst Preventie en Sociale Cohesie, wordt
de nadruk gelegd op de strijd tegen schoolmoeheid door samen te werken met ouders en lokale
actoren (straathoekwerkers, jeugddienst van de gemeente, OCMW, gespecialiseerde
verenigingen, Maison médicale enz.).

De projecten voor 2024-2030:

1. Voortzetting van de inspanningen om onderwijs volledig gratis te maken. De
legislatuur 2018-2024 kende enkele belangrijke verwezenlijkingen: gratis pakket met
schoolmateriaal bij het begin van het nieuwe schooljaar, terbeschikkingstelling van
materiaal, gratis opvang in Ulenspiegel en Léonie Lafontaine en gratis maaltijden in de
kleuterscholen. De meerderheid Liste du Bourgmestre/Ecolo-Groen stelt voor dat nog
meer scholen gratis opvang kunnen bieden en dat het OCMW de kinderopvang en
maaltijden op zich neemt voor alleenstaande ouders in een kwetsbare situatie. Ook de
gratis maaltijden, die bij voorkeur biologisch, seizoensgebonden en afkomstig van de korte
keten zijn, worden behouden en uitgebreid.

2. Renovatieplan voor de schoolgebouwen: Sint-Gillis heeft een rijk schoolerfgoed, dat
echter verouderd is. Onderhoud en modernisering zijn essentieel om voor de leerlingen
goede leeromstandigheden en voor het onderwijzend personeel goede
werkomstandigheden te garanderen. Behalve de financiéle middelen die de gemeente
hieraan zal wijden, zal de meerderheid Liste du Bourgmestre/Ecolo-Groen alle
financiéle middelen die op alle overheidsniveaus beschikbaar zijn, inschakelen.
Bovendien wordt ook de vergroening en permeabilisering van de speelplaatsen
voortgezet.

3. Kinderen met specifieke noden: de geleidelijke invoering van co-teaching krijgt zo veel
mogelijk de voorkeur. Met deze formule zijn twee volwassenen (van wie minstens één
leerkracht) verantwoordelijk voor een klas. Het voordeel van deze praktijk is dat er een
grotere inclusie is (met name voor leerlingen met 'dys'-stoornissen), dat er kan op
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pedagogisch vlak ook doeltreffende gedifferentieerd worden. Deze maatregel gaat
gepaard met een uitbreiding van de faciliteiten voor elke school. Het is ook moeilijk om
ervoor te zorgen dat leerkrachten worden opgeleid om leerstoornissen en
leermoeilijkheden vroegtijdig op te sporen en te verhelpen, en ook om rekening te houden
met ernstige gezinsproblemen (zoals gevallen van huiselijk geweld), met de bedoeling om
ernaar te luisteren en ze te voorkomen. In alle dimensies van het schoolleven zal
bijzondere aandacht worden besteed aan kinderen met een handicap.

4. Om schoolmoeheid tegen te gaan wordt de oprichting van huiswerkscholen
aangemoedigd en gesteund, onder andere door de opleiding van de personen die de
leerlingen daar zullen begeleiden, en door een nauwe samenwerking met de
scholen. Deze stappen zullen gerealiseerd worden in samenwerking de dienst Preventie
en de afdeling Jeugd, waaronder Scholatek, samen met de vzw's voor sociale cohesie die
ijveren voor huiswerkbegeleiding. Bovendien wordt ook het OCMW-platform inzake de
detectie van jeugdarmoede hierbij betrokken, net zoals de verenigingssector en het
oudernetwerk.

5. VoOor een meertalige jeugd

e Behoud en uitbreiding van de immersie in onze scholen. De gemeente
organiseert al vele jaren onderwijs met immersie. Deze mogelijkheid om in beide
landstalen op te groeien en te leren, moet worden uitgebreid naarmate leerkrachten
aangeworven kunnen worden om het lerarentekort te verhelpen.

o Betaalbaar en toegankelijk aanbod aan activiteiten in het Nederlands (in lijn
met de vakantiekalender) in de verenigingen en de culturele centra;

e Bevordering van de samenwerking tussen de Franstalige en de Nederlandstalige
scholen.

¢ In het kader van de nieuwe wijk die er zal komen zodra de federale regering een
beslissing heeft genomen in verband met de gevangenis, zal worden
onderzocht of er een Nederlandstalige gemeenteschool ontwikkeld kan
worden.

¢ Invoering van lessen en formules voor huiswerkbegeleiding in samenwerking
met de Nederlandstalige scholen en buitenschoolse activiteiten in het
Nederlands.

e Om voor de jongeren de deur open te zetten naar de wereld en de opkomende
regio's, zullen buitenschools projecten worden ontwikkeld om talen met
internationale draagkracht aan te leren: Portugees, Spaans, Chinees,
Koreaans, Arabisch, en dit, in het kader van het beleid van de Franstalige
Gemeenschap.

6. Meer administratieve ondersteuning voor schooldirecteuren, die almaar meer onder
druk staan. De hoge administratieve werklast leidt de onderwijsteams af van hun primaire
taken ten overstaan van de kinderen. Daarom zullen de leerkrachten van de scholen meer
administratieve ondersteuning krijgen.

7. Ondersteuning en begeleiding van beginnende leerkrachten om tekorten zo veel mogelijk
te voorkomen.



8. Verantwoord ontbijt en tussendoortje op school.

Om de strijd aan te binden tegen slechte eetgewoonten en om ontmoetingen tussen ouders
en leerkrachten in de hand te werken, zullen in de scholen ontbijtsessies georganiseerd
worden. In eerste instantie worden terugkerende formules met pedagogische doeleinden
aangeboden aan de al te veel kinderen die in door armoede getroffen gezinnen wonen en die
op school aankomen zonder eerst ontbeten te hebben. De bedoeling is ook om de band tussen
ouders en leerkrachten nauwer aan te halen.

De bedoeling is ook om de band tussen ouders en leerkrachten nauwer aan te halen.
(zoals de residenties voor kunstenaars). In onze gemeente met Parcours d'Artistes wil de
meerderheid de interactie tussen de kunstwereld en de school nog uitbreiden. Vooral dan
door in de scholen residenties voor kunstenaars te ontwikkelen. In samenwerking ook met de
musea van de gemeente (Hortamuseum en Maison Hannon), en het domein La Roseraie.

Om creativiteit, motoriek, taal- en sociale vaardigheid te bevorderen worden met
kunstonderwijs verschillende culturen aangeboden en wordt de ruimdenkendheid van de
kinderen ontwikkeld. In dat opzicht worden nauwe banden gesmeed tussen de
gemeentescholen en de kunstacademies van Sint-Gillis, maar ook het Cultureel
Centrum Jacques Franck.

8. Ehbo-lessen voor alle leerlingen van onze scholen. Deze opleiding zal voor de kinderen
en volwassenen in wording altijd nuttig zijn, want ze leren met welke handelingen ze bij een
ongeval, op school of thuis, levens kunnen redden. De leerlingen aan het einde van het
secundair onderwijs zullen overigens gesensibiliseerd worden voor de burgerreserve.

9. Sensibiliseringsprogramma rond pesten op school. Pesten op school is met de komst
van nieuwe communicatiemiddelen nog toegenomen. Om dit gedrag te voorkomen en de
kinderen die gepest worden, te helpen, worden in de scholen systematisch
bewustmakingslessen gegeven, zoals de projecten 'Enfants capables', ontwikkeld door de vzw
Garance.

10. Ontwikkeling en systematisering van activiteiten rond EVRAS (relationele,
emotionele en seksuele opvoeding).

11. In samenwerking met de Cercle d'Histoire en de Association pour la Mémoire de la Shoah,
de scholen betrekken bij de creatie van een traject in verband met de struikelstenen die
her en der in onze stad werden aangebracht als eerbetoon aan gedeporteerden; Een
rondleiding organiseren die toegankelijk is voor de scholen en alle burgers; de scholen
betrekken bij een tentoonstelling over de joodse immigratie en de razzia's in Sint-Gillis.

12. Strijd tegen genderstereotypen (inclusief seksuele geaardheid of genderidentiteit):
opleiding van de leerkrachten, bewustmakingscampagne.

13. Een duurzame en planeetvriendelijke school: de gemeentescholen promoten in hun
dagelijkse leven duurzame en milieuvriendelijke initiatieven, onder meer met lokale projecten.
(Biotiful, Recyclerie Sociale enz.)



14. Een school die duurzame mobiliteit in de hand werkt: groter aantal schoolstraten (in
Sint-Gillis zijn er al 8!). Deze nieuwe schoolstraten worden gerealiseerd in overleg met de
betrokken organisaties, de schooldirecties en de inwoners. Invoering van actieve
verplaatsingen (schoolrijen per wijk, fietslessen en trajecten in groep (per wijk de
schoolkinderen onder begeleiding ophalen met de fiets); voortzetting van de examens voor
het behalen van het 'fietsbrevet' voor alle 5e en 6e leerjaren; voldoende fietsenstallingen in
alle scholen.

15. Een school die openstaat voor de wijk en de wereld:

e Garanderen dat de scholen openstaan voor de ouders en voor de wijk waarin ze
gevestigd zijn, met name volgens het model van de 'brede scholen'.

¢ De ontwikkeling bevorderen van opvangklassen voor nieuwkomers en kinderen
van migranten door daarvoor subsidies aan te vragen.

16. Buitenschoolse opvang:

De buitenschoolse opvang en de samenwerking tussen Ceméme en de Brede School uitbreiden;
buitenschoolse activiteiten in de hand werken en ervoor zorgen dat deze divers zijn;
buitenschoolse opvang in de school uitbreiden door lokalen en materiaal te delen; meer
huiswerkscholen oprichten en daarbij de relaties tussen generaties bevorderen (bijvoorbeeld
kinderen geholpen door gepensioneerden).

**



3. Jeugd en het jonge kind

Sint-Gillis is een van de jongste gemeenten van Belgié. De meerderheid van Liste du
Bourgmestre/Ecolo-Groen geeft voorrang aan kinderen en jongeren in alle aspecten van hun
leven. Een van de hoofdlijnen op dit vlak is ervoor te zorgen dat meer meisjes deelnemen aan
de jeugdactiviteiten. Met het OCMW wordt in verband met het jeugdbeleid een
samenwerkingsverband ontwikkeld om zo goed mogelijk in te spelen op de noden van elke
jongere.

Jeugdprojecten:

1.

Oprichting van een adviesraad voor kinderen en een jeugdraad, gebaseerd op het
jeugdplatform, om jongeren actief te betrekken bij de keuzes die aan hen worden
voorgelegd, en hen mee het jeugdplan te laten uitwerken.

In samenwerking met de schepen van onderwijs, in eerste instantie met de
klassenvertegenwoordigers van de Franstalige en Nederlandstalige scholen van het
grondgebied, waarbij ook de jeugdverenigingen en -bewegingen, alsook de schepen van
sociale cohesie worden betrokken.

CUBE

De CUBE is het resultaat van een investering van de Jeugddienst en het is DE plek voor
de jongeren van Sint-Gillis. Tal van activiteiten worden er aangeboden. Deze infrastructuur
biedt een brede waaier aan sport-, kunst-, creatieve en sociale activiteiten door en voor
jongeren.

Een heus netwerk creéren van studentenjobs bij de administratie. Vaak is je eerste
baan vinden het moeilijkst. De meerderheid Liste du Bourgmestre/Ecolo-Groen wil het
aantal studentenjobs bij de vele administratieve beroepen uitbreiden. Door de creatie van
een heus netwerk waarmee de jongeren de eerste stap zetten naar hun toekomstige
werkgever, dankzij ondersteuning na hun ervaring als jobstudent of stagiair bij de
gemeente. De klemtoon wordt gelegd op de netwerken van knelpuntberoepen, dankzij de
samenwerking met de opleidingsscholen.

Mentorschap Sint-Gillis: invoering van coaching van de jongeren van Sint-Gillis door
inwoners van de gemeente die actief zijn op de arbeidsmarkt. De bedoeling is om onze
jonge inwoners te laten kennismaken met de diversiteit van de mogelijke beroepen en hen
eenmalig of structureel te begeleiden tijdens hun schoolloopbaan en bij hun eerste stappen
in de beroepswereld.

De samenwerking met Scholatek inzake jobadvies en met behulp van JEEP wordt
voortgezet (Jeunes, école, emploi, tout un programme.)



6. Behoud van het dienstenaanbod van het MADO. Om dit originele aanbod voor jongeren
te waarborgen, is financiering van het Gewest essentieel. Het College zal dit bepleiten
bij het Brussels Gewest.

7. Voortzetting van de samenwerking tussen Cemdme en de Brede School om het aanbod
van Nederlandstalige stages te behouden en op gepaste wijze te promoten.

8. Zorgen voor de tweetalige werking van de jeugddienst in nauwe samenwerking met de
dienst Nederlandstalige Aangelegenheden en de Brede School.

9. Terbeschikkingstelling van lokalen zodat meer lokalen beschikbaar zijn voor de
jeugdbewegingen en jeugdverenigingen.

10. Afschaffing van gemeentelijke retributies op administratieve documenten voor kinderen en
jongeren. Als een van de jongste gemeenten van Belgié hebben we ervoor gekozen om
deze taksen af te schaffen voor alle jongeren onder de 25.

Projecten voor het Jonge kind

1. Oprichting van een Nederlandstalig gemeentelijk kinderdagverblijf bij de dienst
Peuterzorg, in het kader van het wijkcontract Zuid.

2. Geautomatiseerd beheer van de gecentraliseerde wachtlijst voor een plaats in een
kinderdagverblijf en fysieke permanentie voor een plaats in een kinderdagverblijf, om een
zo volledig mogelijk dienstenaanbod te garanderen en een digitale kloof te vermijden. De
doelstellingen sociale mix en optimale bezetting van de plaatsen in de kinderdagverblijven
worden voortgezet.

3. Voortzetting van de steun aan het ‘Huis van het Kind’ in Sint-Gillis, waar onder andere ook
het consultatiebureau van Kind & Gezin gevestigd is.

4. Onderzoek naar de mogelijkheden op het viak van subsidies om tweetalige
kinderdagverblijven en initiatieven, Frans en Nederlands te bevorderen.

5. Bijzondere aandacht zal worden besteed aan de voortzetting van bijscholingen voor
kinderverzorgsters (Montessori-pedagogiek en actieve onderwijsmethoden, openheid naar
de buitenwereld toe; bijvoorbeeld babybus) om het bewustzijn van gendergelijkheid en
de nieuwe gezinsmodellen te vergroten.
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Blijvende aandacht voor een gezonde omgeving voor alle peuters in de kinderdagverblijven
en daarbuiten: milieuvriendelijke verf, geen hormoonverstoorders enz. Verder wordt de
klemtoon op gelegd op de kwaliteit van de maaltijden: streefdoel 3 'Good Food'-vorken voor
de gemeentelijke keuken (seizoensgroenten, zo veel mogelijk bio).

. Streven naar een kindvriendelijke ruimte wil zeggen dat we erover waken dat bij de

inrichting in de eerste plaats rekening wordt gehouden met het gebruik dat kinderen en hun
ouders ervan zullen maken (speeltuig, 'kinderwagenvriendelijk' voetpaden, luchtkwaliteit
enz.).

Mobiele speeltuinen. Om op pleinen en in wijken waar nog geen speelplaatsen zijn, toch
een aanbod te voorzien voor de kinderen en jongeren, zullen op openbare plaatsen speel-
en sportuitrustingen worden ter beschikking gesteld in het kader van proefprojecten tijdens
de schoolvakanties, die worden beheerd door studenten uit Sint-Gillis die deel uitmaken van
het bij de administratie opgerichte studentenjobnetwerk.

Speelstraten op woensdagnamiddag.
Niet alle kinderen hebben een tuin of wonen in de buurt van een park of plein. Dankzij de
speelstraten op woensdagnamiddag kunnen ook de kinderen in de dichtst bevolkte wijken
die geen park in de buurt hebben, buiten spelen.

10. Ondersteuning van het ouderschap door op dit viak actieve verenigingen te begeleiden.

11. Klemtoon op alleenstaande ouders:

Voor alleenstaande ouders en hun kinderen worden culturele en sportieve activiteiten
georganiseerd met aandacht voor hun specifieke behoeften.

e Opvang voor kinderen van alleenstaande ouders: in het kader van de
activiteiten van de gemeentelijke diensten wordt voor alleenstaande ouders die
geen babysitting kunnen vinden, geprobeerd om opvang voor hun kind aan te
bieden op de site van de activiteit.

e Langere openingsuren in een kinderdagverblijf voor de werknemers. Om
oplossingen te bieden die zo nauw mogelijk aansluiten bij het leven van de
inwoners, wordt voorgesteld om uitgebreide opvanguren te voorzien voor ouders
die niet volgens de 'kantooruren' werken.

*%

11



4. Veiligheid en preventie

Over de veiligheid van de inwoners van Sint-Gillis valt niet te onderhandelen! Geweld, overlast en
asociaal gedrag, vooral in verband met drugshandel, tasten de leefkwaliteit van de inwoners ernstig
aan. Om dit probleem en de andere uitdagingen op het vlak van veiligheid zo efficiént mogelijk aan
te pakken verbindt de meerderheid Liste du Bourgmestre/Ecolo-Groen zich ertoe om de reeds
ondernomen acties nog uit te breiden en te diversifieren en om nieuwe acties door te voeren.

De meerderheid wijst overigens ook op de noodzaak om het volksgezondheidsbeleid verder te
ontwikkelen met het oog op de preventie van en zorg voor drugsverslaafden. In dat opzicht moet
het werk van de eerstelijnsteams van de dienst Preventie en van het OCMW, in samenwerking
met de sector, kunnen steunen op een opvang- en zorgstructuur die de uitdagingen aankan. We
moeten echter vaststellen dat het opvangbeleid van de federale overheid ontoereikend is, want
het bevordert zwerven en drugsinname bij een kwetsbaar publiek en vergroot het gebrek aan
psychiatrische zorgstructuren op gewestelijk niveau, zodat van de betrokken overheidsniveaus
een ambitieuze reactie noodzakelijk is.

Veiligheid is een grondrecht en in Sint-Gillis moet dit voor iedereen gewaarborgd zijn. Onze wijken
moeten weer veilige en gastvrije plekken worden.

De politie moet zichtbaar en aanwezig zijn, ze moet geruststellen en zo aantonen dat de
wetshandhavingsdienst er is om de burgers te beschermen. Onze politiezone moet aantrekkelijk
zijn voor de vrouwelijke agenten, zodat ze willen blijven en zich voor de zone willen inzetten.

De financiering van de politiezones moet overigens herzien worden, vooral dan wat de
zogenaamde KUL-norm betreft, die de criteria bepaalt en sinds de politiehervorming niet meer
werd aangepast. Overigens moet ook de federale politie voldoende gefinancierd en uitgerust
worden om criminele structuren die het zoneniveau overstijgen, te ontmantelen. Deze eis zal de
meerderheid overmaken aan de bevoegde federale instanties. Net zoals de eis om zoveel
mogelijk te worden vrijgesteld van de plicht om in het kader van de 'gehypothekeerde capaciteit'
andere politiezones van het land te versterken.

Onveiligheid bestrijden betekent ook wijken herinrichten, maatregelen voor arbeidsintegratie
doorvoeren en een geintegreerd veiligheids- en preventiebeleid voeren, waarvoor alle betrokken
actoren worden ingeschakeld en waarbij zowel de oorzaken als de gevolgen van onveiligheid
worden aangepakt.

Het is van cruciaal belang om de onderliggende oorzaken van de problemen aan te pakken door te
gaan voor een evenwichtig en, doeltreffend preventie- en veiligheidsbeleid dat openstaat voor
overleg met de inwoners en trouw is aan de democratische waarden.

1. Intensievere strijd tegen straatdealen.

Dat is DE prioriteit op het gebied van de veiligheid. Tijdens de legislatuur 2018-2024 kon dankzij
de inspanningen van de burgemeester de situatie rond het Zuidstation worden gedeblokkeerd,
door te wijzen op de rol die de federale politie daar moet spelen opdat de lokale politie zich aan
de wijken kan wijden. Wat het dealen betreft, heeft het Gewest een drugbestrijdingsplan
gelanceerd dat de komende maanden verder zal worden uitgebreid. Er wordt overigens ook
nauwer samengewerkt met de politie van de zone Brussel-stad en we kregen versterking van de
federale politie, in het bijzonder voor de stadsveiligheid. Er moeten meer inspanningen worden
geleverd in de strijd tegen straatdealen, vooral dan in de wijk waar dit het meest voorkomt,
namelijk het Jacques Franck-plein en het Bethlehemplein.
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2. Intensivering en uitbreiding van het gemeentelijke luik van het gewestelijk
drugbestrijdingsplan.

Behalve het luik politie wordt ook de gemeentelijke maatregelen inzake bestuurlijke politie

uitgebreid: sluiting van handelszaken die drugshandel en drugsgebruik tolereren,

stedenbouwkundige plannen die de veiligheid bevorderen, bestuurlijke verbeurdverklaring van

de steps en voertuigen die voor drugshandel worden gebruikt, veldwerk met de verenigingen

en inwoners om te mobiliseren tegen het dealen en de maffiacultuur enz.

Dit omvat ook de implementatie van de nieuwe federale wetgeving inzake ondermijnende
criminaliteit: schorsing, intrekking of niet-toekenning van een licentie om een handelszaak uit
te baten. De door het Gewest voorziene communicatiecampagne tegen drugsgebruik als
onderdeel van het antidrugsplan wordt door de gemeente doorgegeven.

3. Voortzetting van het werk van de Preventiedienst op het gebied van drugsgebruik,
begeleiding van verslaafden, sensibilisering en risicopreventie: sensibilisering in de
openbare ruimten; risicobeperking voor mensen die ver verwijderd zijn van het
dienstenaanbod en in precaire situaties verkeren; samenwerking met Transit Rue en Dune
vzw, met name tijdens gezamenlijke straatrondes; sensibilisering in scholen. De acties van de
dienst zullen blijven aansluiten bij de principes van het charter van Frankfurt.

4. Uitbreiding van het gemeentelijk straatteam van maatschappelijk werkers voor
hulp

aan de daklozen. De eerstelijnshulp op straat moet in het licht van de toename van de armoede

worden uitgebreid.

5. Oprichting binnen de politiezone van een brigade gespecialiseerd in hulp voor,
bescherming en begeleiding van daklozen in een niet-repressieve aanpak; vernieuwing van
de administratieve documenten van de daklozen, doorverwijzing (gezondheid, sociale rechten, ...),
buitenlandse daklozen in contact brengen met hun consulaat, met de drugsverslaafden
vertrouwensbanden scheppen, de wegwerkers begeleiden en beschermen als zij beschadigde
plekken schoonmaken enz.

6. Een gerenoveerd commissariaat Bréart dat gericht is op de opvang van de
slachtoffers

Het commissariaat Bréart, dat momenteel gerenoveerd wordt, zal de inwoners van Sint-Gillis
een betere opvang bieden voor slachtoffers. Door de keuze voor deze locatie zal de
verkeersbrigade permanent in Sint-Gillis gevestigd zijn. Meer politieagenten op de fiets of de
moto die door onze straten rijden.

7. Een nieuw centraal commissariaat voor de zone Zuid, dichter bij Sint-Gillis

De verbintenis die de drie gemeenten van de zone tijdens de legislatuur 2018-2024 zijn
aangegaan om te moderniseren, krijgt concreet vorm met de verhuis van het huidige centraal
commissariaat van de Demosthenesstraat in Anderlecht naar een nieuwe gecentraliseerde
vestiging. De geplande nieuwe vestiging, in principe voorzien voor 2025, in de buurt van het
Zuidstation, vergroot de toegankelijkheid voor de inwoners van Sint-Gillis en maakt de
interventietijden korter.
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11.

12.

13.

14.

8. Aanwerving van extra politieagenten

Versterking is nodig om de veiligheid te garanderen en dus worden extra agenten in dienst
genomen. Vooral ook omdat de bevolking in de zone de voorbije jaren is gegroeid. De
meerderheid zal bij de federale overheid de onverzettelijke pleitbezorger worden van de
herziening van de verouderde normen waardoor gemeenten zoals de onze de steun krijgen
waar ze recht op hebben. De nieuwe politieagenten worden bij voorkeur aangeworven bij de
bevolking van de gemeente, om haar diversiteit te vertegenwoordigen en om haar specifieke
noden te begrijpen.

9. Voetpatrouilles, wijkagenten en interventieagenten.

Dat de voetpatrouilles efficiént zijn en een afschrikkend effect hebben, hoeft niet meer te
worden bewezen. De politiezone moet hiervoor voldoende krachten aanstellen en hen inzetten
voor de openbare ruimten van de gemeente, als wijkagenten.

Ook de fietspatrouilles moeten versterking krijgen, om de strijd tegen de verkeersonveiligheid
aan te binden en om actief mee te werken aan de bezetting van het terrein, om te vermijden
dat er dealpunten ontstaan.

De wijkagenten moeten versterking krijgen en gevaloriseerd worden door ervoor te zorgen
dat de mensen in de wijk hen kennen, zodat ze gemakkelijk aangesproken kunnen worden en
er bevoorrechte contacten ontstaan met de inwoners (bijvoorbeeld: de acties coffee with a

cop).

Een avondteam van wijkagenten: om ook na de gebruikelijke uren aanwezigheid in de
openbare ruimten te garanderen, presteert een team van wijkagenten avonddienst asociaal
gedrag tegen te gaan en om te fungeren als aanspreekpunt voor mensen in nood.

De band tussen de politie en de jongeren verbeteren dankzij voorzieningen die
ontmoetingen en gedachtewisselingen mogelijk maken

en leiden tot burgerparticipatie en gezellige momenten. Preventieacties voor jongeren
ondersteunen, in samenwerking met de gemeentediensten en de

overlegassistenten van de zone. Bijvoorbeeld: workshops woordkunst, theater, ...

Burgerraden voor veiligheid en preventie: om politie en inwoners dichter bij elkaar te
brengen

worden deze raden, die per wijk georganiseerd worden, plaatsen om elkaar regelmatig te
ontmoeten en zo de problemen van de inwoners beter te vatten, om naar oplossingen 'op
maat' te zoeken waarbij alle spelers van een wijk betrokken worden (inrichting, technische
oplossingen, suggesties voor regelgeving enz.).

Stop straatintimidatie! Straatintimidatie ondermijnt de leefkwaliteit van

vrouwen, noopt hen om ontwijkingsstrategieén toe te passen en houdt hen weg van de
openbare ruimte. De politiezone zal gevraagd worden om op het terrein actie te ondernemen
om intimiderend gedrag aan te pakken. De sensibiliseringsacties in de zone om
straatintimidatie en huiselijk, partner en ander geweld onder de aandacht te brengen,
worden voortgezet volgens de logica van het Verdrag van Istanbul, met name door de cel EVA
te versterken. De horeca, het uitgaansleven en de cultuurlocaties worden gesensibiliseerd
voor seksuele intimidatie, seksueel geweld en seksisme;
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Opleiding van de politie inzake discriminatie waarmee de LGBTQIA+ geconfronteerd
worden, en specifieke opvang in de commissariaten. Net zoals voor geweld tegenover
vrouwen, moeten ook betrouwbare cijfers worden verzameld aangaand geweld tegen
LGBTQIA+-mensen, moet onderzoek worden verricht naar de hindernissen om een klacht in
te dienen.

15. Kwesties met betrekking tot polarisatie en radicalisering worden door de met deze
kwesties belaste diensten nauwlettend opgevolgd.

16. Verkeersveiligheid: voorrang aan kinderen en zwakke weggebruikers! Bij de uitvoering
van het verkeersveiligheidsplan dat op het einde van de legislatuur 2018-2024 werd
goedgekeurd, moet de veiligheid in de buurt van scholen voorrang krijgen, net zoals de lessen
verkeersveiligheid die door de politiezone in de scholen worden gegeven; verder moet de
politiebrigade VITES die in de zone Zuid verantwoordelijk is voor de bestrijding van de
verkeersonveiligheid, regelmatig aanwezig blijven.

Ook de verkeersovertredingen moeten beteugeld worden (snelheidsbeperkingen, vooral in
de buurt van de scholen, gevaarlijk parkeren en gedrag). In dat opzicht moeten de
mogelijkheden worden bestudeerd om het instrument Gemeentelijke Administratieve Sancties
verder te ontwikkelen.

17. Stadsraces: bestuurlijke verbeurdverklaring van de betrokken voertuigen.

Bestuurlijke verbeurdverklaring van de voertuigen systematisch doorvoeren om
onverantwoord gedrag te ontmoedigen.

18. Uitbreiding van het cameranetwerk.

Om strafbare feiten te voorkomen en terug te dringen wordt het cameranetwerk op
strategische locaties verder uitgebreid. De bedoeling is om verschuivingen van fenomenen te
kunnen opvolgen en doorwerkingseffecten te voorkomen.

19. Verhoging van het aantal gemeentelijke vaststellende beambten die 's avonds de
GAS uitschrijven (asociaal gedrag, tagging enz.). Asociaal gedrag moet bestraft worden op
het ogenblik dat dit het meest voorkomt. De gemeentelijke vaststellende beambten en de
politie zullen vaker gezamenlijk actie ondernemen.

20.Plan 'Calmos!'. Om efficiént tegen asociaal gedrag wil strijden, wordt een
multidimensionaal plan uitgewerkt: strijd tegen alcoholmisbruik op straat; vereenvoudigde
online aangifte bij de gemeente van ongeregeldheden om de tussenkomst van de politie aan
te vullen en sneller maatregelen te kunnen nemen; regelgeving voor geluidsversterking in
openbare ruimten via een lawaaiplan, om de strijd tegen geluidsoverlast kracht bij te zetten
(probleem dat door de inwoners van Sint-Gillis vaak wordt gesignaleerd, waarbij erop wordt
toegezien dat de reglementaire en wettelijke beperkingen inzake toegestane decibels strikt
worden toegepast. Met name tijdens evenementen en op terrassen van horecazaken 's
avonds; evenwichtige verspreiding van de evenementen over de verschillende
gemeentepleinen; communicatie met de buurtbewoners over door de burgemeester
opgelegde sluiting van etablissementen, systematisering van de gemeentelijke
administratieve sancties voor ongeregeldheden; overleg en preventie met de horeca enz.

15



25. Het Preventiehuis, de cel EVA en de vestigingen van LISA. Het nieuwe Preventiehuis,
in de Merodestraat, wordt de referentielocatie voor alle inwoners. Het staat open voor de
wijk en haar inwoners en zal ook onderdak bieden aan een eenheid voor slachtofferhulp die
buiten de politiecontext valt. (EVA.)

De banden tussen politie, gemeentediensten en bevolking worden nauwer aangehaald
door de concretisering van de vestigingen van LISA, met preventie en veiligheid als hoofdlijn.
De volgende diensten worden hierbij betrokken: preventie, netheid, mobiliteit, openbare
ruimte, administratieve sancties, sociale cohesie, sociale zaken en gelijke kansen. Deze
multidisciplinaire aanpak kan een lokaal antwoord bieden op de meeste problemen waarmee
de burgers te maken krijgen.

20 . Strijd tegen overlast en gokverslaving, waarvan de kwetsbaarsten het slachtoffer zijn.
Gokverslaving is voor veel spelers een heuse lijdensweg en de aanleiding voor verval in armoede.
Aan deze problematiek moet bijzondere aandacht worden besteed in termen van preventie,
luisterbereidheid en ondersteuning, maar ook in het kader van de vergunningen die de gemeente
uitreikt in het kader van de wetgeving rond gokspelen.

21. Cursussen zelfverdediging voor vrouwen en ouderen. Cursussen kunnen je helpen om
met bepaalde probleemsituaties om te gaan. Het is zeker niet de bedoeling dat de burger de
gevaren alleen moet trotseren, maar wel dat hij een aantal reflexen aanleert, hulp zoekt, de politie
inschakelt voor een interventie zo snel mogelijk.

22. Premies voor winkelbeveiliging: Om handelaars te helpen die het slachtoffer zijn va
inbraken, kent de gemeente een premie voor handelaars toe waarmee ze hun zaak kunnen
beveiligen (zie ook het gedeelte over economische ontwikkeling).

23. Nog meer de klemtoon leggen op campagnes om te sensibiliseren voor goede praktijken
op het vlak van preventie van diefstal en inbraak. Meer bekendheid geven aan de rol van
de technopreventieadviseur van de gemeente en de inwoners informeren over de premies en
de mogelijkheden voor belastingaftrek in geval van beveiligingswerkzaamheden.

24. Mee de strijd aanbinden tegen milieuovertredingen in samenwerking met Net Brussel en
Leefmilieu Brussel.

25. De gevaren van rotjes en vuurwerk voorkomen. Ondanks het verbod zoals voorzien door het
Algemeen Politiereglement, is het gebruik van deze pyrotechnische middelen nog zeer
wijdverspreid onder jongeren, vooral tijdens de feestdagen. Deze voorzieningen zijn bijzonder
gevaarlijk, want ze kunnen verwondingen, verminkingen en mogelijk de dood veroorzaken, zowel
bij de gebruiker als bij de mensen die vaak het doelwit zijn, in het bijzonder politieagenten. De dienst
Preventie zal in samenwerking met externe partners (SIAMU, ziekenhuizen) in de scholen
informatiecampagnes over dit onderwerp organiseren.

26.In de commissariaten de slachtoffers beter opvangen door te investeren in de
infrastructuren, in het bijzonder de cel EVA, en door handistreaming toe te passen voor mensen
met een handicap.

27. Bestuur, werving, training, ethiek en integriteit van de leden van de politiezone.
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Een moderne politie moet een luisterend oor hebben voor echt al haar burgers en door haar
voorbeeldgedrag, opleiding en praktijken bij de burgers vertrouwen en draagkracht wekken om
de criminaliteit, die de individuele vrijheden ondermijnt, terug te dringen.

De werken die het college van de politiezone tijdens de legislatuur 2018-2024 aanvatte, worden
voortgezet, net zoals de modernisering van de zone onder leiding van de zonechef: systematisch
bestraffen van onrechtmatig gebruik van geweld of schending van de integriteit; afronding
van de hervorming van de interne controle door de implementatie van de audit die werd
gerealiseerd; Plan voor diversiteit en gelijkheid van de zone bij de dienst, coaching om de
agenten voor alle contexten en situaties op te leiden; veralgemening en beoordeling van
de bodycams om klachten objectief te kunnen beoordelen en de-escalatie mogelijk te
maken; betere bijscholingen voor de agenten; opname in het jaarverslag van een hoofdstuk
over de identiteitscontroles en de statistieken daarvan; uitbreiding van de mix op het viak
van cultuur, geslacht en handicap bij het politiekorps, zodat het een weerspiegeling is van
de diversiteit van de samenleving.

De meerderheid Liste du Bourgmestre/Ecolo-Groen roept de federale wetgever er overigens toe
op om de wetgeving inzake tuchtprocedures te herzien en eenvoudiger te maken, maar
tegelijkertijd te rechtszekerheid te waarborgen zodat sneller beslissingen genomen kunnen
worden, in het belang van de betrokken politieagenten, de aanklagers en het politiekorps.

Het politiecollege moet overigens steun blijven bieden aan politieagenten die het slachtoffer
waren van geweld tijdens de uitoefening van hun functie, en hen helpen met de nodige medische,
psychologische en/of juridische stappen.

Om de transparantie en informatie voor het publiek te garanderen, zullen de
vergaderagenda's, notulen, begrotingen en verslagen van de zitting van de Politieraad online
toegankelijk zijn en in de kranten van de gemeente worden gepubliceerd. Om de bevolking van
nuttige informatie te voorzien, zal de communicatie van de Politiezone worden verbeterd op het
vlak van werking en acties, onder andere op de sociale netwerken.

*%
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5. Maatschappelijk welzijn, OCMW en senioren

In 2022 zal 6,4% van de bevolking van Sint-Gillis een leefloon of vergelijkbaar loon ontvangen,
tegenover 5,9% in het Brussels Gewest.

Tijdens de legislatuur 2018-2024 heeft de gemeente haar toewijzing aan het OCMW verhoogd.

De algemene regels voor de toekenning van werkloosheidsuitkeringen en sociale uitkeringen
vallen onder de verantwoordelijkheid van de federale overheid. De financiering van de OCMW's
en het beleid voor sociale cohesie hangt grotendeels af van de gewesten. De gemeente en het
OCMW beschikken echter over tal van hefbomen waarmee ze aan solidariteit kunnen werken en
kunnen bijdragen tot de emancipatie van kansarmen. De sociale rechten van de inwoners
zullen worden verdedigd door de meerderheid Liste du Bourgmestre/Ecolo-Groen tegen
een achtergrond van onzekerheid en bedreigingen op dit gebied op federaal niveau.

Daarom is het zo belangrijk dat het werk van het OCMW en de sociale dienst van de gemeente
worden voortgezet, om beter in te spelen op verzoeken voor sociale steun en om de nodige
menselijke en financiéle middelen te kunnen vrijmaken om met veel energie de strijd te kunnen
aanbinden tegen uitsluiting en armoede; daarbij wordt uiteraard gestreefd naar een beter
financiéle situatie en toegang tot de arbeidsmarkt, maar ook, meer in het algemeen, naar een
betere leefkwaliteit en een volwaardige plaats voor iedereen in onze gemeenschap.

Voorstellen voor 2024-2030

1. Ervoor zorgen dat de gemeente aan haar OCMW voldoende financiéle middelen blijft
geven zodat het al zijn taken kan uitvoeren en innoverende diensten kan
ontwikkelen/behouden waarmee op de specifiecke behoeften van de begunstigden
ingespeeld kan worden (maatschappelijke integratie, schuldbemiddeling, Action logement,
sociaal-economische integratie, thuishulp, sociale kruidenier enz.).

2. De middelen van de technische en IT-diensten van het OCMW bundelen met die van

de gemeente en de Grondregie;

Ervoor zorgen dat gebruikers van het OCMW goed ontvangen en geinformeerd worden.

De non-take-up van rechten aanpakken;

De administratieve stappen vereenvoudigen;

Tools voor empowerment en emancipatie ontwikkelen die gebruikers van het OCMW

helpen bij hun inspanningen om een stabiele baan te vinden.

7. Bestrijding van ongelijkheden op gezondheidsgebied: voedselhulp, screening op
chronische ziekten, met name voor de meest kansarmen, voorlichting over vaccinatie;

8. De EPI van Sint-Gillis uitbreiden (sociale kruidenier);

9. Blijven samenwerken binnen de Sociale cooérdinatie van Sint-Gillis;

10. Thuislozen begeleiden;

11. Samen met de spelers op het terrein de toegang tot huisvesting voor thuislozen
ontwikkelen door de klemtoon te leggen op de 'housing first'-aanpak;

12. Met de sociale diensten van de gemeente werken aan de 'breekpunten' (na het verlaten
van de gevangenis, het ziekenhuis, het kindertehuis, het opvangcentrum voor
vluchtelingen, NBMV enz.). De ontwikkeling van samenwerkingsverbanden met deze
instellingen ondersteunen als onderdeel van een preventieve en geintegreerde aanpak
voor degenen die het meeste risico lopen.

o ohA W
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Samenwerken met de services d’aide aux justiciables om gevangenen die de
gevangenis verlaten, zo goed mogelijk te helpen (hulp bij huisvesting, toegang tot
gezondheidszorg, toegang tot rechten enz.).

Preventieve acties voortzetten en uitbreiden, zoals de samenwerking met operatoren
als Dune, Transit enz.;

Het gemeentelijk straatteam van maatschappelijk werker voor hulp aan daklozen
uitbreiden. De eerstelijnshulp op straat moet in het licht van de toename van de
armoede worden uitgebreid. Maar het Gewest en de federale overheid moeten
opvangplaatsen creéren! De meerderheid Liste du Bourgmestre/Ecolo-Groen zal deze
eis voorleggen bij de bevoegde overheidsniveaus;

In de politiezone een brigade oprichten die gespecialiseerd is in hulpverlening,
bescherming en begeleiding van daklozen in een niet-repressieve aanpak:
vernieuwing van de administratieve documenten van de daklozen, doorverwijzing
(gezondheid, sociale rechten, ...), buitenlandse daklozen in contact brengen met hun
consulaat, met krakers en drugsverslaafden vertrouwensbanden scheppen, wegwerkers
begeleiden als zij beschadigde plekken schoonmaken enz.

Project om mensen met psychosociale problemen te begeleiden, in samenwerking met
het Sint-Pietersziekenhuis, in de vorm van een consultatiebureau voor geestelijke
gezondheid en essentiéle medische hulp om mee de mensen van de straat te helpen;
Overmatige schuldenlast voorkomen in partnership met het CVBV, de
consumentenschool en het gewestelijk steuncentrum, de workshops voor budgetbeheer
uitbreiden;

Ervoor zorgen dat de Recyclerie sociale meer gebruikt wordt en reclame maken voor de
voedingshal die momenteel wordt ingericht;

Bijzondere aandacht besteden aan de problemen van jongeren en eenoudergezinnen
(Project MIRIAM bij het OCMW, samenwerking met Kind & Gezin, praatgroepen);
Gezinnen begeleiden en hen sensibiliseren om hun energiekosten te verlagen (met name
via de werking van het CVBV);

De structurele activiteiten van de gemeentelijke dienst voor sociale zaken
voortzetten:

e Onze Kring
Vrijetijdscentrum voor senioren, activiteiten, uitstapjes, dansen, excursies, maaltijden,
verjaardagen, artistieke activiteiten, ...  Onze Kring beschikt over een minibus om

senioren naar een ziekenhuis in de buurt, een supermarkt van de gemeente te brengen.
¢ Gemeentelijke Sociale Dienst

Eerstelijnsonthaal door twee MW. Dit houdt in essentie in dat mensen worden geholpen

om documenten te begrijpen, rechten te activeren, contact op te nemen met

overheidsinstanties, ziekenfondsen en vakbonden, dat ze begeleid worden naar de juiste

diensten, allerhande stappen ondernemen, ... De service wordt verleend in het

gemeentehuis, maar indien nodig leggen de medewerkers ook huisbezoeken af.

Een van de twee maatschappelijk werkers is ook verantwoordelijk voor het onthaal en de

huisvesting van vrouwen die het slachtoffer zijn van partnergeweld.
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e Pensioenen: hulp bij de indiening en opvolging van het pensioendossier,
controle dat mensen in orde zijn om het correcte pensioenbedrag te kunnen
ontvangen. Indiening van de aanvraag voor een IGO. Indiening en opvolging
van de aanvraag voor zorgopname bij de Vierge Noire wegens handicap.
Onthaal in het gemeentehuis, maar ook thuisbezoek aan mindervaliden

e Sociale bijstand:

Beheer van het dossier voor de toekenning van de jaarlijkse welzijnsuitkering. Controle
van de toekenningsdossiers en administratieve follow-up. Toekenning en administratief
beheer van de taxicheques. Administratieve ondersteuning voor de andere entiteiten.
Onthaal publiek

*%

Senioren:

De meerderheid zal alles in het werk stellen opdat senioren zolang mogelijk hun zelfredzaamheid
behouden en ten volle kunnen deelnemen aan het leven van hun gemeente. Met het oog daarop
zullen het dienstenaanbod (vervoer, hulpverlening en zorg) en de waaier van sportieve en
culturele activiteiten worden uitgebreid. Er zal vooral aandacht worden besteed aan een
verbetering van hun leefomgeving (inrichting van de openbare ruimten, mobiliteit, veiligheid).

e Oprichting van cooperatieve serviceflats van de Grondregie in samenwerking met
het CSD, om senioren langer thuis te houden dankzij de sociale en
gemeenschapsdiensten voor de bewoners.

¢ Organisatie van een voorziening om senioren te bevragen naar hun specifieke noden
op alle domeinen van hun dagelijkse activiteiten.

¢ Het aanbod aan activiteiten verder diversifiéren (koor, culturele uitstappen, gym in de
openbare ruimte enz.), om de doelgroep van gebruikers van de infrastructuren van Onze
Kring uit te breiden en te diversifiéren.

e Oprichting van een vestiging van Onze Kring in het lager gelegen deel van de
gemeente om intergenerationele activiteiten en sociale cohesie in de hand te werken.

¢ Intergenerationele en interculturele activiteiten op alle domeinen aanmoedigen en het
levenstraject van senioren valoriseren door hun traject in de kijker te plaatsen, door
concrete getuigenissen van de diversiteit van de inwoners van Sint-Gillis (bijvoorbeeld:
portret in de Info Sint-Gillis en de openbare ruimte).

e De toegang van senioren tot sportinfrastructuren van de gemeente verder
verbeteren.

e Intergenerationele huisvesting van alleenstaande senioren en studenten bevorderen.
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Behoud van een kwaliteitsvol zorgaanbod in Home les Tilleuls om een alternatief te
garanderen voor de privérusthuizen, waarvan de tarieven onbetaalbaar zijn, en
ontwikkeling van thuiszorgdiensten.

Badkuipen omvormen tot douches bij de Grondregie van de gemeente zodat
ouderen en mensen met een handicap thuis kunnen blijven wonen. Vanaf een
bepaalde leeftijd zit een huis vol valkuilen en de badkuip is daar één van. Om de
leefkwaliteit van de oudere inwoners en de inwoners met beperkte mobiliteit te
verbeteren, het gevaar voor ongevallen te verkleinen en mensen zo lang mogelijk thuis
te laten wonen, zullen de douches op verzoek van de bewoners geleidelijk aan de
badkuipen vervangen en dit, zonder bijkomende kosten voor de bewoner.

Elektrische minibus voor onze senioren en mensen met een handicap: zich
verplaatsen in onze gemeente met vele hellingen is vanaf een zekere leeftijd niet altijd
makkelijk. De elektrische minibus zal het huidige aanbod van de dienst Sociale zaken
aanvullen en senioren en mensen met een beperkte mobiliteit kunnen deze aanvragen
boodschappen te doen, naar de dokter te aan en kleine trajecten af te leggen in de
gemeente of onmiddellijke omgeving. Ook het vervoer moet worden voorzien opdat
onze senioren kunnen genieten van het cultuuraanbod in Sint-Gillis.

Thuislevering van boodschappen voor senioren en mensen met een handicap met
behulp van een bakfiets voor mensen die zich niet meer kunnen verplaatsen. Met
behulp van een bakfiets, die handig om alle handelszaken in Sint-Gillis te bereiken,
kunnen we zeer concreet hulp bieden aan het al te grote aantal alleenstaanden, zodat zij
langer thuis kunnen blijven wonen en langere tijd een zo groot mogelijke leefkwaliteit
hebben.

*%
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6. Huisvesting: 'Een betaalbare thuis van goede kwaliteit'.

Almaar meer mensen hebben moeite om in Sint-Gillis een woning te vinden, door de exploderende
vastgoedprijzen. Dat geldt voor mensen met een laag inkomen, studenten, jonge gezinnen en nu
zelfs ook mensen met een gemiddeld inkomen. Het aanbod aan voor iedereen betaalbare
woningen blijft ontoereikend om aan de vraag te voldoen, vooral voor wat sociale woningen
betreft. De meerderheid Liste du Bourgmestre/Ecolo-Groen zal acties blijven ondernemen en aan
alle parameters sleutelen om zo het aanbod aan betaalbare woningen te verbeteren.

Een nieuw fenomeen van aantrekkingskracht voor de hoofdstad is dat Brussel en haar prachtige
gebouwen onze wijken uit balans hebben gebracht.

Door de opeenvolgende financiéle crisissen kiezen steeds meer investeerders voor vastgoed in
onze gemeente, omdat de meerwaardebelasting in Belgié gunstiger is dan in andere landen. Ze
hebben vooral interesse voor gebouwen die in aanmerking komen voor renovatie en een bijzonder
gunstige waardestijging.

Daar komen ook nog andere fenomenen bij, zoals de verhuur van gemeubileerde woningen, type
Airbnb, en cohousing, waarmee de stedenbouwkundige wetgeving wordt omzeild doordat
woningen effectief opgesplitst worden en het rendement voor investerende pensioenfondsen
wordt geoptimaliseerd.

Er moeten fiscale hefbomen ingevoerd worden die specifiek gericht zijn op de vastgoedbedrijven
die zich met dit soort praktijken bezighouden, naar het voorbeeld van de gemeentelijke
belastingen die werden ingevoerd om cohousing tegen te gaan.

Hoewel de voornaamste hefbomen zich op gewestelijk en federaal vlak situeren, moeten we ook
op lokaal niveau actie ondernemen. 70% van de gezinnen in Sint-Gillis is huurder. Huisvesting is
een recht en in een zo dichtbebouwde gemeente als Sint-Gillis moeten we op het niveau van de
gemeentelijke bevoegdheden een zekere vindingrijkheid aan de dag leggen, willen we aan dit
recht voldoen, bovenop de vereiste regelgeving.

Globaal genomen zal de meerderheid erover waken dat de acties van het Noodplan
gemeentelijke huisvesting wordt voortgezet, en ze zal specifieke en innoverende acties
ontwikkelen om aan de onderstaande prioriteiten te voldoen:

- Het aanbod aan sociale woningen verhogen

- Zorgen voor een aanbod van kwaliteitshuisvesting en dit behouden

- Het vastgoedbeheer voortzetten

- Voor iedereen huisvesting garanderen

o Prioriteit 1: het aanbod aan sociale woningen verhogen

Het aanbod aan middelgrote en bescheiden woningen en woningen met een sociaal
oogmerk, via de Grondregie:,

De Grondregie van Sint-Gillis bestaat al meer dan 45 jaar en heeft in de loop der jaren een
aanzienlijk woningbestand opgebouwd, waardoor ze aan de inwoners van Sint-Gillis betaalbare
woningen kan aanbieden.

Verder is de Grondregie een instrument voor stadsvernieuwing en helpt ze om het leefklimaat van
onze wijken te verbeteren door vervallen gebouwen aan te kopen en te renoveren.
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De Grondregie moet daarom nieuwe gebouwen blijven aankopen om er betaalbare, kwaliteitsvolle
woningen van te maken. Om dit te bereiken wil de meerderheid de middelen van het
stadsvernieuwingsbeleid (wijkcontracten, stadsbeleid) en het Noodplan huisvesting inschakelen
en de stedenbouwkundige lasten toewijzen aan de  woningbouwproductie.

Het aanbod aan sociale woningen verhogen: de meerderheid zal eis voor sociale huisvesting
voorleggen aan de beheerders van de projecten die rond het Zuidstation worden ontwikkeld, om
daarin ten minste 25% aan woningen met sociaal oogmerk op te nemen. Hetzelfde geldt als er
een nieuwe wijk ontstaat op de site van de gevangenissen.

De creatie van huisvesting een boost geven met de Sociale verhuurkantoren. (SVK).

Als Sint-Gillis op zijn grondgebied geen ruimte heeft om nieuwe sociale woningen te creéren,
kunnen via de SVK's klassieke woningen omgevormd worden tot woningen met sociale
kenmerken. De meerderheid Liste du Bourgmestre/Ecolo-Groen stelt voor om de premie voor de
eigenaars te verhogen zodat het voor hen aantrekkelijker wordt om nieuwe woningen op de VSK-
markt aan te bieden in het kader van een versterkt partnership.

De samenwerking met CityDev voortzetten om gezinnen met een middelgroot inkomen
toegang te verschaffen tot onroerend goed. Maar liefst 9 wooneenheden worden via erfpacht te
koop aangeboden op de site van Mairesse Garden. 22 wooneenheden zijn gepland voor de site
in de Belgradostraat. De meerderheid wil nieuwe samenwerkingsverbanden tot stand brengen
om zo tot meer acties te komen die gezinnen met een laag of middelgroot inkomen toegang te
verschaffen tot eigendom.

Een progressieve onroerende voorheffing ontwikkelen ten gunste van de eigenaars-
bewoners: deze eis is opgenomen in het memorandum van de Conferentie van de
burgemeesters: het progressieve karakter van de onroerende voorheffing is essentieel om kleine
en grote eigenaars niet zonder onderscheid te treffen en om de last voor de eigenaars-bewoners
te verminderen. Deze eis wordt door de meerderheid gesteund. De compensatiepremie voor
eigenaars-bewoners, die tijdens de legislatuur van 2018-2024 werd ingevoerd, sluit reeds aan bij
deze logica om niet zonder onderscheid belastingen te heffen bij bescheiden eigenaars-
bewoners en professionals in vastgoedconstructies. Dit beleid zal voortgezet en verder
uitgebreid worden.

e Prioriteit 2: kwaliteitshuisvesting

De strijd aanbinden tegen vervallen woningen en huisjesmelkers: het aantal vervallen
woningen op het grondgebied van de gemeente blijft ondanks al onze inspanningen stabiel. De
meerderheid wil een dwangbeleid ontwikkelen om in onze gemeente dit fenomeen van slechte
huisvesting efficiénter te bestrijden. Daarom zullen hier extra middelen aan worden besteed. We
moeten nauwer samenwerken met de gewestelijke instanties en in het bijzonder met de DGHI om
gewetenloze eigenaars effectiever te vervolgen en te bestraffen.

Een gemeentelijke cel creéren in de strijd tegen de huisjesmelkers in het kader van het

Huisvestingsplatform. De strijd tegen de huisjesmelkers moet een systematischere vorm
aannemen met het oog op de preventie, detectie en beteugeling van kwaadwillende huisbazen.
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Slecht gehuisveste personen zullen beter en uitgebreider begeleid worden. De bedoeling is om
hieraan meer middelen en meer mensen te wijden om voor kwetsbare huurders een waardige
huisvesting te vinden.

De invoering van een daadwerkelijke task force is noodzakelijk wil men de acties van de
verschillende in de gemeente aanwezige diensten (OCMW, CVBYV, gemeente, vzw) en de
verschillende gezagsniveaus op elkaar afstemmen.

De meerderheid zal een coherent aanbod aan doorgangs- en dringende woningen ontwikkelen,
met de medewerking van het OCMW, en nagaan hoe dit aanbod nog uitgebreid kan worden. De
meerderheid zal ervoor zorgen dat meer budgettaire middelen worden gewijd aan de
tenlasteneming en herhuisvesting van huurders in een noodsituatie (overeenkomst met hotel,
andere enz.).

Voor de Grondregie een 'Renovatieplan 2030’ uitwerken: om in de betrokken gezinnen energie
te kunnen besparen en de doelstellingen in de strijd tegen de opwarming van de aarde te kunnen
halen, wordt een renovatieplan geimplementeerd: dakisolatie, ramen enz. en ontwikkeling van
hernieuwbare energie. Het doel is ook om de tijd te verkorten die technische teams nodig hebben
voor kleine werkzaamheden die de levenskwaliteit van de bewoners kunnen schadden.

De Grondregie moet zich immers verder ontwikkelen, maar ook haar verouderende huurbestand
onderhouden. Dat is een grote uitdaging, gezien het aantal woningen, zeker als we druk willen
blijven uitoefenen om de huurprijzen in Sint-Gillis te doen dalen en aan meer personen een
betaalbare woning willen aanbieden.

De meerderheid wil grote middelen investeren in de renovatie van de woningvoorraad van de
Regie. Om dit te bereiken moet een combinatie worden gevonden tussen het antwoord op een
subsidieaanvraag en eigen middelen. De renovatie en aanpassing aan de normen (in het
bijzonder op het vlak van isolatie) moeten een absolute prioriteit zijn om voor al onze huidige
huurders een beter comfortniveau te garanderen en hen te beschermen tegen de volatiliteit van
de energiemarkten.

De renovatie en bouw van milieuvriendelijke woningen bevorderen. In deze context moeten
de gewestelijke Renolution-premies behouden blijven, zoals de formateurs van de Brusselse
regering beloofd hebben. De meerderheid zal de evolutie van het gewestelijk beleid inzake steun
voor woningrenovatie op de voet volgen. Dit beleid is essentieel voor zowel verhuurders als
huurders. Verder zal de meerderheid ervoor zorgen dat deze middelen in het stadsrenovatiebeleid
worden uitgebreid. Er zal ook een studie worden uitgevoerd om renovatie aan te moedigen door
de kosten van belastingen en heffingen te verlagen, zodat deze soms aanzienlijke kosten de
renovatie niet in de weg staan. Ten slotte zal met de steun van het Habitat-netwerk, en in het
bijzonder het CVBV in Sint-Gillis, een wilskrachtig beleid worden voortgezet en ontwikkeld inzake
advies en begeleiding voor huiseigenaren en huurders voor wat betreft de renovatieopties.

De ontwikkeling van op een label 'Conforme huurwoning' of 'Verhuurvergunning' kracht bij
zetten: de meerderheid zal pleiten voor de creatie van een gewestelijk niveau voor een label om
de eigenaars ertoe aan te zetten om betaalbare kwaliteitswoningen op de markt te brengen
(naleving van de voorschriften van de Gewestelijke huisvestingscode, beoordeling van de kwaliteit
van een woning, voorgestelde huurprijs, aanwezigheid van brand- en CO?-detectoren,
aanwezigheid van brandblusapparaten enz.). De huurwoning daarentegen krijgt het label
'‘Conforme huurwoning', waarmee een fiscaal voordeel bekomen kan worden. Uiteraard zullen
Airbnb en andere kortetermijnverhuurders of cohousing hier geen recht op hebben.
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o Prioriteit 3: grondbeheer en bestrijding van leegstand

Het juridische arsenaal inzetten om een einde te maken aan leegstandsituaties: de
meerderheid zal alle juridische mechanismen die ze tot haar beschikking heeft, gebruiken op een
manier die aangepast is aan elke situatie, om een einde te maken aan leegstandsituaties. Met dat
doel voor ogen zal ze het gebruik van het openbaar beheersrecht, dat in 2022 werd hervormd.
Dankzij deze bepaling kunnen gemeenten en OCMW's tijdelijk het beheer overnemen van
leegstaande of vervallen woningen om ze te renoveren en te verhuren tegen een verlaagde
huurprijs voor een periode van 9 jaar, waarbij de renovatiekosten worden terugbetaald uit de
ontvangen huurgelden.

Tegelijkertijd zullen hiermee ook de procedures voor stopzetting van leegstand en milieustaking
geimplementeerd worden, zodat aan de in gebreke blijvende eigenaar dwangsommen opgelegd
kunnen worden om een einde te maken aan de leegstand of het gebrek aan onderhoud van zijn
eigendom ten nadele van een hele wijk.

Eigenaars van leegstaande huizen in contact brengen met kandidaten voor precaire
bezetting. Het gemeentelijk reglement voorzit dat eigenaars worden vrijgesteld van de taks op
leegstaande woningen als ze in een woning precaire bezetting toestaan. De Liste du Bourgmestre
stelt voor om eigenaars van een leegstaande woning in contact brengt met particulieren die een
project voor precaire bezetting willen voorleggen samen het Loket Tijdelijk Gebruik van
Perspectives.brussels.

Het cohousingaanbod en de verhuur van het type Airbnb in goede banen leiden en
beperken: een deel van het klassieke woningaanbod wordt van zijn primaire functie ontdaan,
waardoor het aantal beschikbare woningen daalt en zo de prijzen doet stijgen. De meerderheid
wil bijzondere aandacht besteden aan de speculatieve verdeling inzake cohousing en
huurwoningen van het' type airbnb. Behalve de overlast dat ze teweeg kunnen brengen, dragen
deze woningen er ook toe bij dat het huurwoningenbestand inkrimpt en er met vastgoed
gespeculeerd wordt (hogere huurprijzen en verkoopprijzen). De strijd hiertegen bestaat uit het
volgende:

- de richtlijnen blijven toepassen die onze gemeente in 2021 in samenwerking met
de gemeenten Elsene en Brussel-Stad op het viak van coliving uitwerkte, in
afwachting dat een gewestelijke ordonnantie voor de regulering van coliving werd
goedgekeurd

- het taksbeleid inzake coliving aangevat tijdens de legislatuur 2028-2024, voortzetten;
en de groei ervan bestuderen.

- zorgen voor een een nauwgezet register van deze verhuursituaties en de naleving van
de regels. De meerderheid wil menselijke middelen inschakelen om al deze situaties op
te volgen, ongeacht of ze werden aangegeven of niet.

e Prioriteit 4: een inclusief huisvestingsaanbod
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Voor de huurders een 'Welkomstpakket' ontwikkelen. De huren moeten beter geinformeerd
worden over hun rechten en dit, nog voor de huurperiode aanvat, en bij het begin van deze
periode. In eerste instantie door de bevolking te informeren over leningen tegen een beperkt tarief
bij het Woningfonds, maar ook als ze bij de dienst Bevolking langsgaan om zich in te schrijven, in
verband met hun rechten ten overstaan van de eigenaar, de verplichte voorzieningen voor
brandbestrijding, sensibilisering voor CO-vergiftiging, onbewoonbaarheid, ongevallen in huis.
Informatie is de hoofdvoorwaarde om een recht te kunnen uitoefenen. De meerderheid zal
er samen met de lokale partners voor zorgen dat dit infopakket wordt gecreéerd, verdeeld
en toegankelijk wordt gemaakt.

Een aanbod ontwikkelen van publieke en solidaire cohousing voor studenten met een sociaal
leefloon of een bescheiden inkomen, via de Regie en het SVK.

Intergenerationele huisvesting bevorderen door senioren de kans te bieden om via een
zoeksysteem voor nieuwe mechanismen, studenten bij hen op te vangen.

Oprichting van codperatieve serviceflats van de Grondregie in samenwerking met het CSD,
om senioren langer thuis te houden dankzij de sociale en gemeenschapsdiensten voor de
bewoners.

Huurders zonder verblijfsvergunning blijven steunen door hun rechten te verdedigen en
mensenhandel te bestrijden.

*%
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7. Sociale cohesie en solidariteit

e De interculturele dialoog stimuleren: interactie ondersteunen en ontmoetingen met
bevolkingsgroepen van verschillende origine in de hand werken. Solidariteit hier en elders
bevorderen: met de toekomstige generaties projecten opzetten rond duurzame ontwikkeling
en solidariteit. Racisme en antisemitisme krijgen bijzondere aandacht omdat zij een bedreiging
vormen voor de sociale cohesie. Aandacht voor strijd tegen het antisemitisme.

o Steun voor het verenigingsleven in Sint-Gillis, bijvoorbeeld door benedenverdiepingen van
de Regie ter beschikking te stellen en te delen; Lentefeest; Parcours des lumiéres en alle
acties van 'Ensemble pour 1060', in samenwerking met de verenigingssector.

e Een voorbeeldige openbare dienst inzake de strijd tegen discriminatie in de hand
werken (zie Diversiteitsplan). Eén persoon bij HR zal het Diversiteitsplan van de gemeente
moeten implementeren.

e Onthaal van alle inwoners van welke origine dan ook: ondersteuning van de lessen Frans,
invoering van een 'welkomstpakket' voor nieuwe inwoners, met informatie over hun rechten
en plichten, betere opvang van nieuwkomers om hun integratie te bevorderen, met name door
hun burgerschapscursussen aan te bieden), ondersteuning van solidariteitsprojecten onder
de inwoners (sponsoring, ook voor niet-begeleide minderjarige vreemdelingen, asielzoekers
enz.).

o De verbintenis van Sint-Gillis als gastvrije gemeente verduurzamen. In onze gemeente
steunen veel verenigingen en initiatieven asielzoekers en niet-begeleide minderjarige
vreemdelingen. Het OCMW is op dit vlak bijzonder actief en vooruitstrevend. De meerderheid
wil dit beleid voortzetten en lokale opvanginitiatieven (LOI) blijven ontwikkelen en in
samenspraak met de eigenaars tijdelijke bewoning invoeren (zie hoofdstuk Gastvrije
gemeente).

Gastvrije gemeente, solidair met het Zuiden.

Op 21 december 2017 keurde de Gemeenteraad van Sint-Gillis de motie Solidaire en gastvrije
gemeente goed; de meerderheid Liste du Bourgmestre/Ecolo-Groen verbindt zich ertoe om deze
motie uit te voeren.

¢ Internationale solidariteit

Sint-Gillis werkt samen met gemeenten in het Zuiden via het programma voor Gemeentelijke
internationale samenwerking (GIS). Het programma wordt gefinancierd door de Directie-Generaal
voor ontwikkelingssamenwerking (DGD) en gecodrdineerd door Brulocalis vzw. Het is gebaseerd
op het concept van uitwisseling van gemeentemedewerkers en politieke mandatarissen. Deze
'gedecentraliseerde’ samenwerkingsvorm moet mee de capaciteiten van de lokale instellingen in
het Zuiden versterken. In dat verband werkt de gemeente Sint-Gillis sinds 2007 op het vlak van
sociale actie samen met de gemeente Berkane in Marokko.

In 2014 werd ook een partnerschap gestart met de stad Likasi in de Democratische Republiek
Congo, de diensten Burgerlijke stand en Bevolking te ondersteunen.
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De meerderheid Liste du Bourgmestre/Ecolo-Groen stelt voor om een partnership aan te gaan
met een Palestijnse gemeente, dat gebaseerd is op solidariteit en opbouwende dialoog. Op die
manier kunnen concrete samenwerkingsverbanden tot stand worden gebracht rond onderwerpen
van gemeenschappelijk belang, waardoor de betrekkingen tussen onze respectieve gemeenten

worden versterkt.

**
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8. Mobiliteit

Implementatie van het mobiliteitsplan.

Doelstelling: Doorgaand verkeer ontraden en omleiden naar de grote verkeersassen om de vaak
dichtbebouwde wijken te ontzien en zo de veiligheid en de luchtkwaliteit te verbeteren en de
openbare ruimte beter te delen. Dit wordt voor deze legislatuur de ruggengraat van ons
mobiliteitsbeleid. Voor de implementatie worden geen betonblokken gebruikt, wordt een
gepast tempo aangehouden, zijn tests en burgerparticipatie voorzien, zonder van de ene
dag op de andere een revolutie teweeg te brengen, maar wel met de bedoeling om
harmonieus samenleven van alle vervoerswijzen in een gedeelde openbare ruimte te
garanderen.

Het gedetailleerde plan is te vinden op: https://autoluwewijken.brussels/sint-gillis-voorplein.

Hier volgt een samenvatting:

- Veiligere schoolomgevingen;

- In het toekomstige plan zal na tests hier en daar de rijrichting worden aangepast
om het doorgaand verkeer te beperken en om te leiden naar de grote
verkeersassen. Naar het voorbeeld van wat voor enkele straten reeds werd
gerealiseerd, waar de rijrichting omgekeerd werd of waar eenrichtingsverkeer
werd ingevoerd, telkens na tests, zoals de Savoiestraat en de Bréartstraat, en
meer bepaald om schoolstraten te bevorderen: Lyceumstraat, Schietbaanstraat,
Studentenstraat, Retoricastraat, een deel van de Capouilletstraat en het lager
gelegen deel van het Moricharplein.

- De Parklaan en de Bareel zullen volledig worden heringericht, net als de
Morisstraat (vergunning reeds verleend), het knelpunt van tramlijnen 81 en
97 (MIVB-project).

- Meerdere fietsvoorzieningen komen er eveneens, evenals veiligere omgevingen
rond scholen en kinderdagverblijven - een van de prioriteiten van ons
mobiliteitsplan.

In het kader van aanpassingswerken in de toekomst worden participatieve processen
geimplementeerd die representatief zijn voor alle gebruikers van de openbare ruimte. Dit panel
kan dan in een vroeg stadium al op problemen wijden zodat ze geen polariserende kwesties
worden, maar een constructieve dialoog bevoorrechten.

Schoolstraten en -wijken.

Sint-Gillis heeft al 8 schoolstraten, die tijdelijk voor gemotoriseerd verkeer afgesloten zijn,
namelijk op de momenten dat de leerlingen op school aankomen en weer vertrekken. De
bedoeling is om de luchtkwaliteit te verbeteren, doorgaand verkeer te ontraden, voor de
kinderen en hun ouders op weg van en naar school een maximale veiligheid te garanderen.
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Als we middelen vinden om voldoende straatagenten aan te werven die voor begeleiding
kunnen zorgen, kunnen andere gemeentelijke wegen ook schoolstraten worden.

o De Retoricastraat, die al een schoolstraat is en twee scholen telt (Peter Pan en het
Athenée Horta, maar ook het kinderdagverblijf Bengalis) en waar maar weinig inwoners
zijn, vormt de ideale straat om nog meer vergrond te worden ('tuinstraat') en meer
veiligheid en gezelligheid te bieden aan de honderden kinderen die er dagelijks
langskomen.

e Schoolwijk. De wijk Morichar-Munt bijvoorbeeld, met verschillende straten met een
school of kinderdagverblijf, vormt de ideale wijk om in Sint-Gillis een eerste schoolwijk in
te voeren.

¢ We zullen waar mogelijk in de bestaande schoolstraten vaste klaphekken installeren om
het werk van de straatagenten te vereenvoudigen.

Veiligere schoolomgevingen

Het gemeentelijk mobiliteitsplan wil in eerste instantie de schoolomgevingen, de zebrapaden en
de ontmoetingsplaatsen van kinderen en jongeren in Sint-Gillis veiliger maken.

¢ Inrichting van ontmoetingszones voor de scholen (zones waar auto's tegen maximaal
20 km/u rijden of waar voetgangers en fietsers voorrang hebben) op de wegen van de
gemeente.

Veiligere voetgangersroutes:

Omdat ouderen en mensen met een handicap bijzonder kwetsbaar zijn als er obstakels op
straat liggen, zullen losse straatstenen onmiddellijk met fluorescerende verf bedekt worden
en wordt de tijd die nodig is om ze te vervangen, zo kort mogelijk gehouden.

Openbaar vervoer bevorderen en verbeteren

Het openbaar vervoer moet een effectief en efficiént alternatief bieden voor de auto. Het lokaal
mobiliteitscontract zal het openbaar vervoer aanzienlijk verbeteren, door de herinrichting van de
Parklaan, Bareel, de Morisstraat (het knelpunt waar trams vast komen te staan) en de
installatie van buslanen in tegengestelde richting, Munthoofstraat en Waterloosesteenweg
tussen Voorplein en de Bareel.

Er moeten nog verder maatregelen worden genomen om het tram- en busverkeer vlotter te
maken (met name in de Charleroise steenweg).

¢ Bij het Gewest pleiten voor de installatie van meer bushokjes (vooral voor de bussen
van de TEC en De Lijn Waterloosesteenweg).
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o Bij de MIVB ervoor pleiten dat de trams van lijn 81 snel gemoderniseerd worden, zodat
ze de reizigers van zeer dichtbevolkte wijken meer plaats en meer comfort bieden en ook
beter toegankelijk zijn voor mensen met beperkte mobiliteit.

¢ Pleiten voor een abonnement van verschillende operatoren voor trajecten tussen
verschillende gemeenten.

Fietsen aanmoedigen

¢ De fietsvoorzieningen implementeren die in het kader van het mobiliteitsplan voorzien
zZijn.

e Steunvoorziening voor de aankoop van een elektrische fiets voor gezinnen met een
laag inkomen (met inkomensplafond.

¢ Fietsherstelpunten: op het grondgebied van de gemeente zullen fietsherstelpunten
worden geimplementeerd en de bestaande punten worden gerenoveerd.

o Fietsenstallingen:
- Beleid voor de installatie van fietsbogen om de zebrapaden veiliger te maken en
parkeerplaats te bieden voor collectieve uitrustingen en handelszaken

- Nog meer fietsboxen installeren

- Betere stallingen buiten de openbare weg. Actief alle mogelijkheden onderzoeken om
gemeenschappelijke ruimte vrij te maken: privé- en gemeenschappelijke benedenverdiepingen,
commerciéle garages van de Grondregie en Foyer du Sud

¢ Onze 'velotheken' en de opleiding uitbreiden: de praktische fietsopleidingen voor
volwassenen en in het bijzonder voor senioren en vrouwen voortzetten. De
fietsopleidingen en het behalen van het fietsbrevet bij een instructeur van Pro Velo in al
onze gemeentescholen voortzetten en aanmoedigen.
Onze twee 'velotheken' verder ontwikkelen: ontwikkelen: fietsuitleencentra voor de
scholen van de gemeente. Het fietsaankoop- en fietsonderhoudbeleid voortzetten; zowel
voor kinderen als voor volwassenen.

e De 'Vollenbike'-maand (mei) op het Moricharplein voortzetten, evenals de
fietsherstelpunten, de beurzen voor tweedehandsfietsen die jaarlijks bij Cembme,
Denemarkenstraat, georganiseerd worden enz.

e Nog meer strijd tegen fietsdiefstal door de politiezone. De politiezone moet haar
inspanningen opvoeren om fietsendiefstal aan te pakken.

5. Elektrische laadpalen:
Het netwerk van laadpalen over heel het grondgebied uitbreiden.
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6. Steps: beperken en strenger requleren

Beoordeling van de dropzones.

Implementatie van maatregelen om het gebruik van steps nog strenger te reguleren. De
gemeente en de politiezone moeten zowel preventief als repressief hieraan de nodige
aandacht besteden en snel die steps uit de openbare ruimte halen die een obstakel
vormen, voor mensen met een handicap, voor senioren of voor kinderwagens.

7. Deelwagens:

Autodeelsystemen als Cambio en Get Around toegankelijker maken omdat zo het
autogebruik geoptimaliseerd en gerationaliseerd kan worden, onze koolstofuitstoot
vermindert en in openbare ruimten plaats gewonnen wordt.

De (financiéle en praktische) voordelen van deze systemen promoten bij de bewoners.

Een aanvullend autodeelplan 2024-2026 wordt momenteel uitgewerkt, waardoor
driemaal meer locaties beschikbaar zullen zijn en is met name bedoeld om voertuigen te
elektrificeren en te diversifiéren (bijvoorbeeld om ze voor grote gezinnen betaalbaar te
maken).

Er zal ondersteuning en informatie worden geboden aan de kwetsbaarste doelgroepen
en aan mensen die minder goed om kunnen gaan met online boekingsplatforms, en dit,
in samenwerking met eerstelijnsactoren zoals het OCMW, het CVBV, de webworkshop
enz. maar ook via partnerschappen met verenigingen op het terrein (zoals Bras Dessus
Bras Dessous), zodat we dichter bij de inwoners van Sint-Gillis kunnen staan, of gewoon
door het gemeentepersoneel te sensibiliseren.

8. Voetgangers en verkeersveiligheid

Verplaatsingen te voet veiliger maken en aanmoedigen (goed voor de gezondheid voor
al wie het kan): voetpaden verbreden, voetgangerswegen aanleggen, oversteekplaatsen
veiliger maken (meer dan honderd werden reeds tijdens deze legislatuur veiliger
gemaakt door een parkeerverbod in te voeren op minder dan 5 m voor het zebrapad), de
voetpaden systematisch blijven herstellen, ontbrekende/loszittende straatstenen
vervangen en beschadigde wegen herstellen.

Verkeersveiligheid en ongevallenpreventie op de openbare weg gaan hand in hand. Alles
moet in het werk worden gesteld om te komen tot het streefdoel van 'nul doden' op onze
wegen. Dit is het basisconcept van het Gewestelijk verkeersveiligheidsplan, maar ook
van het Gemeentelijk verkeersveiligheidsplan van Sint-Gillis, dat werd opgesteld en
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opgevolgd wordt door een verkeersveiligheidscoérdinator. Online beschikbaar:
https://stqillis.brussels/services/mobilite-et-stationnement/visie-en-strategische-
plannen/verkeersveiligheid//

o Kwetsbare weggebruikers gebruiken. De verkeersregels moeten absoluut in acht
worden genomen en gedrag dat voetgangers in gevaar brengt, moet gestraft worden: te
snel rijden en de 30 km/u-zone niet respecteren, rijden terwijl je een mobiele telefoon
gebruikt enz. In onze scholen maar ook daarbuiten sensibiliseren voor het feit dat fietsers
en steprijders, en dan vooral de jongsten onder hen, maar beter een helm dragen.

o Verkeersdrempels installeren op lange rechte lijnen en vo6r openbare voorzieningen en
scholen, om straatraces te vermijden; deze maatregel wordt gecombineerd met
strengere beteugeling door de politie en inbeslagname van de betrokken voertuigen (zie
hoofdstuk Veiligheid).

o Het verkeersveiligheidsplan omvat 'poorteffecten’, flitspalen, chicanes en
snelheidsremmende maatregelen. Aan tal van scholen werden het voorplein en de
omgeving al veiliger gemaakt (zie hierboven).

¢ Naargelang van de middelen willen we elke ochtend straatagenten opstellen aan onze
scholen! De straatagenten zijn vertrouwde figuren voor de kinderen van Sint-Gillis; zij
waken elke dag opnieuw over de veiligheid in de omgeving van de scholen en
waarborgen een vlotte werking van de schoolstraten. Een voor de kinderen essentiéle
missie.

9. Kruispunten en wegen die met de hulp van het Gewest heringericht moeten
worden:

Na de herinrichting van de Parklaan en de Bareel moeten een aantal kruispunten met
gewestwegen of de gewestwegen zelf herzien worden om de veiligheid te verbeteren. Sommige
daarvan zitten al in de steigers bij Brussel Mobiliteit, voor andere zijn nieuwe investeringen
nodig.

e Kruispunt Demeur/Waterloo.

e Kruispunt Ducpétiaux/Waterloo

e Kruispunt Verhaegen/Vorstse steenweg

e Kruispunt Koningslaan/Fonsny/ tunnel Veeartsen

e Fonsnylaan

e Charleroise steenweg

¢ Herinrichting van de Waterloose steenweg tussen de Bareel en de Hallepoort.
Oversteekplaats over de kleine ringlaan! De geografie van onze gemeente vertoont
nog

te veel stadsbreuken, vooral aan de gemeentegrenzen. De gemeente zal bij het Gewest
pleiten voor betere verbindingen tussen de verkeersassen om naar en van Sint-Gillis te rijden,
aan de rand van de vijfhoek. (In de richting van Stalingrad en Europaesplanade, as
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Waterloose steenweg naar Hoogstraat; as Volders naar Blaesstraat, deze laatste twee fiets-
en voetgangerswegen door het park, dat een groen kruispunt moet worden. Projecten die
voorgelegd moeten worden aan Leefmilieu Brussel en Mobiliteit Brussel, die verantwoordelijk
zijn voor het park en de omliggende wegen.

10. Parkeren

o Het delen van parkeerplaatsen voor auto's en fietsen buiten de openbare weg bestemd
voor de buurtbewoners, blijven aanmoedigen, door gebruik te maken van de bestaande
parkings, in samenwerking met Parking.Brussels, Gewestelijk Parkeeragentschap.

11. Borden 'verboden te parkeren' die goed leesbaar en geolokaliseerbaar zijn.
Online kunnen reserveren en vooral kunnen raadplegen welk parkeerverbod er de komende dagen en
weken in je straat zal gelden, betekent een echte verbetering zijn voor wie het parkeerverbod in acht
wil nemen en zijn auto niet nodeloos weg wil laten takelen.
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9. Groene ruimten.

Parken en openbare tuinen, onze openbare ruimten, zijn de tuinen van wie er zelf geen heeft.
Het zijn allemaal manieren om niet alleen het tekort aan buitenruimte in steden te verhelpen,
maar ook de opwarming van de steden ten gevolge van de klimaatverandering. Parken en
openbare ruimten spelen ook een belangrijke sociale rol, als ontmoetingsplaatsen, plekken voor
zelfontplooiing door sport enz. We moeten er dan ook zorg voor dragen en hun aantal
verhogen, zeker in een dichtbevolkte gemeente als Sint-Gillis. Dat groen in de steden belangrijk
is, hoeft geen betoog meer, voor de lichamelijke en geestelijke gezondheid, in de strijd tegen het
hitte-eilandeffect en tegen overstromingen.

Vergroening:

o Het huidige vergroeningsbeleid voortzetten: renovatie van pleinen, tuinen, groene
ruimten, parken, ...

¢ Een 'bomenplan’' opstellen voor Sint-Gillis: een uitgebreid groenplan voor de straten en
wijken van het grondgebied Sint-Gillis opmaken en daarop aanduiden welke zones
tekortkomingen vertonen of gevoeliger zijn voor hitte of overstromingen, meer bepaald in het
lager gelegen deel van de gemeente.

o Bescherming van de boomspiegels: de boomspiegels zullen extra aandacht krijgen en
beschermd worden, zodat ze niet gebruikt kunnen worden om er vuilniszakken achter te
laten.

» In de straten bomen blijven planten (indien mogelijk, zoals reeds het geval is, in water
doorlatende kuilen van minstens 10 m?). Tuinen en moestuinen in de bebouwde omgeving
behouden en integreren, bijzondere aandacht besteden aan de binnenterreinen van
huizenblokken.

o Demineraliseren en groen plekken creéren in de gedemineraliseerde ruimten: het
groene en blauwe netwerk uitbreiden en op de terreinen van de gemeente kleine
'natuurruimten’ creéren, zoals het 'Pocket Park'.

o Het project Saint-Gilliculteurs voortzetten en klimplanten toevoegen voor de eigendommen
van de gemeente, de gebouwen van de Grondregie en de privéwoningen. Plantenmuren
creéren om de temperaturen te verlagen en tagging te voorkomen om zo netheid en de strijd
tegen hitte in de stad te combineren.

Met de Saint-Gilliculteurs 'kruinlagen' creéren: planten die van de ene kant van de straat
naar de andere gaan, om de warmste straten schaduw te bieden.

Waterbeheer en overstromingen
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o Overstromingen bestrijden: overal op het grondgebied en op de speelplaatsen het
beleid voortzetten om de openbare ruimte weer doordringbaar te maken/te ontharden en
zones creéren om regenwater op te vangen (draslanden en regentuinen) om afvloeiing en
verzadiging van het afwateringsnet te voorkomen en zo mee overstromingen te bestrijden.

o Voorkeur geven aan groene daken en regenwaterreservoirs.

Beheer van de groene ruimten

Al onze groene ruimten gedifferentieerd beheren:
laattijdig maaien, bloemenweide, composteren ter plaatse enz.: groenbeheer met meer
respect voor de natuur en volgens een ecologische aanpak.

Groenafval recycleren door: ruimt

— Het hout van onze openbare ruimten te hergebruiken: dode bomen en
kerstbomen worden ter plaatse verzaagd en omgevormd tot stadsmeubilair voor
onze parken en tuinen;

— Het groenafval van de gemeente te composteren op twee sites van
'mesocomposts' van de gemeente. Deze initiatieven maken deel uit van
CARBONE, een proefproject voor de recyclage van groenafval dat door Innoviris
wordt gesubsidieerd;

— Door compost van de gemeente ter beschikking te blijven stellen van de
inwoners.

36



10. Openbare ruimte

De meerderheid Liste du Bourgmestre/Ecolo-Groen wil van elke herinrichting gebruik maken om
de openbare ruimte aan te passen aan de klimaatverandering en de gevolgen ervan
(overstromingen, ernstige droogte, hitte-eilanden enz.) door bomen te planten, indien mogelijk in
grote water doorlatende kuilen, om schaduw te creéren en de lucht te koelen, en tegelijkertijd
overstromingen te helpen bestrijden door de wegen te 'ontharden' en regenwater op te vangen,
dat zo niet langer in de riolen terechtkomt. Openbare ruimten spelen een belangrijke rol voor de
sociale cohesie. Met dit in gedachten is de kwaliteit van de openbare ruimte een belangrijk
aandachtspunt voor de meerderheid Liste du Bourgmestre-Ecolo/Groen.

Projecten 2024-2030.
e Creatie van "tuinstraten'.

Een 'groene’ of 'tuinstraat' is een rustgevende en van planten voorziene straat. Een straat waar
voetgangers en zachte vervoermiddelen voorrang hebben.

Dit is het geval voor de inrichtingen die gepland zijn voor de Emile Féronstraat en de Joseph
Claesstraat als onderdeel van het wijkcontract voor Zuid. Op termijn zullen andere straten
volgen, zoals de Retoricastraat.

e Van Meenenplein en Demeurlaan: van parkeerplaats naar echt openbaar plein:

Het huidige ontwikkelingsproject zal ervoor zorgen dat het Van Meenenplein zijn status van
open, autovrije openbare ruimte terugkrijgt, een ontmoetingsplaats, een marktplein, een rust- en
speelplek, een oord van sociale cohesie voor de wijk, een herkenningspunt voor de hele
gemeente. Met het project, dat uitkomt op de Demeurlaan, wordt de schijnwerper gericht op de
architecturale kwaliteit van het gebouw en de erfgoedwaarde van het plein. Het verhoogt de
hoeveelheid vegetatie en houdt rekening met regenwaterbeheer.

Het gemeentehuis, het administratieve centrum van de gemeente, blijft voor iedereen
toegankelijk en een tiental parkeerplaatsen wordt voorbehouden voor het personeel, de
gebruikers en de bezoekers met beperkte mobiliteit.

e Hermann Dumontplein

Dit kleine plein, gelegen op de hoek van de Roemenié-, Neufchatel-, Lausanne- en
Stenenkruisstraat, is geidentificeerd als een openbare ruimte die beter tot haar recht moet
komen (vergroening, oplossingen om de glasbollen in te graven enz.).

o Loixplein: een nieuw landschapsproject. Deze groene ruimte verdient het om
gevaloriseerd te worden.

¢ Installatie van eenvoudige speelvoorzieningen in de openbare ruimte (hinkelbaan,
speelparcours of ludieke kunstwerken, zoals het mammoetskelet op het Moricharplein),
verdere uitbreiding van het speelnetwerkplan en renovatie van de bestaande
speeltuinen. Kinderen maken de stad. We stellen voor om de openbare ruimte van de
gemeente zo te ontwikkelen dat ze aantrekkelijker zijn voor kinderen en gezinnen. Een
ruimte die bedoeld is voor kinderen en voor iedereen aangepast is, in het bijzonder voor
mensen met een handicap en senioren.
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e Speelstraten op woensdagnamiddag.

Niet alle kinderen hebben een tuin of wonen in de buurt van een park of plein. Dankzij
de speelstraten op woensdagnamiddag kunnen ook de kinderen in de dichtst bevolkte
wijken die geen park in de buurt hebben, buiten spelen. Sommige straten in deze wijken
kunnen tijdelijk verkeersvrij gemaakt worden, zodat kinderen er kunnen spelen.

e Een inclusieve openbare ruimte:

Een egalitaire gemeente is ook een gemeente die door haar plaatsnamen, haar erfgoed- en
gemeenschapsbeleid en de inrichting van haar openbare ruimten iedereen verwelkomt, vrouwen
en hun rol in onze geschiedenis zichtbaar maakt, en inspirerende rolmodellen biedt. Daarom is
het belangrijk om de juiste omstandigheden te scheppen opdat vrouwen aanwezig zijn in het
burgerparticipatiebeleid en de jury's voor de inrichting van de openbare ruimten. Verder moeten
ambtenaren nog steeds opgeleid worden tot 'genderexperten’ bij de inrichting van het
grondgebied voor het personeel van de gemeente dat op de openbare weg werkt. Niet minder
belangrijk is dat de openbare ruimten veilig gemaakt worden dankzij een goede verlichting,
waarbij aandacht werd besteed aan de veiligheid van de mensen en de bescherming van flora
en fauna.

e Openbare toiletten (zie hoofdstuk Netheid).

Tijdens de vorige legislatuur werden inspanningen geleverd om openbare toiletten te installeren
(Pieter-Pauluspark en Marie Jansonplein). De gemeentelijke toiletten van het gemeentehuis zijn
voortaan ook toegankelijk tijdens de markt op maandag, op het Van Meenenplein.

We moeten blijven zoeken naar manieren om nog meer openbare toiletten te financieren.

o Tegelijkertijd zullen we ook waterfonteinen laten installeren in de buurt van de openbare
ruimtes en de speeltuinen.

3k
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11. Netheid.

De netheid van onze straten verbeteren is een noodzaak waar iedereen om vraagt. De strijd
tegen zwerfvuil, sluikstorten en asociaal gedrag moet worden opgevoerd.

Op het einde van de legislatuur 2018-2024 kocht de dienst Netheid nieuwe camera's aan om de
strijd tegen sluikstorten op te voeren. In de loop van de legislatuur 2024-2030 zullen nog meer
camera's aangekocht worden.

Het team, het wagenpark en het materiaal moeten uitgebreid worden opdat de werknemers
van de dienst hun werk beter kunnen uitvoeren, de productie van afval wordt beperkt en
intensiever wordt gerecycleerd, in het bijzonder via de Recyclerie sociale.

1. Een globaal plan uitwerken om problemen op het gebied van netheid aan te pakken, om
efficiénter schoon te maken, het team te versterken, de knelpunten dynamisch aan te pakken,
sluikstorten te beteugelen, afval te verminderen, de inwoners te sensibiliseren, beter te sorteren
en te recycleren. Het netheidsbeleid elk kwartaal grondig onder de loep nemen om het indien
nodig aan te passen.

2. Het aanbod aan mobiele centra voor afvalinzameling uitbreiden, in termen van frequentie en
openingsuren;

3. Versterkte teams 's avonds en op zondag. Openbare ruimtes waren vroeger plekken waar
mensen gewoon doorheen liepen, maar nu worden ze in ruime mate door de inwoners ingepalmd,
meestal op het einde van de dag en in het weekend. Bij de straatreiniging moet hier rekening mee
worden gehouden en in de namiddag, 's avonds en op zondag moeten meer teams ingezet
worden;

4. De 'schone straten'-acties uitbreiden en intensiveren, waarbij een straat grondig wordt
schoongemaakt; een luik 'Clean my Street' toevoegen om de inwoners te mobiliseren;

5. Aankoop van een antitaggingvoertuig, een nieuwe unit voor reiniging met water en glutons
(straatstofzuigers).

6. 'Maatwerk' voor handelskernen: om de kwaliteit van de service die het ANB en de gemeente
in de handelskernen aanbieden, nog te verbeteren, vraagt de meerderheid Liste du
Bourgmestre/Ecolo-Groen om met Net Brussel te onderhandelen over collectieve oplossingen op
maat voor de terugkerende problemen in onze handelskernen: Voorplein, Louisalaan, Waterloose
steenweg enz. We willen meer bepaald dat op een aantal problematische plaatsen het afval
dagelijks wordt opgehaald.

7. Per handelskern een aanspreekpunt voor netheid: de service aan het publiek moet zo nauw
mogelijk aansluiten bij de bevolking. Om de interventietermijn in te korten en onze handelskernen
aantrekkelijker te maken, krijgen de handelaars een rechtstreeks aanspreekpunt toegewezen om
netheidsproblemen te melden.

8. Kortere verwerkingstermijnen van Fix My Street. Deze toepassing is een waardevolle tool
om problemen met wegen en netheid te melden. De termijnen voor de verwerking moeten
verkort worden. Dat geldt ook voor de contacten via e-mail en telefoon.

9. Meer ondergrondse glasbollen zodra dit mogelijk is, om de kwaliteit van de openbare ruimte
te verbeteren.

39



10. Aankoop van extra camera's voor de dienst Netheid, om sluikstorters op te sporen.

11. Harde aanpak van sluikstorten en alle vormen van zwerfvuil in de openbare ruimte, via de
gemeentelijke administratieve sancties.

12. Horecagelegenheden vragen om peukenbakken voor hun horecazaak te plaatsen, en deze
zaken daadwerkelijk verantwoordelijk maken voor de netheid in de omgeving, zoals voorzien door
het Algemeen politiereglement, en de MIVB vragen om bij de tram- en bushaltes peukenbakken
op te stellen.

13. Urinoirs/openbare toiletten voor vrouwen en mannen installeren (ook tijdens evenementen,
markten enz.).

14. Zorgen voor afvalsortering tijdens door de gemeente georganiseerde evenementen.
Schoolkinderen en alle doelgroepen sensibiliseren via een beleid dat sensibiliseert voor
afvalvermindering en hergebruik. Afvalvermindering zal ook een van de actielijnen zijn bij het
beheer van de gemeentelijke markten en de voorwaarden voor de toekenning van concessies.

15. Aan nieuwe inwoners volledige informatie verschaffen door middel van een kit 'netheid’,
wanneer zij in de gemeente aankomen.

16. Regelmatig wijkvergaderingen houden met de inwoners om specifieke problemen te
identificeren, in het kader van een dialoog die een band schept tussen de gemeente en haar
inwoners.

17. Actiever sensibiliseren, burgeracties aanmoedigen (schoonmaak van de wijk, plogging
enz.), evenementen organiseren rond netheid (grote lenteschoonmaak, gevolg door een moment
van gezellig samenzijn).

*%
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12. Werkgelegenheid en opleiding.

Voor de legislatuur 2024-2030 wordt een reeks acties voorgesteld om de bestaande
voorzieningen voor werkgelegenheid en solidariteit uit te breiden, in het bijzonder voor de
jongeren, alleenstaande ouders en arme werknemers, d.w.z. voor personen die een baan
hebben waarmee ze niet uit de armoede kunnen geraken.
Deze voorzieningen moeten deel uitmaken van een lokale economische context die het
verantwoord gebruik van
middelen vooropstelt.

° Een heus netwerk creéren van studentenjobs bij de gemeentelijke administratie.
Omdat de zoektocht naar een eerste baan bijzonder moeilijk is, stelt de meerderheid
Liste du Bourgmestre/Ecolo-Groen voor om een daadwerkelijk netwerk op te richten
bij de gemeentelijke administratie, de gelegenheid om de openbare diensten en de
arbeidswereld te leren kennen, en een echte nuttige ervaring in het zoeken naar werk.

° Het potentieel van het gemeentebestuur als werkgever zo veel mogelijk benutten
door ten volle gebruik te maken van de gewestelijke en federale systemen voor
tewerkstellingspremies ten gunste van de inwoners van Sint-Gillis en voor de
aanwervingen bij de gemeentelijke administratie, dankzij de voorzieningen voor de
strijd tegen discriminatie, meer bepaald: artikel 60/61, premies GESCO en Activa, IBO
enz.

o De steun- en begeleidingsvoorzieningen voor werklozen uitbreiden (Actiris,
Mission locale, ALE, Boutique Emploi et Formation) door o0.a. de samenwerking
tussen de hoofdrolspelers van socioprofessionele integratie in Sint-Gillis te

versterken
° Inspelen op opleidingen die in de nieuwe duurzame beroepen tot kwalificatie
leiden (stadstuinieren, Recyclerie sociale, textielreparaties, Ateliers du Midi,
naschoolse opvang voor jonge kinderen enz.)
° Beroepenfestival de openbare dienst: de samenwerkingsverbanden met de

werkgevers uit de overheidssector uitbreiden en intensiveren.

o Made in St-Gilles: initiatieven voor sociale economie ontwikkelen die gericht zijn op
lokale duurzame ontwikkeling, opleidingen voor betekenisvolle beroepen
aanmoedigen die deel uitmaken van een duurzame of sociaal positieve activiteit. Het
gaat om banen voor geschoolde en voor ongeschoolde werknemers.

° Gemeentelijke werkgelegenheidsinitiatieven coordineren met die van naburige
gemeenten.
° Samen met de lokale actoren activiteiten ontwikkelen die specifiek op de

noden en problemen inspelen: langdurig werkzoekenden; te laag geschoolde
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personen; personen in extreme armoede (coodrdinatie met de acties van de sociale
diensten en de verenigingen).

Een actieve rol spelen bij de animatie en codrdinatie van de verschillende SPI-
actoren in de gemeente.

De gemeenteliike communicatietools en/of gemeentelijike middelen (logistiek,
vastgoed, budget indien nodig) gebruiken om projecten te promoten en te
steunen die door de lokale SPl-actoren werden ontwikkeld (specifieke
opleidingen om de competenties van de WZ in sectoren die in fine de economie
duurzamer kunnen maken (bijvoorbeeld het project Biotiful van de Mission Locale).

De vestiging van economische activiteiten stimuleren door banen aan te
bieden die aan alle opleidingsniveaus voldoen.

*%
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13. Economische ontwikkeling.

Buurtwinkels, horecazaken en markten maken deel uit van het DNA van Sint-Gillis en maken er
een gezellig en gevarieerd 'dorp in de stad' van. De meerderheid die gevormd wordt door de Liste
du Bourgmestre en Ecolo-Groen zal zich inzetten om een gevarieerd en dynamisch
handelsaanbod te behouden en te creéren. Daarom wil ze haar initiatieven ter ondersteuning van
de handelaars, groentetelers en ondernemers voortzetten en hen helpen om zowel hun bedrijf als
hun energie- en milieutransitie te ontwikkelen.

Verder zal ze evenementen ondersteunen die bedoeld zijn om een commerciéle dynamiek en de
strijd tegen onbezette benedenverdiepingen aan te moedigen.

De bedrijven en handelszaken die zich in Sint-Gillis willen vestigen, ondersteunen door
middel van begeleiding, meer bepaald met Village partenaire (Partnerdorp), het
behoud van de Installatiepremie voor handelszaken en bedrijven.

Ondersteuning voor handelaars tijdens wegenwerken: de verschillende betrokken
nutsbedrijven verzoeken om de toegang tot de handelszaken te vrijwaren, toezicht
houden over de werken en de signalisatie.

Strijd tegen leegstaande handelscellen: regelingen treffen om projectdragers in
contact te brengen met privé-eigenaars;
tijdelijke bezettingen lanceren (artistiek, sociaal, fietsenstallingen enz.). De
samenwerking tussen de dienst Economische Ontwikkeling, Hub Brussels en de dienst
Financién ondersteunen om leegstaande cellen te identificeren en onder de aandacht
te brengen van projectdragers;

Samenwerken met de regie om een effectief handelsbeleid te ontwikkelen voor de commerciéle
gelijkvloerse verdiepingen die ze verhuurt.

De oprichting van incubatoren of 'pop-ups' aanmoedigen: commerciéle gelijkvloerse
verdiepingen waar kortetermijnprojecten getest kunnen worden, in partnership met het
Lokaal economieloket en Hub Brussels, met name in onze gemeentelijke gebouwen.

Herziening van belastingen en heffingen met het oog vereenvoudiging en
dynamisering van de handel.

Invoering van opleidingen voor handelaars, bijvoorbeeld over het gebruik van digitale
tools en de sociale netwerken (opleidingen), financieel beheer enz.

Ondersteuning van sociaal ondernemerschap in samenwerking met lokale spelers van
Sint-Gillis, zoals Village Partenaire (Partnerdorp) en Coop City.

Valorisatie van lokale ambachtslieden
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¢ Handelzaken op weg helpen naar de ecologische transitie en milieubewust gedrag (op
het vlak van: mobiliteit, energie, lokale producten, zero waste en afval sorteren, eerlijke
handel, band met de stadslandbouw, ...), die het label 'Good food' hebben gekregen of
het zullen krijgen door toedoen van premies, communicatie, administratieve
ondersteuning enz.

e Handelaars responsabiliseren en sensibiliseren voor openbare netheid, het beheer
en sorteren van hun afval, met de bedoeling om zo de handelswijken aantrekkelijker
te maken.

e Brocantes en vlooienmarkten dynamiseren en rationaliseren: zonder aan de ziel
van deze brocantes en vlooienmarkten te raken, aan het publiek lokale, kwaliteitsvolle
animaties voorstellen in overleg met de handelaars en de betrokken kernen. Aandacht
voor communicatie, acties en diversificatie van het aanbod

¢ De markten van Sint-Gillis steunen en ontwikkelen door promotie, de diversiteit
en kwaliteit van het aanbod, implementatie van acties enz.

¢ Organisatie van een illustratorenmarkt.

De commerciéle ontwikkeling van onze wijken stimuleren en controleren:

Door een overkoepelende aanpak en specifiecke werkmiddelen, zoals een proefproject voor
gezoneerde stedenbouwkundige voorschriften voor de wijken:

- Wijk Dejoncker, Stas, Jourdan: om de horeca en activiteiten van het type Airbnb te reguleren en
de overlast voor de wijkbewoners aan te pakken.

- Wijk Bethlehem: de wijk Bethlehem nieuw leven inblazen via de sociale, culturele en
economische hoofdlijnen voor wat betreft zijn essentiéle handelszaken voor de animatie en
leefkwaliteit in deze dichtbevolkte wijk.

- Kruispunt Demeur-Waterloo-Tamines: om de ontwikkeling van de handelszaken te reguleren en
de wijk te kalmeren wanneer er geen bussen meer door rijden (voorzien in het gemeentelijk
verkeersplan).

- Wijk Voorplein-Fort-Volders-Waterloo-Moskou: om de aangrenzende straten (Glasfabriekstraat
en Spinnerijstraat) te beschermen tegen nieuwe handelsvestigingen;

- Wijk Merode-Verhaegen-Vorstse steenweg: deze belangrijke verkeersader nieuw leven inblazen.
e Financiering zoeken voor de renovatie van de Waterloose steenweg (volgens een

tidschema dat bij de andere geplande werken moet aansluiten).
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Promotie van de handelaars, het imago van Sint-Gillis en zijn economische sector met alle
spelers van de sectoren (hotelsector, regionale schakels enz.).

Ondernemerschap aanmoedigen bij jongeren en vrouwen.

Regelmatig vergaderingen per handelskern organiseren, bestaande handelsverenigingen
ondersteunen, de creatie van nieuwe verenigingen stimuleren, vooral voor de
verkeersaders Verhaegen, lager gelegen gedeelte van de Alsembergsesteenweg en het
lager gelegen gedeelte van de Waterloose steenweg.

Administratieve ondersteuning van de handelaars: (met name voor het verkrijgen van
premies van het Gewest), de administratieve procedures vereenvoudigen.

Een toereikend netwerk van geldautomaten bepleiten.
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14. Stedenbouw

We zullen blijven strijden tegen vastgoedspeculatie, de wildgroei van Airbnb- en coliving-
accommodatie en de overmatige verdichting van wijken, en om het rijke architecturale erfgoed
van de gemeente te behouden. Het doel om de tijd die nodig is om een vergunning te krijgen te
verkorten, is nu bereikt (we geven vergunningen af voor de verplichte deadlines) en het zal een
kwestie zijn van dit vol te houden en het lopende digitaliseringsproces voort te zetten, terwijl we
toegankelijk blijven voor mensen die het slachtoffer zijn van de digitale kloof. We zullen bijzondere
aandacht besteden aan het bevorderen van ondersteunende stedenbouw, met speciale aandacht
voor mensen die minder goed geinformeerd zijn. Met één prioriteit: de bewoonbaarheid van de
wooneenheden.

. Het historische erfgoed beschermen;
. Het aanmoedigen van hedendaagse bouwkundige ontwerpen van hoge kwaliteit;
. Beperken van de opdeling van gebouwen in te kleine wooneenheden en zorgen voor een

mix van "programma's" binnen gebouwen;

. Een kader bieden voor co-living (in afwachting van de goedkeuring van een gewestelijke
ordonnantie over dit onderwerp

heeft Sint-Gillis voor de legislatuur 2018-2024 richtlijnen opgesteld in samenwerking met de
gemeenten Elsene en Brussel-Stad);

° Het aanmoedigen van het creéren van gemeenschapsvoorzieningen (kinderdagverblijven,
scholen, culturele en sportfaciliteiten enzovoort);

. De omvang van commerciéle reclame beperken (Sint-Gillis verbiedt alle digitale reclame
op gemeentelijke wegen);

. De installatie van wooneenheden boven winkels aanmoedigen;

. Beschermen van de binnenterreinen van huizenblokken;

. Ontharden, vergroenen en verbeteren van de biodiversiteit van de binnenterreinen van

huizenblokken;

. Bijdragen aan de strijd tegen overstromingen door te eisen dat bij elke nieuwbouw het
regenwater op het perceel wordt beheerd (doelstelling: geen regenwater dat in de riolering
terechtkomt), hetzij door de bodem doorlaatbaar te maken, regenputten te installeren, groendaken
aan te leggen enzovoort;

. Prioriteit geven aan het renoveren en verbouwen van verouderde gebouwen (bijv. kantoren
of industriéle gebouwen) en sloop zoveel mogelijk vermijden;

. Duurzame bouw, energiebesparing en voorbeeldige bouwplaatsen aanmoedigen;

. Het behoud en ontwikkeling van economische activiteiten aanmoedigen (verenigbaar met
huisvesting);

. Zorgen voor voldoende fietsenstallingen bij alle bouwprojecten;

. Tijdelijke bewoning voor sociale doeleinden aanmoedigen;
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° In afwachting van een nieuw RPA Zuid, ervoor zorgen dat de richtlijnen van de Brusselse
regering ("Principes voor een woonvriendelijke stationsbuurt") worden nageleefd, evenals de
richtlijnen die Perspective.brussels heeft opgesteld in samenwerking met de verschillende lokale
en gewestelijke overheden over de NMBS-terreinen die momenteel te koop staan.

*%
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15. Stadsvernieuwing

Sint-Gillis heeft de afgelopen decennia de vernieuwing van zijn wijken ondersteund door middel
van een aantal stadsvernieuwingsinitiatieven. De meerderheid Liste du Bourgmestre/Ecolo-Groen
is van plan om tijdens de legislatuur 2024-2030 een nieuw wijkcontract aan te vragen en zal net
als de voorbije jaren maximaal gebruik blijven maken van de andere beschikbare gewestelijke
stadsvernieuwingsprogramma's (SVC, AHC, SB, scholencontract, SPW, FEDER enz.).

De renovatie van de openbare ruimte die de afgelopen legislatuur werd aangevat, heeft de
leefkwaliteit in verschillende wijken aanzienlijk verbeterd. Deze ambitie wordt voortgezet, waarbij
er extra op wordt gelet dat in elk stadsvernieuwingsproject systematisch projecten voor de creatie
van openbare huisvesting worden opgenomen. Daartoe wil de meerderheid minimaal 40% van
de middelen reserveren voor de creatie van huisvesting, voor zover subsidies dat toelaten: sociale
woningen, woningen boven handelszaken, partnership met het SVK enz.

Twee zones van de gemeente zijn goed voor grootse uitdagingen voor de toekomst van Sint-
Gillis: de wijk van het Zuidstation en de gevangenissite.

Het wijkcontract Zuid wordt voortgezet en geimplementeerd, de projecten in het kader van SVC
4 en 7 worden voortgezet; de werking van de werkmiddelen die voor de vorige wijkcontracten
werden gerealiseerd, worden duurzaam gemaakt: CUBE, Saint-Gilliculteurs enz.

In de komende jaren zal de wijk grote veranderingen ondergaan als onderdeel van de
gewestelijke richtlijnen in afwachting van RPA Zuid.

De wijk Zuid vergt meer inspanningen op het vlak van stadsvernieuwing, met de uitvoering van
SVC 7 en de andere ontwikkelingsprojecten die voor de komende jaren geprogrammeerd zijn of
overwogen worden. De gemeente zal een beroep doen op alle betrokken actoren, in het bijzonder
diegenen die verantwoordelijk zijn voor het onderhoud van de openbare ruimte rond het
Zuidstation (Brussel Mobiliteit en Net Brussel), om hun inspanningen op te drijven om de
omgeving rond deze internationale toegangspoort tot Brussel en Sint-Gillis schoon en
aantrekkelijk te maken en om rekening te houden met de noden van de inwoners van deze wijken.

De meerderheid Liste du Bourgmestre/Ecolo-Groen steunt het nieuwe programmatische
evenwicht op schaal van de wijk van het Zuidstation, door het residenti€éle karakter ervan te
versterken door minstens 25% sociale woningen te voorzien, alsook afmetingen die
overeenstemmen met de omliggende context en referentieafmetingen, en tegelijk kwaliteitsvolle
groene ruimten en aanpasbaarheid aan de omgeving garandeert.

Bovendien zal de federale regering gevraagd worden om het station als internationaal station aan
te duiden, zodat de status ervan de realiteit van het gebruik weerspiegelt en er extra federale
middelen aan kunnen worden toegewezen.

Wat betreft de gevangenissite nadat de gevangenis van Sint-Gillis buiten gebruik wordt gesteld,
wil de meerderheid Liste du Bourgmestre/Ecolo-Groen de federale overheid, eigenaar van de site,
en de gewestelijke regering, vermoedelijke openbare aankoper, nogmaals verzoeken om er een
gemengde en duurzame wijk te ontwikkelen met minstens 50% openbare huisvesting op een
100% openbare site.
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De gemeente zal ook initiatieven voor tijdelijke bezetting ondersteunen in de gevangenis van Vorst
en de gevangenis van Sint-Gillis, zodra deze laatste wordt ontmanteld.
Tot slot wil de meerderheid de volgende doelstellingen nastreven:

e in de Théodore Verhaegenstraat nr. 164 een duurzame en solidaire voedingshal
oprichten;

e in het kader van het wijkcontract Zuid een project ontwikkelen voor slow streets

e de projecten voor de vergroening van de openbare ruimte en voor socioprofessionele
integratie met de Saint-Gilliculteurs voortzetten;

e de natuur in de stad meer plaats geven door te demineraliseren en beplante zones te
ontwikkelen in de projecten voor de vernieuwing en inrichting van de openbare ruimte;

e in de Belgradostraat een Recyclerie sociale ontwikkelen met een socioprofessioneel en
ecologisch project;

e zorgen voor de oprichting van een 'Halte-Maraude' (inloopcentrum) als onderdeel van
SVC7, met als doel een eerstelijns opvang- en doorverwijspunt te bieden voor de meest
kwetsbare mensen in de onmiddellijke omgeving van het Zuidstation, alsook een plaats
waar spelers uit de publieke en vrijwillige zorgsector met elkaar kunnen overleggen.

e het project Cenforgil en Ateliers du Midi ondersteunen met de renovatie van de
benedenverdieping van het gebouw in de Merodestraat;

e een speel- en sportnetwerk ontwikkelen voor iedereen op het grondgebied van de
gemeente;

¢ in het patrimonium van de Regie minstens één 'housing first'-woning ontwikkelen, met de
hulp van het SVK Sint-Gillis;

¢ in het patrimonium van de Regie een project voor cohousing van studenten ontwikkelen
met de hulp van het SVK en de AIS Etudiante.
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16. Klimaat en biodiversiteit.

Tegenwoordig is klimaatverandering niet langer een ver-van-mijn-bed-show. Van hittegolven tot
terugkerende periodes van stortregens, de gevolgen zijn voelbaar in het dagelijks leven van de
inwoners van Sint-Gillis, vooral van de meest kwetsbaren.

De gemeentelijike meerderheid wil haar verbintenis om de strijd aan te binden tegen de
klimaatverandering, voortzetten en wel over de verschillende disciplines heen, waarbij ze zich zal
baseren op de denkpistes en ideeén van haar Klimaatplan. Dit planningsdocument is opgebouwd
rond 7 hoofdlijnen in verband met de klimaatproblematiek (energie en gebouwen , mobiliteit en
luchtkwaliteit, voeding, natuur in de stad , afvalbeheer, waterbeheer en bestuur) en is enerzijds
gebaseerd op campagnes voor burgerparticipatie (CitizenLab, Conseil des Acteurs Clés pour
le Climat de Saint-Gilles - CACC-, KinderKlimaatRaad) en anderzijds op een studie over de
kwetsbaarheid van het grondgebied die in samenwerking met het Urban Ecology Center werd
uitgevoerd en waarin de milieuonrechtvaardigheden in Sint-Gillis werden belicht. Er zijn twee
soorten acties aan de gang of in ontwikkeling: acties gericht op de vermindering van de uitstoot
van broeikasgassen om de omvang van de huidige en toekomstige opwarming van de aarde te
beperken; en de aanpassingsacties waarmee het grondgebied van de gemeente zo aangepast
moet worden dat het houdbaar blijft ten overstaan van de onvermijdelijke veranderingen die al
aan de gang zijn of nog zullen komen.

e Zorgen voor een naadloze uitvoering van het eerste Klimaatplan 2024. Onze
ambities waar mogelijk nog vergroten en versterken om tegen 2050 naar een
klimaatneutraal Sint-Gillis te evolueren.

o Voortzetting van het renovatiebeleid om de energieprestaties van gemeentelijke
gebouwen te verbeteren, en installatie van zonnepanelen op onze daken om
energie en overheidsgeld te besparen.

o De bestaande Energiegemeenschappen op gemeentelijke daken ondersteunen
en het overschot ter beschikking stellen voor de laagste inkomens (in
samenwerking met het OCMW).

e De inwoners bewustmaken van het belang van energierenovatie. Hen steunen
en begeleiden bij de aanvraag van subsidies en premies en de
groepsaankoop van zonnepanelen voor particulieren bevorderen. (Het
MaisonEcoHuis blijft het aanspreekpunt voor alles wat te maken heeft met
klimaat, energie en biodiversiteit voor zowel de gemeentediensten als de
inwoners.

o Het lopende 'vergroeningsbeleid' voortzetten:bomen, heesters en planten in
de straten blijven planten (indien mogelijk, zoals nu reeds het geval is, in
extragrote, water doorlatende kuilen van ten minste 10 m?), tuinen en moestuinen
behouden en integreren in de bebouwde omgeving; (zie hoofdstuk Openbare
ruimte)

e Voor Sint-Gillis een '‘Bomenplan’ (ook wel 'luifelplan' genoemd) realiseren: een
uitgebreid plan voor de vergroening van de straten en wijken van Sint-Gillis, dat
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tussen 2025 en 2035 uitgevoerd kan worden. Het Bomenplan Plan brengt de
bomen en de natuur terug naar de stad. Een natuurlijke filter die kooldioxide en
luchtverontreinigende stoffen absorbeert, een natuurlijk systeem om de lucht te
koelen, een welzijnsfactor: bomen zijn onmisbaar geworden.

Demineralisatie en vergroening van de binnenterreinen van huizenblokken van
Grondregie en de Foyer du Sud. Prioriteit voor de meest kwetsbaren! De strijd
tegen de hitte moet centraal staan in gebouwen voor openbare huisvesting.
De speelplaatsen van de gemeentescholen en de omgeving van onze
cultuur- en sportinfrastructuren verder vergroenen.

Creatie van 'kruinlagen' (planten die van de ene kant van de straat naar de
andere gaan) en groene muren, om de strijd aan te binden tegen de hitte-
eilanden, maar ook 'groene straten' met water doorlatende straatstenen, zodat
het regenwater kan doorfilteren en het gras kan groeien (zie hoofdstuk Openbare
ruimte).

In de openbare gebouwen en scholen koelte-eilanden creéren, met het oog op de
vele hittegolven. De inwoners, en dan vooral de meest kwetsbaren, kunnen er
enkele uren koelte vinden. Deze eilanden, evenals privé-koelgebieden die
toegankelijk zijn voor het publiek, worden in kaart gebracht en kunnen door
iedereen worden geraadpleegd.

Duurzaam beheer van onze groene ruimten: laattijdig maaien en bloemenweiden
om de biodiversiteit te bevorderen, terugwinning van hout, compostering van
groenafval (mesocompost) enz. (zie hoofdstuk Groene ruimten).

Opvolging en implementatie van gemeentelijke compostfaciliteiten die ter
beschikking staan van de inwoners.

De stedelijke biodiversiteit ontwikkelen, met name in de binnenterreinen van
huizenblokken (nestkasten, vieermuizen enz.) en dit doel integreren in het
ontwerp, de verbouwing en renovatie van de gemeentelijke gebouwen.

De gids 'Habitat vivant' promoten, evenals alle acties waarmee de
biodiversiteit in onze gemeente voortgezet en uitgebreid moet worden:
'mussengroepen’, leefgebieden voor insecten en vogels in onze parken enz.

Overstromingen bestrijden: overal op het grondgebied een beleid blijven
voeren, zoals we al op vele plaatsen gedaan hebben, om de openbare ruimte
weer doordringbaar te maken/te ontharden, en 'draslanden’ of 'regentuinen' aan
te leggen om afvloeiing en verzadiging van het afwateringsnet te voorkomen en
z0 mee overstromingen te bestrijden.

Groendaken en regenwaterreservoirs bevorderen, draslanden aanleggen
(ondiepe kuilen met plannen die afvloeiend hemelwater opvangen).
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Actieve mobiliteit (te voet, met de fiets) en het gebruik van deelvoertuigen
bevorderen (zie hoofdstuk Mobiliteit).

Het wagenpark van de gemeente geleidelijk aan vervangen door elektrische en
energiezuinige voertuigen.

De 'zero waste'-doelstelling blijven nastreven voor onze evenementen en in
de gemeenteadministratie.

Een aanbestedingsbeleid implementeren dat voorrang geeft aan de ethische
en duurzame korte circuits.

Initiatieven om lokaal, gezond, low impact en betaalbaar voedsel te promoten,
aanmoedigen.

Oproepen blijven lanceren voor ecologische burgerprojecten.

*%
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17. Cultuur

Het valt niet te ontkennen, Sint-Gillis is al heel lang een kunstenaarsgemeente. Veel
kunstenaars wonen hier of hebben hier hun atelier en er zijn veel ruimtes gewijd aan creativiteit :
25 expositieruimtes, twee culturele centra, twee bibliotheken, academies, musea, etc.

Dit culturele leven bereikt zijn hoogtepunt tijdens het traditionele 'Parcours d'artistes '
(kunstenaarsparcours) dat om de 2 jaar wordt georganiseerd en waarvan de reputatie tot buiten
de gemeentegrenzen reikt.

Om deze dynamiek te behouden, zet de meerderheid zich resoluut in voor de ondersteuning
van kunst in de stad en projecten in de openbare ruimte. Ze zal een cultuur verdedigen die
inclusief, voor iedereen toegankelijk is en representatief is voor de diversiteit en creativiteit van
onze bevolking. Ze wil de kunstenaars steunen en de participatie bij de opbouw van het
cultuurbeleid van de gemeente versterken door te steunen op de positieve dynamiek die met
het Gemeenteplan voor het Cultuurbeleid en het Lokaal Cultuurbeleidsplan.

1. Toegankelijkheid van cultuur

e Bepalingen zoals Artikel 27 Paspartoe bevorderen om de toegang tot de cultuur te
vereenvoudigen.

o Meer initiatieven om ver van cultuur verwijderde doelgroepen te stimuleren.

o De samenwerking tussen het OCMW en de sociale verenigingen van de gemeente in
de hand werken om deze doelgroepen te informeren en uit te nodigen om te genieten
van de vaak gratis of toch betaalbare programmatie die door de gemeentelijke
diensten en hun partners worden voorgesteld.

o Meer projecten naar en met doelgroepen in moeilijkheden of armoede, bijvoorbeeld
daklozen, lanceren, zoals het geval is voor Street and Read (uitlenen van boeken aan
daklozen), Cité des dames, theaterproject met dakloze vrouwen, en CEMO.

o Kunstenaars aanmoedigen om in residentie te gaan in scholen, kinderdagverblijven,
het OCMW, de rusthuizen, jeugdhuizen enz.

e Specifieke sessies aanbieden: in gebarentaal, met audiobeschrijving, relax, met gids,
activiteiten voor ouders en kinderen enz.

2. Kunst in de openbare ruimte

¢ Het gratis cultuuraanbod buiten de muren voortzetten en uitbreiden in de wijken om
ver van cultuur verwijderde doelgroepen aan te trekken.

¢ Open podia in onze kiosken, vrije expressiemuren

¢ Creatie van een handvest van goede praktijken in de openbare ruimte opdat de
culturele programmatie rekening houdt met de rust en de noden van de
buurtbewoners en met hen over het geplande evenement wordt gecommuniceerd.

o Bestellingen opmaken voor muurschilderingen op onze muren

o Artistieke dynamisering van de Fortstraat, bijvoorbeeld door de organisatie van een thema-
en cultuurmarkt (bijvoorbeeld van illustratoren, boeken en strips), in overleg met de
handelaars van de Forststraat.

o Het festival Park Poetik en de evolute daarvan blijven steunen
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De oproep voor kunstprojecten in de openbare ruimte van Parcours d’Artistes nog uitbreiden

3. Ondersteuning voor kunstenaars :

Leegstaande commerciéle benedenverdiepingen worden ter beschikking gesteld om een
verhoging van de huurprijs voor de ateliers tegen te gaan.

Voortzetting van de projectoproep culture-Cultuur

Een billijke vergoeding voor prestaties door kunstenaars aanmoedigen, hen zichtbaar
maken en helpen bij de communicatie.

Schijnwerpers op 'jonge kunstenaars' als onderdeel van het Parcours d'artiste, door
gemeentelijke podia beschikbaar te stellen en een 'Prijs voor jonge kunstenaars' in te
voeren.

Kunstscholen/academies zichtbaarheid geven en partnerships ontwikkelen
Kunstenaars op juridisch en administratief vlak blijven begeleiden

Filmopnames in de hand werken, vooral als het gaat om producties van inwoners van
Sint-Gillis, Belgen en kleine producties. n kleine producties.

Van het Maison Pelgrims een heus Kunstenaarshuis maken met: tentoonstellingen,
workshops, opleidingen, vergaderingen overdag (coworking) enz.

4. Cultuuroorden.

Onze cultuuroorden (CC Jacques Franck, Cultuurhuizen, Roseraie) onderhouden en
renoveren om de kunstenaars en het publiek aangename, functionele en kwalitatieve
oorden aan te bieden;

De bewegwijzering en zichtbaarheid van de cultuuroorden uitbreiden;

De omgeving en ingang van de cultuuroorden herinrichten zodat ze aangenamer ogen
en aanvoelen, en alle types van publiek ertoe aanzetten om binnen te treden.

Van onze cultuuroorden 'safe places' maken, die inclusief en gastvrij zijn en toegankelijk
zijn voor mensen met een handicap (toegankelijkheid voor mensen met beperkte
mobiliteit, relaxsessies voor met autismespectrumstoornissen enz.).

5. Milieubewuste cultuur:

Er in het algemeen voorzorgen dat onze kunstenaarsactiviteiten en cultuuroorden ecologisch
verantwoord zijn:

Streven naar zero waste, duurzame voeding en drank voor vernissages enz.
Wederzijdse terbeschikkingstelling van gereedschap en materiaal voor de
scenografie van voorstellingen en tentoonstellingen, in lijn met de partners en
bestaande middelen.

Creatie van duurzame stimulansen in onze oproepen voor cultuurprojecten
bijvoorbeeld in de projectoproep culturecultuur1060, waarbij wordt gesteund op de
expertise van de dienst Duurzame ontwikkeling.

Ervoor zorgen dat tentoonstellingen en voorstellingen lang genoeg lopen zodat een
zo groot mogelijk aantal mensen ze te zien krijgt.
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Participatieve cultuur: het beleid verder uitwerken door de in het kader van het
Gemeentelijk cultuurbeleidsplan gecreéerde dynamiek voort te zetten te versterken.
Culturele diversiteit: multiculturele evenementen, kunstenaars van minderheden,
diversiteit in de artistieke disciplines, partnerschappen met verenigingen die actief
zijn op het gebied van diversiteit enz.

6. Nederlandstalige cultuur

Steeds meer Nederlandstaligen vestigen zich in Sint-Gillis. De dienst Nederlandstalige
aangelegenheden waakt over een voldoende en kwalitatief aanbod aan vrijetijdsbesteding
voor kinderen en volwassen zowel tijdens het schooljaar als tijdens de vakantieperiodes,
voor een Brede Schoolwerking (zie hoofdstuk Onderwijs), voor een uitnodigende
bibliotheek en voor een Lokaal Cultuurbeleid in samenwerking met alle partners. De
gemeente streeft ernaar dat zoveel mogelijk Nederlandstaligen op de hoogte zijn van deze
activiteiten. Enkele klemtonen in het beleid:

Promotie en ondersteuning van de Nederlandstalige bibliotheek en het cultureel centrum
Pianofabriek;

Cultuur in de openbare ruimte aanmoedigen;

Het Feest van de Vlaamse Gemeenschap op emblematische locaties steunen en
organiseren;

Het netwerk van spelers en verenigingen ondersteunen;
Zorgen voor een goede samenwerking met de Franstalige cultuurpartners van Sint-Gillis:

De Nederlandstalige bibliotheek en haar meertalige diensten beter bekend maken bij de
inwoners van Sint-Gillis, zodat meer mensen gebruik kunnen maken van haar
hoogwaardige diensten;

In de bibliotheek extra digitaal aanbod ontwikkelen;

Het aanbod aan taalstages Nederlands voor kinderen tijdens de schoolvakanties
uitbreiden;

Samen met de Brede School en de Nederlandstalige scholen onderzoeken hoe de
gemeente het aanbod aan huiswerkscholen in het Nederlands kan steunen.

55



18. Toerisme, Erfgoed, Folklore.

Herfgoed

Een Prijs voor de restauratie van klein erfgoed invoeren (zie hoofdstuk
Stedenbouwkunde);

Matrimoniumdagen en feministische rondleidingen organiseren om de rol van de
vrouwen in de geschiedenis van Sint-Gillis beter zichtbaar te maken (zie hoofdstad
Gelijke kansen);

Het Hortamuseum en het Maison Hannon en de 'art nouveau'-architectuur in het
algemeen, want die is in Sint-Gillis sterk aanwezig, in de kijker plaatsen voor de inwoners
van de gemeente en voor de toeristen;

Gratis toegang tot deze twee musea verschaffen (bijvoorbeeld tijdens een inrichting, een
huwelijk enz.);

Prospectie en inventaris van goederen die mogelijk geklasseerd worden;

Ingang van het metrostation 'Horta'": de ingang van de ondergrondse parking gebruiken
voor signaletiek/informatie in verband met Victor Horta;

Het architecturale erfgoed van het gemeentehuis valoriseren en er blijven voor zorgen
dat het voor het grote publiek toegankelijk blijft;

Het plan voor de veiligstelling van de kunstwerken van het gemeentehuis voortzetten.

Toerisme

De toeristen beter verwelkomen: informatie op de website van de gemeente, brochure en
toeristische informatie beschikbaar bij het onthaal van het gemeentehuis en op andere
plaatsen in de gemeente;

Online op de website van de gemeente: informatie over de culturele centra en
toeristische trekpleisters;

Union Saint-Gilloise uitnodigen om zijn geschiedenis kenbaar te maken en zo bij te
dragen tot de toeristische uitstraling van Sint-Gillis;

Een toeristische strategie ontwikkelen die de troeven van Sint-Gillis in de kijker plaatst:
art nouveau-architectuur, de culturele en commerciéle dynamiek.

9. Folklore.

Samenwerken met de folkloristische verenigingen die in het toekomstige museum van
het immateriéle erfgoed van Brussel, aan de Hallepoort, ondergebracht zullen worden.

e Lijst van folkloristische initiatieven en groepen met het oog op een
documentatiedatabase, deze toegankelijk maken en bewaren;

¢ Ondersteuning voor folkloristische initiatieven en groepen:
terbeschikkingstelling van zalen, vergunningen, opslagruimte, communicatie
enz.;

¢ Valorisatie en zichtbaarheid van de folklore van Sint-Gillis en onze reuzen;

¢ De verschillende folkloristische groepen in een netwerk verenigen (Jaarlijks
festival van hedendaagse folklore (zinnodes van de Zinneke Parade, carnaval,
kuulkappers enz.);
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¢ Werken aan het verband tussen folklore en sociale cohesie.

*%
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19. Sport.

Sport is een fundamenteel element om de gezondheid te bevorderen. Het is ook een manier om
mensen te ontmoeten en sociale banden te smeden, een levensschool waar je leert omgaan
met diversiteit, teamgeest ontwikkelt en een gevoel voor fair play hebt. Het gemeentelijk
sportbeleid moet ervoor zorgen dat iedereen toegang heeft tot een brede waaier van
sportactiviteiten, met bijzondere aandacht voor de vrouwen en ouderen. Verder moet het
aansluiten bij het beleid inzake gezondheid, jeugd, interculturaliteit, alsook het beleid voor
sociale aangelegenheden, intergenerationele banden, ruimtelijke orde en preventie.

De prioriteit van de meerderheid Liste du Bourgmestre/Ecolo-Groen ligt in het feit dat ze aan alle
inwoners van Sint-Gillis een gediversifieerd aanbod wil voorleggen, in de functionele,
gerenoveerde en kwaliteitsvolle sportinfrastructuren, maar ook in de openbare ruimte.

Toegankelijkheid

e In samenwerking met het OCMW garanderen de sociale dienst en de verenigingen die op
sociaal vlak actief zijn, dat de sport voor iedereen toegankelijk is, door, onder bepaalde
voorwaarden, financiéle steun voor sport te verstrekken en door aan mensen met een laag
inkomen gratis of goed betaalbare sportactiviteiten aan te bieden.

Openbare ruimte

e Sport direct in de wijken ontwikkelen, door straatsportprogramma's voor jongeren op te
zetten, met - al dan niet tijdelijke - infrastructuren zoals mobiele basketbalvelden,
fithnessapparatuur of skateparken, om sport tot in het hart van de wijken te brengen en er
tegelijkertijd voor te zorgen dat ook meisjes toegang hebben tot deze faciliteiten.

e Sportsessies in de openlucht organiseren, zoals yoga, tai chi en fitness, die voor
iedereen toegankelijk zijn.

e Met de schoolinstellingen samenwerking om buitenschoolse sportactiviteiten te
ontwikkelen.

e De organisatie van grote sportevenementen in de openbare ruimte aanmoedigen, in
samenwerking met verschillende lokale structuren en sportfederaties, zoals 3x3-
basketbaltoernooien en fiets- of hardloopwedstrijden, eventueel in samenwerking met de
naburige gemeenten.

o Evenementen zoals een 'sportweek' of een 'sportbeurs' organiseren, met stands en
demonstraties om sportbeoefening te promoten en mensen kennis te laten maken met
het aanbod op ons grondgebied.

¢ Infrastructuren:
gemeentelijk zwembad:
De meerderheid Liste du Bourgmestre/Ecolo-Groen wil ervoor strijden dat alle kinderen

in de gemeente kunnen leren zwemmen, omdat dit een levensreddende vaardigheid is
die nooit voorbehouden mag zijn aan bevoorrechte groepen.
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De renovatie van het zwembad ondersteunen zodat de renovatietermijnen gehaald
kunnen worden.

Onderhandelen over een ‘inwonerstarief' voor de inwoners van Sint-Gillis in de
zwembaden van Ukkel en Brussel-Stad.Het verschil wordt door de gemeente Sint-Gillis
betaald tot het zwembad Victor Boin weer opengaat;

Zodra dit zwembad weer open is, gratis zwemlessen aanbieden voor de kinderen van
Sint-Gillis die naar het gemeentelijk zwembad komen, ongeacht of ze naar een school in
Sint-Gillis of daarbuiten gaan.

De openingsuren uitbreiden tot zondagnamiddag en tijdzones voorbehouden voor
gezinnen en individuele  bezoekers (buiten clubverband) 's avonds.

ECAM: de nieuwe infrastructuren op de voormalige ECAM-site ontwikkelen en
zichtbaar maken.

Als vlaggenschipproject voor de legislatuur 2018-2024 biedt de onlangs ingehuldigde
site van het voormalige ECAM een breed scala aan sportactiviteiten. Dit aanbod moet
meer bekendheid krijgen bij de jongeren in Sint-Gillis en de sporten moeten
toegankelijker worden voor iedereen.

De CUBE: een nieuw hulpmiddel voor jongeren

De CUBE, vrucht van de investering van de Jeugddienst, is DE place-to-be voor de
jongeren van Sint-Gillis. Deze infrastructuur biedt een brede waaier aan sport-, kunst-,
creatieve en sociale activiteiten door en voor jongeren. Verder biedt de Cube ook
activiteiten aan in de openbare ruimte.

BARCA-BEMPT-BENS: optimalisering van de bezetting

De gemeente beschikt over drie buitengewone, maar nog maar met mate gekende sites. De
Sportdienst moet de infrastructuren optimaliseren en voor de aanvragen een rangorde
bepalen om in eerste instantie de inwoners van Sint-Gillis meer tijdruimte te geven,
ongeacht of ze bij een sportclub zijn of niet, beroeps of amateur, bijvoorbeeld 's avonds of
op zondag.

De schoolinfrastructuren nog meer wederzijds ter beschikking stellen (sportzaal,
speelplaats), om de toegang voor sportclubs te vergemakkelijken.

De steun aan de sportclubs van Sint-Gillis nog uitbreiden en dan in het bijzonder de
clubs die inclusiviteit en duurzaamheid hoog in het vaandel dragen en een brede waaier
van doelgroepen en activiteiten vertegenwoordigen (vrouwen, ouderen, mensen met
beperkte mobiliteit, kansarmen enz.). Hun een duidelike en vereenvoudigde
administratieve ondersteuning bieden en ervoor zorgen dat de infrastructuren vernieuwd
worden, aangepast worden aan de sportnormen, dat de terreinen, verlichting en zalen
onderhouden worden.

Lichaamsbeweging promoten als middel om chronische ziektes te voorkomen.

Waken over het ecologisch verantwoorde karakter van onze sportevenementen en
infrastructuren (energiebesparing, zero waste, vergroening van de omgeving enz.)
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20. Gelijke kansen, gendergelijkheid en mensen met een handicap

Gelijke kansen en gendergelijkheid, evenals het beleid ten gunste van de inclusie van mensen
met een handicap, hebben een transversale en intersectionele invloed op heel het beleid van onze
gemeente. We verwerpen de strategie van angst, wantrouwen, uitsluiting en terugtrekking. We
hebben gekozen voor de interculturele dialoog en de bevordering van diversiteit: Sint-Gillis is een
veelzijdige gemeente met vele nationaliteiten, culturen, leeftijden, talen, seksuele geaardheden
en geslachten. Via het zeer rijke gemeenschapsleven en de projectoproepen willen we
wijkontmoetingen, interactie en gelegenheden voor wederzijds begrip kracht bijzetten om zo
stereotypen, herinneringen en misverstanden wegwerken. De strijd tegen discriminatie, voor
gendergelijkheid en tegen huiselijk geweld zal centraal staan in de missies van de dienst Gelijke
Kansen en Gendergelijkheid.

Strijd tegen huiselijk en privégeweld tegenover vrouwen door voor de slachtoffers nog

meer doorgangsopvangplaatsen te voorzien;

o Erfgoeddag; om de schijnwerper te richten op de rol van vrouwen, die in de geschiedenis
maar al te vaak over het hoofd werden gezien, vertellen intellectuelen, arbeidsters,
kunstenaressen enz. die op onze gemeente hun stempel hebben gezet, hun verhaal, via
een programma van tentoonstellingen en rondleidingen.

o Het werk dat tijdens de vorige legislatuur werd aangevat in verband met
genderbudgettering (integratie van gender in de gemeentebegroting), voortzetten

e Ambtenaren en werknemers opleiden in verband met genderkwesties

e De werkgroep van de zone Zuid rond het Verdrag van Istanbul nieuw leven inblazen.

¢ Maison des droits des femmes et des familles solos.

Creatie van een oord voor vrouwen en eenoudergezinnen in Sint-Gillis: een huis voor de
rechten van de vrouw en eenoudergezinnen. Een plek om samen te komen, voor
burgerschap en emancipatie.

Van hieruit worden tentoonstellingen, lezingen, vergaderingen en werkgroepen
ontwikkeld. Het wordt ook een eerstelijnsvoorziening, een informatiecentrum en een
ondersteuningssysteem voor de minstbedeelden.

¢ Sportdiversiteit: streefdoel 2030!

Sportclubs die steun krijgen van de gemeente, zullen zich bij het begin van de legislatuur
tegenover de schepen van sport en gendergelijkheid ertoe verbinden om tegen 2030 een
gemengd en/of vrouwelijk aanbod te hebben. Met dit criterium zal rekening worden
gehouden wanneer in de toekomst de vernieuwing van de steun wordt besproken.

Sportdiversiteit is voor de meerderheid een prioriteit, in de openbare ruimte en in
de infrastructuren. Reeds tijdens de legislatuur 2018-2024 werd de ontwikkeling van
sportdiversiteit en vrouwensport aangemoedigd. Maar er moet nog een stap verder
worden gegaan.
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Net zoals de gemeente dit al heeft voorzien in haar overeenkomst met de academie van
de Royale Union Saint-Gilloise, zullen we een echt gemeentelijk beleid voor vrouwensport
begeleiden en ondersteunen, bijvoorbeeld door clubs die onze gemeentelijke faciliteiten
gebruiken, te steunen om ook vrouwenteams samen te stellen; daarbij wordt voorrang
gegeven aan clubs die reeds een vrouwensectie hebben, bijvoorbeeld door een lagere
huurprijs. We blijven ook het evenement 'Place aux filles' op het Moricharplein steunen.

Menstruatiearmoede
Terbeschikkingstelling van gratis menstruatieproducten in de secundaire scholen en in al

onze infrastructuren. Eerst en vooral onze sociale infrastructuren, want
menstruatiearmoede is in eerste instantie economische onzekerheid!

o Systematische vervrouwelijking van de namen van nieuwe gemeentelijke
infrastructuren.

o De vrouwelijke naam van functies gebruiken en inclusief schrijven bevoorrechten als dat
in de context mogelijk is, te beginnen bij de communicatie van de gemeente (website,
gemeenteblad, flyers, posters, enz).

e Gedenkplicht en strijd tegen antisemitisme

In partnership met de schepen van Onderwijs, de Cercle d’Histoire en de Association Mémoire
pour la Shoah:

Een circuit creéren langs de struikelstenen in onze gemeente, als eerbetoon aan de
gedeporteerden;

Een rondleiding die toegankelijk is voor scholen en het grote publiek;

Een tentoonstelling organiseren over de joodse immigratie in Sint-Gillis en de razzia's in
Sint-Gillis tijdens de Tweede Wereldoorlog;

Gedenkplicht in de openbare ruimte in verband met de razzia's in de Zuidwijk en in onze
gemeente in 40-45.

Sensibilisering voor het koloniale geheugen en de dekolonialisering van de openbare ruimte
met de schepen die belast is met de betrekkingen tussen Noord en Zuid. (In het bijzonder
bemiddeling en een participatieprocessen rond de toekomst van het beeld van het monument van
Generaal Tombeur de Tabora en eerbetoon aan de slachtoffers)

LGBTQiA+-gelijkheid

Meer steun voor de LGBTQIA+-gemeenschap. Implementatie van een
'Regenboogverklaring’ met daarin de doelsteling van het gemeentelijk beleid:
ondersteuning van verenigingen op het terrein, specifieke projecten, participatie en
ondersteuning van topevenementen (pride, feministische et queer festivals die inclusiviteit
en het LGBTQIA+-publiek promoten: festival Homographia, festival Game ovaires, Les
Volumineuses, Ladyfest, Féministe toi-méme enz.).
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Voortzetting van de implementatie van het Diversiteitsplan van de gemeente met
een loket 'openheid voor LGBTQIA+-personen’;

Opening van een opvanghuis voor slachtoffers van geweld tegen LGBTQIA+;
Bijscholing van het gemeentepersoneel over de evoluties van de wetgeving inzake de
rechten van LGBTQIA+-personen,;

Strijd tegen pesten op school en op straat gericht tegen LGBTQIA+-personen, in
samenwerking met de Preventiedienst;

Meewerken aan de opvang van LGBTQIA+-personen die internationale
bescherming vragen, en onderzoek naar mogelijke samenwerkingsverbanden op het
vlak van lokale opvanginitiatieven (LOI);

Sensibilisering van het grote publiek door activiteiten te organiseren rond het thema
LGBTQIA+-gelijkheid. (In gemeentelijke cultuurinfrastructuren, tijdens evenementen in de
openbare ruimte).

De werkelijke omstandigheden van LGBTQIA+ mensen verbeteren door met hen in
gesprek te gaan en initiatieven op het gebied van volksgezondheid vanuit de LGBTQIA+
gemeenschap te ondersteunen. (Partnership met de vzw Oh Yes / Epicentre Fortstraat);

Bewustmaking van de specifieke noden van LGBTQIA+-senioren (met name op het
gebied van inclusieve gezondheid), ook in verpleeghuizen (opleiding van het personeel).

Personen met een handicap.

Op een algemene en transversale manier (handistreaming) zal de plaats van mensen met een
handicap bijzondere aandacht krijgen in elk project in de openbare ruimte en de infrastructuren:
toegankelijkheid van de plaatsen en uitrustingen enz., alsook op het vlak van sociale cohesie.

Bij het gemeentebestuur van Sint-Gillis zal een beleid van inclusie en implementatie van
handistreaming worden geimplementeerd om toegang tot werk mogelijk te maken voor
iedereen, zonder onderscheid, meer bepaald in overeenstemming met de aanbevelingen
van UNIA. In dit opzicht moet het werk voortgezet worden dat binnen de gemeente werd
aangevat om de toegang tot de arbeidsmarkt voor mensen met een handicap te
bevorderen (er zullen quota en redelijke aanpassingen moeten worden ingevoerd in lijn
met de huidige wetgeving).

De Gewestelijke Adviesraad voor personen met een handicap nieuw leven inblazen;
De infrastructuren van de gemeente verder inrichten zodat ze toegankelijk zijn voor
personen met beperkte mobiliteit (PBM);

Een plan voor blinden en slechtzienden: er wordt voorgesteld dat de Brailleliga, met
hoofdzetel in Sint-Gillis, de bevoorrechte partner wordt van de gemeente om alle
beleidsinitiatieven onder de loep te nemen en dan in het bijzonder voor ruimtelijke
ordening, communicatie en toegankelijkheid van de sites van de gemeente;

Betaalbare diensten aanbieden die mensen met een handicap mobieler maken;

Ervoor zorgen dat alle mechanismen voor burgerparticipatie, evenals de gemeenteraden
en politiekorpsen, toegankelijk zijn voor mensen met een handicap.

Kampen en buitenschoolse activiteiten ontwikkelen die zijn aangepast voor kinderen met
een handicap;

Op strategische plaatsen van Sint-Gillis (wijkkantoren) permanenties van Handicontact
implementeren;
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Een cultureel en sportief aanbod ontwikkelen dat aangepast is voor mensen met een
handicap;

De gemeenteambtenaren blijven opleiden en sensibiliseren voor handistreaming;

Het PAVE-plan van de gemeente (plan om wegen en openbare ruimten toegankelijk te
maken) verder implementeren;

Probleemplekken voor mensen met een handicap identificeren, met de hulp van lokale
mensen en verenigingen;

Ervoor zorgen dat alle mensen met een handicap worden opgevangen als ze
administratieve procedures moeten verrichten, ook mensen met een onzichtbare
handicap die de deurwaarders misschien niet zouden opmerken, in een aangepast
opvangplek voor personen met beperkte mobiliteit;

**
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21. Modernisering van de diensten voor de inwoners

De meerderheid Liste du Bourgmestre/Ecolo-Groen herhaalt haar engagement voor het behoud
en de verbetering van kwaliteitsvolle openbare diensten, met gelijke toegang, face-to-face of via
digitale weg.

o Afsprakenvrije periodes bij de overheid: door de COVID-crisis werden meer
afspraken gemaakt, wat een goede zaak is. De termijnen moeten korter. Maar de
afspraakvrije periodes moeten toegankelijk blijven!

« De openingsuren van de gemeentediensten aanpassen om beter in te spelen op de
noden van de bevolking, en tevens de mogelijkheid bieden om buiten de gebruikelijke
openingsuren een afspraak te maken.

e Afschaffing van gemeentetaks op administratieve documenten voor kinderen en
jongeren, en gratis beschikbaar sommige voor essentiéle administratieve
documenten.

¢ De administratie blijven vereenvoudigen en moderniseren. Dit beleid loopt al enkele
jaren en moet worden voortgezet en geintensiveerd, online en aan het loket.
Vereenvoudigde, menselijke toegang tot de gemeentelijke diensten moet een prioriteit
zijn.

+ 'Welkomstpakket' voor elke nieuwe inwoner, beschikbaar in het Frans, het
Nederlands en het Engels. Dit pakket bevat alle nuttige informatie, zoals de locaties van
de taallessen Frans en Nederlands.

¢ Inschrijving op de kiezerslijst van vreemdelingen die aan de voorwaarden voldoen:
zodra ze in de gemeente aankomen, wordt tijdens hun administratieve
installatieprocedures voorgesteld dat ze zich inschrijven, zodat ze die stappen later niet
meer hoeven te ondernemen.

* De diensten en kosten met die van de buurgemeenten bundelen of op het niveau van
leefgebieden voor het beheer van de infrastructuren (rusthuizen, kinderdagverblijven,
sportcentra, zwembaden, culturele centra) en overheidsopdrachten voor de aankoop van duur
materiaal.

 De samenwerkingsverbanden tussen gemeenten, de Grondregie en OCMW's verder
uitdiepen, meer bepaald voor de ondersteunende functies (personeelsbeheer,
overheidsopdrachten, wagenpark).

+ Voorbeeldadministratie: ecologisch verantwoorde stappen ondernemen in de dagelijkse
activiteiten.

*+ Managementtools om de kosten voor energie en water te drukken, implementeren,
waaronder beheer op afstand van de gemeentezalen en scholen.

* Het gemeentepersoneel opleiden rond communicatietechnieken en dan in het bijzonder de
personen die rechtstreeks contact hebben met de burgers. Het doel is om spanningen en
frustraties onder burgers en personeel te verzachten of te voorkomen en het vertrouwen in de
gemeentelijke instelling te versterken.

* Van de strijd tegen non-take-up van rechten voor de volgende legislatuur een
hoofduitdaging maken, zeker voor de kwetsbaarste personen en gezinnen. De gemeentelijke
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moet dankzij haar regelmatige contacten met haar gebruikers, een kostbaar steunpunt zijn om
dit te bereiken.

+ E-administratie ontwikkelen om een groot aantal stappen online te kunnen verwezenlijken
(documenten bekomen enz.). De bedoeling is om de openbare dienstverlening te verbeteren,
de wachttijden aan de loketten te verkorten en de druk op de gemeentelijke ambtenaren te
verlichten.

DIGITALE KLOOF:

De uitbreiding van e-administratie moet gepaard gaan met doortastende en permanente
acties tegen de digitale kloof, die almaar meer inwoners van Sint-Gillis treft, jong en oud, van
welke achtergrond ook. Hoewel sommige mensen naar e-administratie overgestapt zijn,
kampen heel wat inwoners met administratieve moeilijkheden, die soms dramatisch zijn omdat
steeds meer stappen online verricht moeten worden. De gemeente moet zich ertoe verbinden
om:

+ Menselijke toegang te verschaffen tot de gemeentelijke diensten en dat, voor alle
inwoners, aan het loket of telefonisch. De burgers moeten alle administratieve stappen kunnen
verrichten zonder dat dit via online systemen moet gebeuren.

» De actie van onze Digitale openbare ruimte (DOR), de Webworkshop uitbreiden om de
burgers mondiger te maken.

-door samen met hen (gemeentelijke, gewestelijke en federale) administratieve stappen
te verrichten zodat ze het ook leren;

- door indien nodig computerapparatuur ter beschikking te stellen;

- door de Webworkshop uit te breiden om op de verschillende locaties van Sint-Gillis
permanenties te kunnen houden (zoals de wekelijkse permanentie de voorbije jaren aan het
onthaal van het gemeentehuis).

Human Resources:

De meerderheid Liste du Bourgmestre/Ecolo-Groen zal het werk voortzetten dat tijdens de vorige
legislatuur werd opgestart om ervoor te zorgen dat dankzij het HR-beleid aan onze inwoners zo
competent en volledig mogelijke diensten te kunnen verstrekken. Dat alles binnen het
begrotingskader dat door het Gewest wordt opgelegd, zonder de mogelijkheid om het aantal
VTE's te verhogen.

¢ Een opdrachtbrief opstellen waarin dit meerderheidsakkoord is opgenomen;

¢ Een administratie die in haar contacten en zoektocht naar oplossingen nog meer gericht
is op 'burgerdiensten’;

e Opgeleid personeel dat in overeenstemming is met de waarden van de overheidsdienst;

¢ Bundeling van de middelen tussen het OCMW, de Grondregie en de gemeente geldt
als leidraad;

e Afronding van het nieuwe algemene administratieve statuut, de bezoldigingsregeling, het
arbeidsreglement en de bijlagen daarbij;
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Voortzetting van het diversiteitsbeleid bij de aanwerving en het beheer van het personeel;
Een heus netwerk van studentenjobs bij de gemeentelijke administratie
o De invoering van een echt loopbaantraject om jongeren te helpen een eerste stap
te zetten naar hun toekomstige werkgever, dankzij ondersteuning na de stage bij
de gemeente;
De voorwaarden voor statutairen en contractuelen verder harmoniseren;
Verder meewerken aan HR- en financiéle projecten van We Pulse;
Gemeentemedewerkers motiveren om de tweede landstaal te leren ten dienste van de
burgers;
Het middle management en de begeleiding van de teams versterken;
Streven naar gelijkwaardige niveaus binnen de afdelingen voor hetzelfde werk;
Het ambitieuze beleid inzake de validatie van competenties voortzetten in partnership
met het consortium van de Franse Gemeenschap;
Structurele wijzigingen in de organisatie van het organigram in lijn met de nieuwe thema's
en opdrachten;
Toepassing van de herwaarderingen van de loonschalen van het Comité;
Voortzetting van de GESCO-posten;
Uitvoering van de beoordeling van de wettelijke graden;

*%
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22. Goed bestuur en burgerparticipatie

De gemeente is het overheidsniveau dat het dichtst bij de burgers staat. In een tijd van
institutionele crisis en wantrouwen jegens de politiek is het essentieel om te werken aan een
vertrouwensband met alle bewoners en bewoonsters en hen zoveel mogelijk te betrekken bij de
projecten die worden uitgevoerd. De meerderheid Lijst van de Burgemeester/Ecolo-Groen wil de
grootst mogelijke transparantie in haar werking garanderen en de burgerparticipatie versterken,
als garantie voor een meer levendige en inclusieve democratie.

Oprichting van "wijkraden" om problemen en ideeén door te geven aan de
Gemeenteraad, met een participatiebudget.

De ervaringen met het burgerbudget als onderdeel van het wijkcontract Zuid zullen
worden geévalueerd en gebruikt als basis voor het denken over een vergelijkbaar
instrument in andere gebieden.

Organisatie van ontmoetingen/uitwisselingsmomenten met de verkozenen in de wijken.

Ervoor zorgen dat alle instrumenten voor burgerparticipatie toegankelijk zijn voor mensen
met een handicap.

Projecten van bewoners/bewoonsters en verenigingen ondersteunen: ter beschikking
stellen van openbare ruimten, materi€le en financiéle steun verlenen, de oprichting van
verenigingen ondersteunen.

Live "podcasts" van gemeenteraden beschikbaar maken op de website van de
gemeente.

Verbeteren van de openbaarheid van documenten in verband met de beslissingen van
de gemeenteraad (en budgetdocumenten populariseren).

Ervoor zorgen dat het recht op burgerinterpellatie bekend wordt gemaakt, zodat alle
burgers gebruik kunnen maken van dit democratische instrument.

De gemeentelijke website moet toegankelijk zijn voor mensen met een handicap en
informatie geven over alle diensten en verenigingen in een formaat dat gemakkelijk te

lezen en te begrijpen is.

Bevorderen van instrumenten voor het vrij afficheren voor bewoners en bewoonsters,
zowel voor gemeenteraadsleden als voor het grote publiek.
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23. Gemeentelijke eigendommen

De nieuwe meerderheid verbindt zich ertoe om haar inspanningen op het vlak van onderhoud en
renovatie van al haar eigendommen, goed voor meer dan 80 gebouwen, waarvan vele meer dan
honderd jaar oud zijn. Er zal bijzondere aandacht worden besteed aan de gemeentelijke scholen
waar onze kinderen het grootste deel van hun dagen doorbrengen. Ze zijn ondergebracht in
oude, soms geklasseerde gebouwen en dus zijn de renovatiewerken vaak complex omdat het
respect voor het erfgoed gecombineerd moet worden met de eisen van modern comfort. De
gemeente zal inspanningen blijven leveren om haar gebouwen aan de klimaatvereisten aan te
passen.

e Om een langetermijnrenovatieplan op te maken van onze gebouwen, met een grote
vastgoedportefeuille waarin om en bij de 80 gebouwen zitten, moeten werken worden
uitgevoerd om ervoor te zorgen dat ze goed behouden en gebruikt worden. Bijzondere
aandacht zal besteed worden aan de scholen, kinderdagverblijven en sportinfrastructuren,
maar ook aan het vroegere gemeentehuis, waar het Vredegerecht gevestigd is. ldem
voor de Waterloose steenweg 255, waar verschillende gemeentelijke diensten
ondergebracht zijn. Het gebruik van de garage van de Grondregie zal worden
geoptimaliseerd.

¢ Energierenovatie: installatie van warmtepompen, isolatie, zonnepanelen op de daken
van onze gebouwen.

e Waterbeheer en herbestemming van de reservoirs zodat regenwater gebruikt kan
worden voor de sanitaire installaties).

¢ De technische diensten van de gemeente, het OCMW en de Grondregie bundelen om
zo de gebouwen beter te kunnen onderhouden.

e Voortzetting van de strategieén om het afval van de gemeentelijke administratie te
verminderen.
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24. Dierenwelzijn.

Duizenden katten en honden, maar ook konijnen en hamsters, delen het dagelijks leven van de
inwoners van Sint-Gillis. We weten allemaal dat de nabijheid van dieren, wettelijk erkend als
'levende wezens met gevoel', bijdraagt aan ons lichamelijke en geestelijke evenwicht en stress
en het risico op depressie vermindert, vooral voor alleenstaanden. Zorgen voor een dier helpt
kinderen om hun zelfstandigheid en zelfvertrouwen te ontwikkelen.

Naast huisdieren is de bescherming van de wilde fauna in steden (vossen, vogels, insecten
enz.) een garantie voor de biodiversiteit die essentieel is voor het overleven van de mensheid.
Dit betekent dat de hoeveelheid kunstmatige bodem ingedijkt moet worden en al wat bijdraagt
tot de terugkeer of het behoud van de natuur in de stad, bevorderen.

Om op het grondgebied van Sint-Gillis het dierenwelzijn beter en uitgebreider in acht te nemen,
kunnen heel wat concrete acties ondernomen worden. De bedoeling is om de plaats die dieren
in de stad innemen, te versterken en de inwoners van Sint-Gillis en het gemeentepersoneel rond
het thema te informeren en te sensibiliseren.

1. De Adviesraad voor dierenwelzijn voortzetten en ondersteunen om ideeén en behoeften
van de inwoners in dat verband in te zamelen;

2. De Dag van het Dierenwelzijn blijven organiseren om de inwoners te sensibiliseren en te
informeren over het dierenwelzijn en de belangen van dieren in de stad;

3. Hondenbezitters informeren over hun verplichtingen in openbare ruimtes (identificatie,
sterilisatie, aangelijnd houden, hondenpoep oprapen);

4. Bewustmaken van de grenzen van de stedelijke ruimte in relatie tot de specifieke
fysiologische behoeften van honden van bepaalde rassen/afmetingen;

5. Sensibiliseren voor de verantwoordelijkheid als je een dier in huis neemt, en
sensibiliseringsacties rond dit thema ontwikkelen met verenigingen als 'Pense-béte’'.

6. Initiatieven die huisdieren in contact brengen met kwetsbare mensen (senioren,
kinderen, mensen met een handicap) in de hand werken, bijvoorbeeld met een
kippenhok op de speelplaats:

7. Installatie van nestkasten en habitats voor vogels en andere soorten bij groenaanleg;

8. (In de mate van het mogelijke, gezin de hoge bevolkingsdichtheid in de gemeente)
'vrijloopzones voor honden' aanleggen waar ze niet aangelijnd hoeven te zijn; Daar
activiteitenparcours van grof hout installeren zodat de honden zich kunnen uitleven;

9. Voortzetting van gemeentelijke dierenartspremies zodat de meest kwetsbare mensen de
dierenartskosten kunnen betalen;

10. Een netwerk van referentiedierenartsen en politieagenten samenstellen die gekwetste
dieren op het grondgebied van de gemeente ten laste kunnen nemen;

11. Mensen informeren over de sterilisatie van katten, waarvan de toename een bedreiging
vormt voor de vogelpopulaties (bijv. het verdwijnen van mussen), in het bijzonder door
het bestaan van de gemeentelijke 'sterilisatiepremie' te behouden en hierover te
informeren;
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12.

13.

14.
15.

16.

17.

Verenigingen zoals Chats libres, die zich inzetten voor de indiking van de
zwerfkattenpopulatie, blijven steunen en ermee samenwerken, met een voorbeeldige
aanpak in termen van dierenwelzijn;

In de strijd tegen ratten en duiven de meest respectvolle en minst schadelijke maatregelen
aanwenden om hun populaties te reguleren. Voor ratten betekent dit: minder rattengif en
experimenteren met alternatieve praktijken, zoals het gebruik van fretten om waar mogelijk
het aantal ratten te beperken; voor duiven moet een programma rond anticonceptiezaden
worden ontwikkeld, gecombineerd met een voedervergunning met behulp van zaadjes, en
dit door erkende vrijwilligers, naar het voorbeeld van het project dat in Elsene wordt
ontwikkeld.

De acties om de bevolking voor vegetarisme te sensibiliseren, voortzetten;

De bevolking informeren over het verbod op rotjes en vuurwerk en hen bewust maken
van het gevaar dat ze vormen voor wilde en huisdieren: hartaanval, stress, weglopen
enz.;

Op ons grondgebied en bij in scholen gebrachte activiteiten voorstellingen en animaties
verbieden die gebaseerd zijn op de exploitatie van wilde dieren; vermijden dat de
scholen naar dergelijke activiteiten gaan (circus, dolfinarium enz.);

"Trame noire": de openbare verlichting in sommige parken die 's nachts gesloten zijn,
doven, tenzij om veiligheidsredenen, uit respect voor de fauna (vleermuizen, vogels enz.)
(implementatie van het Gemeentelijk lichtplan).

*kk
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