
L e dérèglement climatique et les 
enjeux environnementaux se 

traduisent très concrètement dans 
notre quotidien. Les vagues de chaleur 
à répétition, la raréfaction d’espèces 
animales et la pluie plus rare en sont 
des signes tangibles. Que faire ? Une 
mobilisation collective est néces-
saire. Collective, car les habitants, 
seuls, dans leurs choix individuels, 
ne peuvent être les uniques acteurs 
des choix durables. À Saint-Gilles, 
voilà déjà plusieurs années que des 
mesures sont prises, renforcées der-
nièrement pour relever ensemble ces 
défis et nous inscrire dans le déve-
loppement durable : aménagements 
des espaces publics, piétonnisation, 
végétalisation, zones 30, économies 
d’énergie, citernes d’eau de pluie au 
service de la propreté…

Mais le développement durable ne peut 
se faire sans cohésion sociale. Sans elle, 
pas d’adhésion collective et sans cette 
dernière les résultats ne sont pas au 
rendez-vous. Depuis longtemps à Saint-
Gilles on s’efforce d’en tenir compte. Par 
exemple avec le CAFA, qui dispense 

conseils et aides en matière d’éner-
gie pour nos concitoyens les moins 
favorisés. L’alimentation de proximité 
et de qualité ne peut être le privilège 
de quelques-uns. C’est pourquoi nous 
avons concrétisé sous la présente légis-
lature la gratuité des repas en crèches 
et dans les écoles communales, pro-
posant légumes de saisons et produits 
bios chaque fois que possible. 

En termes de mobilité, opposer les 
différentes catégories d’usagers n’est 
pas la solution pour modifier les com-
portements et diminuer nos émissions 
de CO2. C’est pourquoi, dans le projet 
de Contrat local de Mobilité, qui vous 
sera soumis à partir de septembre, et 
au sujet duquel nous aurons l’occasion 
d’échanger lors de réunions de quar-
tier, le Collège a choisi de présenter un 
projet dans lequel peuvent se retrouver 
tous les habitants. Le but étant d’amé-
liorer la tranquillité des quartiers sans 
entraver leur mobilité, quel que soit 
leur moyen de transport. En la matière 
aussi, nous avons été vigilants à l’as-
pect social de la question en créant un 
pack Mobilité sociale à même d’aider, 

entre autres, les demandeurs d’emploi, 
les seniors ou encore les personnes à 
mobilité réduite.

Mais on ne change pas le monde en 
se limitant à sa rue. L’investissement 
de chacun dans des combats poli-
tiques et associatifs ne peut négliger 
la dimension globale du développe-
ment durable. C’est au niveau natio-
nal et européen, sans compter la 
gouvernance mondiale, que l’avenir 
du développement durable se joue. 
C’est là que les politiques fiscales, 
environnementales, économiques et 
sociales auront le plus d’effet pour 
créer les normes indispensables à 
une réforme urgente d’un modèle 
économique indifférent aux coûts 
environnementaux et sociaux.

Si nos enfants jouent dans leur rue, 
leur avenir se décide aussi ailleurs, et 
notre action doit pouvoir également 
s’y porter. ⏹

Jean Spinette
Bourgmestre
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Focus 

Saint-Gilles durable

D epuis plusieurs années la 
commune a à cœur de s’enga-

ger vers un fonctionnement plus en 
adéquation avec le monde tel qu’il 
évolue, les risques climatiques et les 
inégalités sociales qu’il engendre, les 
menaces sur la biodiversité et l’ave-
nir des générations futures. Cela se 
concrétise par des actions relatives 
au fonctionnement communal et des 
actions sur le territoire, en collabo-
ration avec les citoyens, les associa-
tions, le secteur culturel, les acteurs 
économiques... 

Globalement, deux thématiques prio-
ritaires occupent l’équipe du déve-
loppement durable : le maintien de la 
biodiversité en ville ainsi que la mise 
en place et le suivi d’un Plan climat (et 
les actions qui en découlent).

Le changement climatique…

Le changement climatique est évi-
demment le premier volet important 
sur lequel nous travaillons. Le coor-
dinateur climat rédige un plan d’ac-
tions qui a pour objectif de réduire 
de 40 % nos émissions communales 
de CO2 d’ici à 2030. Ceci bien sûr 
en collaboration avec l’ensemble 
des services communaux. Ce plan 
comporte des actions d’atténua-
tion, visant à diminuer notre impact 
direct sur le climat, et d’adaptation 
aux changements climatiques. Et ce 
dans plusieurs domaines : l’énergie 
(en parallèle avec les actions du pro-
gramme Plage), la nature et la biodi-
versité comme évoqué plus haut, les 
déchets, l’alimentation et la bonne 
gouvernance. Il comporte égale-

ment une dimension participative, 
dont est né le Conseil des acteurs-
clés pour le climat, avec pour objectif 
de rassembler des acteurs ayant un 
impact environnemental important 
à l’échelle du territoire (entreprises, 
régies de logement…).

Le service développement durable 
joue également un rôle de relais et 
d’activation, et a une importante mis-
sion de mise en réseaux et de coor-
dination de toutes ces thématiques. 
De manière concrète, cela débouche 
sur une multitude de projets comme 
par exemple : 

 > la participation à la mise en place 
du tri sélectif sur place Morichar et 
sur la place des sports Barca

La notion de développement durable est couramment utilisée. Les Nations Unies le définissent 
comme l’action de “ s’efforcer de répondre aux besoins du présent sans compromettre la 
capacité de satisfaire ceux des générations futures ”. Mais que signifie cela en pratique pour 
le service communal du développement durable au quotidien ?

 > l’opérationnalisation de la directive 
Single Use Plastic, qui supprimera 
prochainement les contenants à 
usage unique dans le fonctionne-
ment de l’administration communale

 > la réflexion sur les alternatives à 
l’utilisation de contenants jetables 
sur les marchés le partenariat à 
la mise en place d’un projet de 
potages et collations saines dans 
les écoles communales 

“ Un plan d’actions qui a 
pour objectif de réduire 
de 40 % nos émissions 
communales de CO2 
d’ici à 2030. ”
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“ Peut-être avez-vous 
entendu parler des 
« groupes moineaux » ? ”

 > l’engagement d’une personne spé-
cialement affectée à la gestion des 
véhicules communaux et à la ration-
nalisation de leur usage 

 > l’organisation d’événements tels 
que Vollenbike, pour encourager les 
enfants et leurs parents à l’usage 
du vélo

 > le suivi et l’accompagnement de 
projets éco-citoyens dans le cadre 
d’appels à projets (nous attendons 
vos candidatures pour le 18 août 
prochain. Toutes les infos sur www.
stgilles.brussels, rubrique Appels 
à projets)

 > l’organisation d’ateliers à la Mai-
sonEcoHuis

 > l’obtention du titre de Commune du 
commerce équitable

 > le partenariat avec des communes 
voisines sur des projets collectifs et 
participatifs autour de Good Food.

Sans oublier le bien-être animal, 
qui relève également de la théma-
tique du développement durable 
et qui témoigne de l’attention par-
ticulière portée à la vie de tous les 
animaux en ville. Divers projets sont 
en place : primes à la stérilisation et 
aux soins chez le vétérinaires, édu-
cation canine, stérilisation des chats 
errants, commission consultative du 
bien-être animal… Saint-Gilles a d’ail-
leurs obtenu pour la troisième année 
consécutive le label Commune Amie 
des animaux de la Région bruxelloise.

De manière générale, le service du 
développement durable travaille en 
concertation avec les services des 
espaces publics, de la mobilité, de 
la propreté… avec lesquels il mène 
des actions de sensibilisation. Il s’as-
sure par ailleurs de la traduction, à 
l ’échelle communale, des régle-
mentations régionales et des direc-
tives européennes, de plus en plus 
nombreuses en matière de climat 
et développement durable. De quoi 
bien occuper l’équivalent de trois 
personnes à temps plein. 

…et la biodiversité en ville

Peut-être avez-vous entendu parler 
des « groupes moineaux » mis en 
place il y a plusieurs années avec 
notre soutien ? La thématique de 
la disparition des moineaux a servi 
d’accroche à une réflexion plus large 
autour de la végétalisation des villes 
et de la problématique cruciale de 
l’extinction progressive des insectes 
(et donc celle de l’utilisation des pesti-
cides nocifs pour l’environnement), en 
passant par la création de lien social. 
Le service du développement durable 
a depuis élargi son champ d’action 
vers les martinets et les abeilles sau-
vages, avec l’actuel projet Saint-Gilles 
for Bee’s, mais aussi vers l’aménage-
ment d’espaces destinés à accueillir 
la faune sauvage dans tout projet de 
rénovation et de construction. La 
notion d’habitat vivant est en effet 
une notion qui nous est chère.

L’équipe de  
la MaisonEcoHuis  
à votre écoute

L’équipe est toujours à l’écoute des 
projets citoyens, de vos idées pour 
rendre Saint-Gilles plus durable, avec 
le soutien de Bruxelles-Environne-
ment : Elisa (biodiversité urbaine et 
bien-être animal), Thomas (habitat 
vivant et biodiversité à l’échelle du 
Contrat de quartier durable Midi), 
Luca (Plan climat), Arnout (pro-
jet Good Food), Johanna (projets 

éco-citoyens, commerce équitable 
et déchets) et Sandrine (coordination 
et mobilité). Nos bureaux sont situés 
dans la MaisonEcoHuis, au 33 rue 
du Fort : n’hésitez pas à nous rendre 
visite, à consulter notre site web www.
maisonecohuis.be ou à vous inscrire 
à notre newsletter. 

http://www.maisonecohuis/
http://www.maisonecohuis/
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“ La commune de Saint-
Gilles poursuit la mise 
en œuvre sa politique 
climatique par le biais 
de projets énergétiques 
innovants.  ”

Saint-Gilles  
pleine d’énergie  
pour la transition

A près avoir déclaré l’urgence 
climatique en 2019, la com-

mune de Saint-Gilles poursuit la mise 
en œuvre sa politique climatique, 
notamment par le biais de projets 
énergétiques innovants, pour mon-
trer l’exemple en matière de réduction 
des émissions de CO2 des bâtiments 
communaux et diminuer ainsi son 
empreinte écologique. 

Dans ce contexte, Saint-Gilles a ins-
tallé des panneaux solaires sur un 
grand nombre de bâtiments com-
munaux, produisant ainsi sa propre 
énergie verte et locale. La commune 
avait déjà équipé certains de ses 
bâtiments de panneaux solaires ces 
dernières années (le lycée Roger Lal-
lemand, le siège du CPAS, l’école de 
promotion sociale, les crèches Adèle 
Hauwel, Jourdan et Lily, et la piscine 
Victor Boin). 

Récemment, de nouveaux bâtiments 
ont également été équipés de pan-
neaux solaires : le garage commu-
nal, les bibliothèques francophone 
et néerlandophone, le centre culturel 
Jacques Franck, les écoles Peter Pan 
et Ulenspiegel et le siège de la Régie 
foncière. D’autres sont en cours de 

réalisation ou d’analyse de faisabilité.
L’énergie verte produite sur le toit 
du garage communal ne couvre pas 
seulement la consommation propre 
du bâtiment. Elle est utilisée pour 
alimenter deux bornes de recharge 
destinées aux véhicules électriques. 
Une opportunité pour Saint-Gilles 
d’utiliser une énergie gratuite et pro-
duite localement pour les véhicules 
électriques de ses services (voirie, 
propreté…). Un projet de commu-
nauté d’énergie est quant à lui en 
cours d’élaboration, qui permettra 
aux habitants de partager l’énergie 
produite et ainsi de faire baisser leur 
facture de consommation. 

Mais comme les petits gestes 
comptent aussi, la commune a sen-
sibilisé son personnel à un usage plus 
rationnel de l’énergie, du chauffage et 
de l’électricité. Une action qui a porté 
ses fruits puisque les consommations 
de gaz et d’électricité ont baissé de 
manière significative.

La commune travaille également à une 
gestion plus rationnelle de l’eau : la 
consommation est suivie au plus près 
et certains bâtiments ont été équipés 
d’un système de surveillance en temps 

réel. La moindre fuite est ainsi immé-
diatement détectée, ce qui permet 
de prendre des mesures immédiates. 
Cela a déjà permis d’économiser plu-
sieurs milliers de litres d’eau.

U N E AIDE  
À DE STINATION  
DE S COM M E R ÇANT S 
POU R LE S PR IM E S -
É N E R G IE

Si les prix de l’énergie ont heureu-
sement diminué ces derniers mois, 
la crise de l’énergie qui a touché 
nos sociétés a durement impacté 
de nombreux commerces saint-gil-
lois. Pour les soutenir face à cette 
situation, le service du développe-
ment économique a édité une bro-
chure reprenant toutes les aides 
et primes existantes. Les équipes 
du service l’ont distribuée en porte 
à porte et organisé, en collabora-
tion avec le guichet d’économie 
local Village Partenaire, plusieurs 
séances d’informations à destina-
tion des commerçants. Le service 
développement économique pro-
pose également d’aider les com-
merçants et entrepreneurs à rem-
plir les dossiers de demande de 
primes. Sur rendez-vous à prendre 
par téléphone au 02/ 563 11 25 ou 
par e-mail à l’adresse develop-
pement.economique@stgilles.
brussels.

CONTE S  
PR INTAN IE R S

À l’initiative de l’échevine de la 
Petite enfance Yasmina Nekhoul 
et pendant 3 weekends du mois 
de juin, les crèches communales, 
La Maison des enfants et La Récré 
du midi ont accueilli une version 
printanière du Parcours Conté, 
qui se tient chaque automne. Un 
programme de spectacles et de 
lectures de contes destiné aux 
plus petits jusqu’à 3 ans, auquel 
ils furent nombreux à participer. 

 ↑ La bibliothèque communale francophone, 
rue de Rome.

mailto:developpement.economique%40stgilles.brussels?subject=
mailto:developpement.economique%40stgilles.brussels?subject=
mailto:developpement.economique%40stgilles.brussels?subject=
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“ Les locataires ont vu 
leur consommation 
énergétique réduite  
de 30 %. ”

Summer revient  
du 7 juillet au 25 août

Projet Sunsud au Foyer du Sud

L e service Jeunesse, en partena-
riat avec le service Prévention, 

la Biblio et des partenaires jeunesse, 
propose pendant juillet et août une 
multitude d’activités sur l’espace 
public : escrime, rollers, lecture de 
livres pour petits, expériences scien-
tifiques, basket 3 contre 3 ou encore 
atelier de percussion. 

Les animations sont gratuites, sans 
inscription, sous la surveillance des 
parents pour les plus petits. Pour 
les 6 -26 ans. À noter 3 journées spé-
ciales : l’inauguration de Summer le 
7/7 à 14h au square Jacques Franck, 
le sound Summer le 14/7 à 14h place 
Bethléem et la clôture, le 25/8 à 14h 
place Morichar. Plus d’infos auprès du 
service Jeunesse : jeunesse.1060@
stgilles.brussels – 02/ 534 23 02 ou 
02/ 536 03 08.

D epuis 2012, le Foyer du Sud a 
considérablement investi dans 

la performance énergétique des loge-
ments sociaux afin de réduire les fac-
tures énergétiques de ses locataires : 
remplacement de châssis, isolation 
des toitures et des façades quand 
cela est possible, rénovation des 
chaudières communes vieillissantes 
et remplacement des chaudières 
individuelles en fin de vie par des 
chaudières à haut rendement qui 
consomment beaucoup moins. Les 
locataires ont vu leur consommation 
énergétique réduite de 30 %. 

Le projet Sunsud a vu le jour en 
2020 avec l’installation, sur la 
toiture de l’immeuble du Vlogaert 
(110  logements), d’une centaine 
de panneaux solaires achetés par 
le Foyer du Sud, en collaboration avec 
Energie Commune et CityMined. 

L’idée est bien sûr de pouvoir ren-
tabiliser l’énergie verte sur les loge-
ments sociaux, mais aussi d’agir sur 
l’éducation populaire en sensibilisant 
les locataires du Foyer du Sud à être 
acteurs et actrices de la production 
d’énergie. Le projet a été porté par 
les habitants de l’immeuble, devenant 
ainsi des ambassadeurs et ambassa-
drices d’énergie alternative. 

Une aussi grande installation peut ali-
menter bien plus que ces compteurs 
communs, elle peut également parta-
ger son surplus de production entre 
les locataires de l’immeuble. C’est ce 
qu’on appelle le partage d’énergie, 
qui a permis pour la première fois de 
partager l’électricité excédentaire 
d’une installation photovoltaïque 
avec des utilisateurs localisés à 
proximité de celle-ci (même bâti-
ment, même quartier, même ville…). 

Ce type de projet, grâce à sa dimen-
sion collective et éducative (meilleure 
connaissance des énergies renou-
velables), contribue chaque jour à la 
cohésion sociale et à la lutte contre la 
précarité énergétique au sein de l’im-
meuble tout en offrant une électri-
cité moins chère et à un prix stable.

mailto:jeunesse.1060@stgilles.brussels
mailto:jeunesse.1060@stgilles.brussels
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Biotiful, projet d’écono-
mie sociale d’insertion

U N NOU V E AU 
N U M É RO DE 
TÉ LÉ PHON E  
POU R LE S S E RV I C E S 
É TAT C I V IL E T 
POPU L ATION

Les services Population, Séjour, 
État civil et Changement d’adresse 
sont désormais accessibles au 
numéro 02/ 435 12 95. Un numéro 
unique qui prendra en compte tous 
les appels et vous informera de 
votre position et du temps d’at-
tente avant d’entrer en contact 
avec le service demandé. Ce sys-
tème améliorera la gestion des 
appels entrants.

Avant de nous contacter par télé-
phone, n’hésitez pas à consulter la 
nouvelle rubrique Démarches de 
notre site internet www.stgilles.
brussels. Vous y trouverez pro-
bablement déjà les informations 
que vous cherchez. Dans le cas 
contraire, nous nous ferons un plai-
sir de vous informer par téléphone. 

L e 13 juin dernier, la Mission Locale 
pour l’Emploi de Saint-Gilles et 

sa présidente, Catherine François, 
ont eu le grand plaisir d’inaugurer le 
projet d’économie sociale de produc-
tion maraîchage biologique, Biotiful, 
implanté dans la ceinture verte du 
sud d’Anderlecht, plus précisément 
sur les Espaces Tests Agricoles du 
Début des Haricots, à proximité de la 
réserve naturelle du Vogelzang. Grâce 
à un partenariat noué avec Citydev et 
le CPAS de Bruxelles, Biotiful étend 
désormais son activité agricole sur 
une seconde parcelle, à deux pas de 
là, dans la vallée du Meylemeersch, le 
long de la promenade verte. 

Projet de créations d’emplois, d’agri-
culture urbaine, de formations aux 
métiers du maraichage biologique, 
son objectif est à la fois de rendre 
l’alimentation bio et durable acces-
sible au plus grand nombre, sans 
conditions de revenus, et de former 
des travailleurs (dits “ public cible ”) 
aux métiers verts d’aujourd’hui et de 
demain. Ces derniers se voient pro-
poser des contrats d’insertion pour 
amorcer leur transition ultérieure vers 
des emplois et des formations dans 
ces secteurs porteurs. 

Son offre de services tourne autour 
de quatre axes de travail complémen-
taires, qui sont : 

 > la production et la vente de fruits et 
légumes biologiques et de saison

 > la production en pépinière, la vente 
de plantes ornementales et maraî-
chères et, notamment, la vente de 
petits arbres fruitiers

 > la formation et la prestation de 
services en éco-jardinage et en 
aménagement de parcs, jardins et 
espaces verts

 > l’animation de modules de forma-
tion, courts et spécialisés, dans les 
secteurs de l’alimentation durable, 
de l’agriculture urbaine et des nou-
velles pratiques écologiques.

Pour plus d’infos, n’hésitez pas à 
contacter la Mission Locale pour l’Em-
ploi (Guillaume Goor – partenariat@
mlsg.be). 

Après de longs travaux qui ont permis 
sa rénovation dans le cadre du Contrat 
de quartier durable Parvis-Morichar, 
le parc Pierre Paulus a enfin retrouvé 
son public. 
Vous étiez nombreux à profiter des 
animations organisées le 24 mai der-
nier à l’occasion de sa réouverture, 
ainsi qu’à découvrir le boulodrome 
Charles Picqué dont le réaménage-
ment est lui aussi presque terminé.

Le parc Pierre Paulus rouvert

LIR E  
DAN S LE S PAR C S

Comme chaque été, la Biblio de 
Saint-Gilles vous invite à lire dans 
les parcs. Une bibliothécaire et un 
animateur ou une animatrice vous 
attendent au pied de la tour n°2 du 
square Jacques Franck pour vous 
raconter des histoires. Les mercre-
dis 12, 19 et 26 juillet et 2, 9 et 23 
août de 15h à 17h. En cas de pluie, 
l’animation se déroule à la Biblio 
de Saint-Gilles (28 rue de Rome). 
Plus d’info au 02/435.12.40 ou à 
l ’adresse bibliotheque.1060@
stgilles.brussels. En partenariat 
avec le Centre de littérature de 
Jeunesse.

http://www.stgilles.brussels
http://www.stgilles.brussels
mailto:partenariat@mlsg.be
mailto:partenariat@mlsg.be
mailto:bibliotheque.1060@stgilles.brussels
mailto:bibliotheque.1060@stgilles.brussels
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Contrat Local de Mobilité : consulta-
tion des habitants dès septembre

CON S E IL  
CON S U LTATIF DU 
B IE N - Ê TR E AN IMAL 

Pour la troisième année consécu-
tive, la commune de Saint-Gilles 
reçoit le label Commune Amie des 
animaux, décerné par Bruxelles 
Environnement aux communes 
particulièrement attentives au 
bien-être des animaux sur leur 
territoire. 

La Cellule Bien-être animal, en 
collaboration avec l ’échevin 
Francesco Iammarino, coordonne 
diverses actions telles que les 
primes (stérilisation des chats et 
soins vétérinaires) et l’organisation 
d’évènements de sensibilisation 
(exposition sur la faune sauvage, 
la semaine du chien…). Elle met-
tra également en place prochai-
nement un conseil consultatif du 
bien-être animal, dont l’objectif 
sera notamment de collaborer avec 
l’échevinat à la réalisation de ses 
missions, de fournir une analyse 
partagée en termes de bien-être 
animal, d’émettre des avis et pro-
positions sur des thématiques et 
des enjeux liés au bien-être des 
animaux, aider à l’élaboration d’ou-
tils de sensibilisation… 

Vous êtes intéressé et vous avez 
minimum 16 ans ? Envoyez-nous 
votre candidature via le lien sui-
vant http://maisonecohuis.be/ ? 
p=2943.

Le projet de Contrat Local de Mobi-
lité (CLM) est le fruit d’un long travail 
d’analyse des difficultés rencontrées 
par les Saint-Gillois dans leur mobilité 
et leur qualité de vie. La Barrière est la 
pierre angulaire de ce plan : à l’avenir, 
elle sera traversée en son centre par le 
tram. Il y aura une voie pour les vélos 
et une seule voie dédiée aux voitures, 
ainsi que des trottoirs élargis. La mise 
à sens unique dans le sens descen-
dant (avec contresens bus et vélos) 
de la chaussée de Waterloo entre la 
Barrière et la Porte de Hal, de la rue 
de l’Hôtel des Monnaies (dans le sens 
montant entre la rue de la Victoire et 
la Barrière) et du goulet avenue du 
Parc diminuera le trafic. L’objectif est 

de renforcer la sécurité des piétons et 
des cyclistes, de faciliter le passage 
des transports en commun et de végé-
taliser. Outre différents changements 
visant à limiter le trafic de transit sans 
pour autant enclaver les quartiers, une 
attention particulière a été portée à 
l’apaisement de la circulation aux 
abords des écoles et 3 nouveaux pié-
tonniers sont envisagés : le haut de la 
place Bethléem, une partie de l’avenue 
Demeur et de la rue du Fort. L’avenue 
du Parc sera totalement réaménagée, 
ainsi que la rue Moris, point noir des 
trams 81 et 97 (projet STIB). Les bus 
ne passeront plus par les rues de 
Tamines et de Roumanie. Plusieurs 
aménagements cyclables verront le 

jour. À noter qu’on pourra profiter de 
la place Van Meenen piétonne dès 
le 5 juillet (avec places de parking 
compensatoires devant la prison de 
Saint-Gilles). Le Collège a souhaité 
privilégier la vie des quartiers, tout en 
tenant compte de leurs spécificités 
et de la vie économique et sociale. 
Plus d’infos sur notre site internet 
www.stgilles.brussels. À partir du 
mois de septembre, le Collège ira 
à la rencontre des habitants pour 
leur présenter les aménagements 
proposés dans leurs quartiers. Les 
dates seront communiquées par cour-
rier et sur notre site Internet et notre 
page Facebook (www.facebook.
com/communesaintgilles).

Ensemble, au cœur  
de l’emploi et  
de la formation

Cette année encore, les communes 
de Saint-Gilles, Forest et Uccle ont 
travaillé sans relâche pour mettre en 
place la 10 e édition du Trajet Emploi 
qui a eu lieu du 11 au 27 avril 2023. Avec 
comme évènement phare à Saint-
Gilles, le premier Festival des métiers 
du service public, qui a rassemblé plus 
de vingt opérateurs dont notamment 
les services des ressources humaines 
des communes et CPAS, la Mission 

Locale pour l’Emploi de Saint-Gilles, 
les Centres de Formation, la STIB, les 
Hôpitaux Iris Sud, le SPF Justice, la 
zone de police Midi, les Cours et Tri-
bunaux de Belgique… Plus d’une cen-
taine de participants nous ont rejoints 
aux pieds des tours Jacques Franck. 
Rendez-vous en 2024 pour la 11e édi-
tion ! Toutes les informations seront 
sur www.trajetemploi.be

Nouvelles 
stations 
Cambio

À Saint-Gilles, 12 nouveaux empla-
cements réservés aux véhicules 
partagés viennent s’ajouter aux 47 
places existantes : 2 nouvelles sta-
tions Cambio avenue de la Toison d’Or 
(4 voitures) et rue Jourdan (2 voitures) 
et l’extension des stations rue de la 
Perche (+2), rue d’Irlande (+2), place 
Loix (+2).
L’utilisation des voitures en partage est 
optimisée et rationnelle, puisqu’elles 
sont bien plus en circulation que les 
véhicules privés qui restent garés 
90 % du temps, générant un encom-
brement inutile de l’espace commun. 
Aujourd’hui, on estime qu’un véhi-
cule partagé remplace 13 véhicules 
privés. L’équation est simple : plus il y 
aura de véhicules partagés, moins il 
y aura de voitures en ville (nous vous 
présenterons en septembre une ini-
tiative d’ambassadeurs d’autopar-
tage). Libérer nos rues des voitures, 
c’est permettre des aménagements 
renforçant la convivialité et la qualité 
de vie de tous : plantation d’arbres, 
élargissement des trottoirs au béné-
fice des piétons, aires de jeux et de 
rencontres… 

http://maisonecohuis.be/?p=2943
http://maisonecohuis.be/?p=2943
http://www.stgilles.brussels/
http://www.facebook.com/communesaintgilles
http://www.facebook.com/communesaintgilles
http://www.trajetemploi.be
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V I S ITE DE  
L A MAI SON HAN NON 
E N N É E R L AN DAI S

En 2023, Bruxelles célèbre l’année 
de l’Art nouveau et Saint-Gilles 
est la commune bruxelloise par 
excellence pour mettre en lumière 
quelques joyaux architecturaux. À 
l’occasion de la Fête de la Com-
munauté flamande, l’échevin des 
Affaires néerlandophones invite 
les Saint-Gillois à une visite 
guidée de la Maison Hannon le 
dimanche 9 juillet à 20h. Ce joyau 
architectural a récemment ouvert 
ses portes au grand public, et pour 
sa première exposition, la Maison 
Hannon présente l’art nouveau 
belge dans toute sa diversité, à 
travers un large éventail d’œuvres 
d’artistes tels que Paul Hankar, 
Gustave Serrurier-Bovy et Henry 
van de Velde. Le nombre de places 
étant limité, les réservations sont 
obligatoires et peuvent être 
effectuées à l’adresse suivante : 
evandeputte@stgillis.brussels.

 

MAISON DES CULTURES 

Atelier Photos sauvages 
 > Du 10 au 14 juillet de 9h à 16h
 > Pour les 12-15 ans  
 > Gratuit sur inscription

La Maison des Cultures ouvre sa 
saison d’été avec un atelier gratuit 
Photos sauvages. Au programme, 
cinq jours de (re)découverte du 
monde de la photographie : light 
painting, polaroïd, sténopé « au 
naturel », création d’un studio 
photo, portraits « Afghan Box », 
dessins sur d’anciennes photo-
graphies, Cyanotypes fleuris… 
L’occasion d’explorer la photogra-
phie instantanée, d’apprendre les 
jeux de lumières, de faire travailler 
son imagination, de repenser l’au-
to-portrait, de revenir à l’essence 
de la photographie ou encore de 
déambuler dans les rues de Saint-
Gilles les yeux grands ouverts. Plus 
d’infos : www.mdc1060.brussels.

 
APPE L À PROJ E T S  
CU LTU R E CU LTU U R

Vous êtes artiste à Saint-Gilles et vous cherchez un 
soutien financier pour votre projet ? 
Cet été, pour la quatrième année consécutive, les 
services communaux de la culture et des affaires 
néerlandophones lancent un appel à projet commun 
à destination des artistes saint-gillois : 1060 Culture-
Culture. Il s’adresse principalement à ceux qui sou-
haitent réaliser un projet entre décembre 2023 et 
décembre 2024. 

Les candidatures peuvent être déposées du 1 er août 
au 15 septembre. Vous trouverez toutes les informa-
tions début août sur le site www.stgilles.brussels/
services/appels-a-projets. 

Less béton  
more flowers

Au vu des dérèglements climatiques, où les épisodes de 
fortes pluies sont de plus en plus nombreux, la commune 
de Saint-Gilles s’efforce de désimperméabiliser au maxi-
mum ses espaces publics. La « place des deux bancs » 
a, avec le soutien de Bruxelles Environnement, ainsi été 
complètement débarrassée de son revêtement de sol initial 
et végétalisme, les fosses d’arbres ont été élargies rue de 
Savoie ou rue du Tir, créées rues d’Irlande, Dethy, du Métal 
et de Danemark. Trois projets ont par ailleurs été menés en 
partenariat avec l’asbl Less Béton et le soutien de Bruxelles 
Mobilité. Comme son nom l’indique, cette asbl met en 
oeuvre des chantiers participatifs de déminéralisation avec 
les habitants des lieux concernés. Ce fut le cas rue de 
Bosnie, place des Héros avec l’école Ulenspiegel et, plus 
récemment, devant la crèche Jourdan, rue Guillaume Tell. 
À chaque fois, avec l’aide des services des espaces publics 
et espaces verts, des pavés ont été retirés pour créer des 
zones plantées ou élargir les fosses d’arbres existantes. De 
quoi rendre la voirie plus verte, plus perméable et sécurisée.

Dans le contexte de la récente obli-
gation régionale de trier ses déchets 
organiques, il est utile de rappeler 
le rôle et les avantages du compos-
tage. Un compost est constitué du 
recyclage des déchets de jardin et 
de cuisine (épluchures de légumes, 
feuilles mortes…) pour les transformer 
en terreau fertile, très utile pour enri-
chir le sol des jardins et parterres. Les 
recycler chez soi est un acte citoyen 
bénéfique pour l ’environnement 
puisqu’il permet d’éviter le ramas-
sage et le transport en camion, un 
traitement coûteux à la collectivité en 
termes financiers et environnemen-
taux (émissions de C0²). Mais tout le 
monde n’a pas la chance de disposer 
d’un jardin. Il existe à Saint-Gilles plu-

sieurs projets de composts collectifs, 
gérés et alimentés par des habitants 
bénévoles avec l’aide du service des 
espaces verts : square Baron Bou-
vier, jardin de Laveleye, parc Pierre 
Paulus… L’occasion de diminuer son 
volume de déchets mais aussi de se 
rencontrer entre voisins autour d’un 
projet positif pour le quartier. Des 
visites et des activités de sensibilisa-
tion sont régulièrement organisées 
pour faire connaître le compostage 
et répondre aux questions. Plus d’infos 
sur www.wormsasbl.org.
Si vous préférez composter à la mai-
son,  la MaisonEcoHuis propose des 
primes à l’achat d’une compostière 
(renseignements sur www.maison-
ecohuis.be).

Les composts de quartier

mailto:evandeputte%40stgillis.brussels?subject=
http://www.mdc1060.brussels
https://stgilles.brussels/services/appels-a-projets/
https://stgilles.brussels/services/appels-a-projets/
http://www.wormsasbl.org
http://maisonecohuis.be
http://maisonecohuis.be
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Retour à la Maison Hannon
A ttendue depuis de longues 

années, la réouverture de la 
Maison Hannon, au n°1 de la rue de la 
Jonction, est effective depuis le 1 er juin.
Chef d’œuvre de l ’Art nouveau, 
expression quasi parfaite de l’art 
total, la Maison Hannon est un des 
emblèmes d’une époque où le foi-
sonnement artistique de Bruxelles fut 
exceptionnel. Nous avons la chance 
à Saint-Gilles d’avoir fait partie de 
ce pôle d’expression avec, notam-
ment, la Maison Hannon, le musée 
Horta, l’hôtel de ville, les maisons 
créées par Paul Hankar, Antoine 
Pompe ou Ernest Blérot. Tous ces 
artistes rêvaient que la beauté et 
l’art puissent favoriser l’harmonie. 
Ils voulaient rapprocher le beau et 
l’utile, l’art et le peuple.

Qui était Édouard Hannon ?

Édouard Hannon (1853-1931) est 
ingénieur, engagé à l’âge de vingt-
trois ans par le groupe Solvay, dont 
il sera un des dirigeants majeurs. Il 
sera également photographe, actif 
au sein du mouvement dit picto-
rialiste qui avait pour ambition de 
placer la photographie au rang des 
Beaux-arts.

Bref historique  
de la Maison Hannon

La maison est construite par Jules 
Brunfaut en 1902. Elle est un des 
chefs-d’œuvre de l’Art nouveau à 
Bruxelles, unissant l’Art nouveau 
belge à l’Art nouveau français, dans 
un univers symboliste et onirique.

Au décès de la fille du couple Hannon 
en 1965, la famille décide de revendre 
le bien qui subit vols, dégradations et 
saccages. En 1979, en devenant pro-
priétaire, la commune de Saint-Gilles 
sauve l’hôtel Hannon.

En 1983, l ’intérieur est classé et 
une vaste campagne de rénovation 
est entreprise suite à la détection 
de mérule. L’objectif : préserver et 
moderniser le lieu pour y installer, 
en 1988, l’espace photographique 
Contretype. Malheureusement, en 
2014, le lieu se retrouve sans affec-
tation. Une nouvelle campagne de 
restauration est alors entreprise pour 
préserver la fresque très dégradée 
de la cage d’escalier et restaurer les 
mosaïques, les fenêtres et la serre. En 
2022, à l’initiative de la commune et 
de la Région bruxelloise, l’asbl Mai-
son Hannon est créée afin d’ouvrir 
le bâtiment en qualité de musée, en 
duo avec le Musée Horta, et d’y pour-
suivre la restauration.

 ↑ Le 1 er étage est consacré à des expositions 
temporaires. La première est consacrée à 
l’Art nouveau belge avec Paul Hankar, Henri 
Van de Velde et Gustave Serrurier-Bovy.  
© Grégory De Leuuw

 ↑ La façade s’arrime sur le coin avec au som-
ment un bas-relief de Victor Rousseau sur 
le temps qui file.

 ↑ La Maison Hannon présente au rez-de-chaussée une reconstitution inédite de ce lieu historique 
fidèle à son état d’origine. © Grégory De Leuuw

 ↑ Les différentes pièces rayonnent autour du hall central d’où s’élève le monumental escalier orné 
d’une fresque du peintre français Paul-Albert Baudouin. © Grégory De Leuuw

Plus d’infos sur www.maisonhannon.be

https://maisonhannon.be/fr
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Expression démocratique

Le mot de la Liste du bourgmestre

Le mot d’Ecolo-Groen

D ans une commune fortement 
urbanisée et densément peu-

plée, la commune a favorisé l’intro-
duction de la nature dans la cité et 
l’économie circulaire et durable. Toute 
une série d’initiatives ont vu le jour 
dans ce domaine.

Dans le cadre de sa politique de 
contrat de quartier ; la commune a 
installé plusieurs box à vélo pour 
soutenir les saint-gillois à utiliser le 
vélo en toute sécurité. Mais aussi à 
inciter les citoyens à rénover leurs 
logements via des primes, et des 
conseils et accompagnement par 
les services du CAFA.

Le CPAS, bras social de la com-
mune, soutient aussi les personnes 
les plus fragiles pour faire face aux 

différentes factures énergétiques en 
les sensibilisant à consommer moins 
en participant à différents ateliers 
organisé par le Cafa et eco& eco : 
audit énergétique, comparaison des 
prix des différents fournisseurs etc.

La recyclerie sociale a pour objectifs 
de redonner vie à des objets destinés 
à la destruction, et, en collaboration 
avec le cpas, réinsérer dans le même 
temps des personnes fragilisées.

La commune par ailleurs favorisé la 
création d’îlots verts dans sa politique 
urbaine :
Le réaménagement du parc Pierre 
Paulus, le parc Germeau, le parc 
urbain Marie Janson qui a été inau-
guré le 1 er juillet dernier s’inscrivent 
aussi dans cette logique.

On peut citer encore : l’installation 
gratuite des plantes grimpantes sur 
les façades d’immeubles privés, bal-
connières, plantations autour des 
arbres et potagers. Les habitants 
peuvent ainsi s’approvisionner en 
plantes et aromates dans une pépi-
nière créée dans le cadre du contrat 
de quartier Bosnie situé au square 
Van Cauwelaert.

L’installation de ruches, de nichoirs 
pour moineaux, compost collectif, 
jardins pédagogiques, potagers 
dans les écoles participent à la prise 
de conscience nécessaire quant au 
coût environnemental et social de la 
société de consommation. 

Le développement durable pour la 
liste du Bourgmestre est un enjeu 
important pour construire une poli-
tique éco sociale sur base de données 
objectives.

Il s’agit d’intégrer la prise en compte 
des dimensions sociales, environne-
mentales et économiques dans les 
actions de la commune. ◼
 
Hassan Assila 
Chef de groupe LB

Ecolo-Groen Saint-Gilles  
aux côtés des citoyen·es 
mobilisés pour la justice 
climatique !

F ace à l’urgence que posent 
les défis environnementaux, il 

faut saluer le nombre croissant de 
citoyens, de familles ou d’organisa-
tions de la société civile, qui se mobi-
lisent jour après jour, pour garantir à 
tout le monde un avenir digne de ce 
nom sur une planète vivable. Par la 
densité de son tissu associatif et son 
progressisme, Saint-Gilles compte un 
grand nombre d’habitants engagés 
pour la justice sociale et climatique.

On peut ainsi penser aux marches 
pour le climat, auxquelles ont participé 
près de 30.000 personnes sur toute la 
région en octobre 2022. Ou bien aussi 
aux « Masses Critiques » / « Critical 

Mass », qui rassemblent tous les mois 
des centaines de cyclistes militant 
dans une ambiance festive pour un 
meilleur partage de l’espace public 
entre tous les modes de déplacement. 
Citons encore les actions du collectif 
citoyen « Buxsel’AIR », qui dénonce la 
pollution de l’air. Pour Ecolo-Groen 
Saint-Gilles, toutes ces formes de 
protestation et d’engagement ont 
leur place dans notre société démo-
cratique, tant qu’elles restent dans le 
cadre strict de la non-violence.
À cet égard, la désobéissance civile 
et les actions non violentes qui s’en 
réclament ont été, dans l’histoire de 
nos démocraties, des moteurs puis-
sants en faveur des droits civiques, 
du progrès social ou de l’égalité entre 
femmes et hommes. Il est donc légi-
time que ces principes et ces modes 
d’actions soient à présent utilisés 
pour faire avancer, outre la question 

sociale, la cause de notre siècle : la 
lutte contre le dérèglement climatique 
et l’effondrement de la biodiversité.
Or, on assiste aujourd’hui à une cri-
minalisation croissante de l’activisme 
climatique et des actions de déso-
béissance civile, en Belgique comme 
ailleurs. Chez nous, des activistes de 
Greenpeace se retrouvent ainsi pour-
suivis en justice après une action de 
protestation pacifique contre Fluxys au 
port de Zeebruge, exigeant l’abandon 
de nouveaux projets d’exploitation de 
gaz, et l’adoption d’une stratégie ambi-
tieuse de sortie des énergies fossiles. 

À noter qu’une nouvelle loi bientôt 
adoptée au Parlement fédéral risquait 
de conduire à une criminalisation du 
fait de manifester ou de recourir à des 
actions de désobéissance civile. Après 
les efforts soutenus d’Ecolo-Groen et 
d’autres partis progressistes, ce texte 
a été retravaillé pour parvenir à un 
meilleur équilibre et un respect des 
libertés fondamentales. ◼

 
Ecolo-Groen Saint-Gilles
 contact@ecologroen1060.be
🌐 https://ecologroen1060.be/

Les articles repris dans cette rubrique sont rédigés sous l’entière responsabilité des chef(fe)s de groupe concernés,  
conformément au «Règlement fixant les modalités du droit d’expression dans le journal d’information communal des 
groupes politiques démocratiquement élus et représentés au conseil communal». 

mailto:contact%40ecologroen1060.be?subject=
https://ecologroen1060.be/
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Le mot du PTB*PVDA 

Le mot du MR/Open VLD

Poubelles : une réforme injuste 
qui va empirer la situation

À Bruxelles, le système de ramas-
sage des poubelles vient 

d’être modifié. Le sac orange pour 
les déchets organiques est devenu 
obligatoire. Les horaires ont changé 
et dans de nombreuses communes, 
il n’y a plus qu’une seule collecte des 
sacs blancs par semaine. 

À Saint-Gilles, la diminution des 
ramassages des sacs blancs est pro-
grammée pour après les élections. 
Mais dans certaines rues, le créneau 
horaire pour sortir les poubelles s’est 
déjà réduit : entre 18h et 20h. C’est 
intenable pour ceux et celles qui 
doivent travailler en soirée ou qui ont 
des activités. Les amendes injustes de 
350 euros risquent de pleuvoir, sans 
réelle solution pour les gens. 

Au même moment, aucune alterna-
tive n’est mise en place. Et fatalement, 
on le constate déjà dans nos rues : la 
malpropreté est encore pire depuis 
cette réforme. 

Pour le PTB, si on veut lutter contre 
la malpropreté, il faut plus d’infor-
mations et de sensibilisation, voire 
même des sanctions éducatives en 
cas de récidive. Mais surtout – et c’est 
la seule manière de faire vraiment la 
différence -, il faut mettre en place des 
infrastructures collectives de qualité. 
Par exemple, des conteneurs à tri 
sélectif enterrés dans chaque quar-
tier, pour permettre aux gens de sortir 
leurs poubelles au moment voulu. Cela 
existe dans d’autres villes d’Europe. 
Il faut également un système plus 
efficace pour les encombrants : des 
déchetteries mobiles de manière 
beaucoup plus régulière et fréquente. 

Cela se faisait encore il y a quelques 
décennies.

En attendant, il faut faire reculer le 
plan du gouvernement bruxellois, en 
exigeant le maintien dans nos quar-
tiers de deux ramassages par semaine 
pour les sacs blancs, mais aussi pour 
les sacs orange. Il est temps que nos 
ministres se rendent compte que 
nous n’avons pas tous un jardin nous 
permettant de stocker autant de pou-
belles. Beaucoup de familles vivent 
dans des petits appartements. Cette 
réforme diminue le service public, a de 
graves répercussions sur la qualité de 
vie des gens et aggrave les problèmes 
d’hygiène et de malpropreté.

Au conseil communal, nous avions 
déposé une motion qui demandait 
au gouvernement bruxellois de revoir 
sa réforme et de mettre en place plus 

d’alternatives. Celle-ci a été rejetée 
par tous les partis. Nous avons même 
été accusés de mentir « dans le but de 
faire peur à la population ».

Soyons clairs : bientôt, à Saint-Gilles 
aussi, il n’y aura plus qu’un seul ramas-
sage des sacs blancs par semaine et 
il n’y aura pas plus d’alternatives pour 
aider les gens. Afin de faire reculer le 
gouvernement – comme nous y étions 
arrivés lors de la dernière tentative de 
réforme en 2017 – nous invitons les 
citoyen·nes à se mobiliser et à signer 
notre pétition régionale : bruxelles.
ptb.be/petitionbruxellespropre. ◼

Contact : 
 loic.fraiture@ptb.be

Budget 2023 :  
équilibre artificiel  
et augmentation  
de la fiscalité !

L e budget 2023 défendu par 
la majorité est loin d’avoir 

convaincu, notre groupe MR-OPEN 
VLD l’a tout simplement rejeté.

L’équilibre est sauvé par une aubaine 
exceptionnelle qu’est la vente des 
actions détenues par la commune 
dans Brutélé. Une manne qui tombe 
à pic mais qui sera vite épuisée avec 
l’augmentation des dépenses qui se 
profilent, comme les frais de person-
nel en raison des indexations succes-
sives, les charges en matière d’énergie 
ou la charge de la dette qui s’accroit 
avec la hausse des taux d’intérêt.

L’équilibre est atteint aussi grâce à 
l’augmentation sensible de la fiscalité. 
Plusieurs taxes sont accrues comme 
la révision à la hausse du calcul des 
surfaces taxées au titre des enseignes 
(depuis 2021), ou encore la taxe sur 
les terrasses et le passage à 750€/an/
par emplacement de parking pour leur 
extension en zone de stationnement.

La plus forte hausse concerne les 
centimes additionnels au précompte 
immobilier qui en 2021 passent à 3050, 
en 2022 à 3300 et en 2023 à 3450 ! 
Ceux-ci étant calculés sur le revenu 
cadastral dont le coefficient d’indexa-
tion a lui-même augmenté de 9,6 % en 
2023, le résultat final viendra alourdir 
la note pour tous les propriétaires et 
accélérer l’envol des loyers des futurs 
baux résidentiels ou commerciaux. 

En revanche, toujours aucune ana-
lyse ambitieuse pour diminuer les 
dépenses de la commune, aucun plan 
audacieux pour lutter efficacement 
contre les incivilités et la malpropreté, 
véritable fléau à Saint-Gilles. 

Pire : les réserves qui avaient pu être 
constituées depuis plusieurs années 
jusqu’à la crise sanitaire ont été régu-
lièrement utilisées et s’épuiseront.

Combien de temps la majorité va-t-
elle actionner encore et toujours le 
levier de la fiscalité/taxation comme 
seul outil de gestion ?  ◼

Vos conseillers communaux libéraux :
Marc Naether
 mnaether@stgilles.brussels
Céli Rodriguez
 crodriguez@stgilles.brussels
Melanie Verroken
 mverroken@stgilles.brussels

https://bruxelles.ptb.be/petitionbruxellespropre
https://bruxelles.ptb.be/petitionbruxellespropre
mailto:loic.fraiture%40ptb.be?subject=
mailto:mnaether@stgilles.brussels
mailto:crodriguez@stgilles.brussels
mailto:mverroken@stgilles.brussels
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Contacts avec la commune
Le Collège des Bourgmestre et Échevins 2018-2024 

Affaires générales 
02/ 536 02 34
secretariat.1060@stgilles.brussels

Affaires néerlandophones
02/ 533 98 60
na-an.1060@stgillis.brussels

Affaires sociales 
02/ 536 02 65
affairessociales.1060@stgilles.
brussels

Développement économique 
02/ 536 02 30
developpement.economique.1060@
stgilles.brussels

Environnement,  
Hygiène et Sécurité 
02/ 536 03 95
hygiene.1060@stgilles.brussels

Espace public 
02/ 536 17 50
espacepublic@stgilles.brussels

État civil 
02/ 536 02 47
etatcivil.1060@stgilles.brussels

Finances 
02/ 563 11 20
finances.1060@stgilles.brussels

Personnes 
handicapées et Pensions 
02/ 536 03 06
pensions.1060@stgilles.brussels

Propriétés communales 
02/ 536 02 87
travaux.1060@stgilles.brussels

Urbanisme 
02/ 536 02 15
urbanisme.1060@stgilles.brussels

Hôtel de Ville – Place Van Meenen 39 – Tél. : 02/ 536 02 11 ou 02/ 536 02 00. 
Les services de l’hôtel de ville sont ouverts du lundi au vendredi de 8h à 12h. 
Pour connaître leurs jour(s) et heures de permanence en dehors de cet horaire, 
contactez le service concerné ou consultez le site internet www.stgilles.brussels. 

Atelier du web 
Rue du Fort 37-39 – 02/ 537 02 68
vguisen@stgilles.brussels

CPAS 
Rue Fernand Bernier 40 
02/ 600 54 11
cpas@stgilles.brussels 

Culture 
Rue de Parme 69 – 02/ 534 56 05
culture.1060@stgilles.brussel

Enseignement communal 
Chaussée de Waterloo 255
02/ 536 02 99
enseignements.1060@stgilles.
brussels

Foyer du Sud 
Rue de la Source 18 – 02/ 534 78 80
fds@foyerdusud.be

Jeunesse 
Rue Émile Feron 8 – 02/ 563 11 38
jeunesse.1060@stgilles.brussels

Justice de proximité 
Place Marcel Broodthaers 7-8 
02/ 542 62 40
prevention.1060@stgilles.brussels

Maison Eco 
Rue du Fort 33 – 02/ 533 95 90
maisonecohuis@stgilles.brussels

Personnel 
Chaussée de Waterloo 255
02/ 536 03 78
personnel.1060@stgilles.brussels

Petite Enfance 
Chaussée de Waterloo 255 
02/ 563 11 46
creche.1060@stgilles.brussels

Prévention 
Place Marcel Broodthaers 7-8 
02/ 542 62 40
prevention.1060@stgilles.brussels

Régie foncière 
Rue Émile Féron 161 – 02/ 533 34 80
regiefonciere.1060@stgilles.brussels

Sport  
Rue de la Perche 38 – 02/ 536 02 35
sport.1060@stgilles.brussels

Les services de l’hôtel de ville Quelques services décentralisés

Jean Spinette 
Bourgmestre / LB – 02/ 536 03 80 
jspinette@stgilles.brussels
Affaires générales, Communication, Police, 
Sécurité, hygiène et environnement, 
 Coordination des événements, Police 
 administrative, Affaires juridiques, 
 Prévention, Personnel, Tutelle CPAS, Tutelle 
sur les hôpitaux, Affaires européennes 

Catherine Morenville 
1 ère échevine / Ecolo-Groen
02/ 536 02 40 
cmorenville@stgilles.brussels
Espaces publics, Urbanisme, Égalité des 
chances et droits des femmes, Mobilité et 
stationnement

Yasmina Nekhoul 
2 e échevine / LB – 02/ 536 02 97 
ynekhoul@stgilles.brussels
Petite Enfance, Propreté publique, Affaires 
sociales, Coopération Nord-Sud, Santé 
publique et lutte contre les violences 
conjugales

Thierry Van Campenhout 
3 e échevin / LB – 02/ 563 11 27 
tvancampenhout@ 
stgilles.brussels
Enseignement, Enseignement de 
promotion sociale, Patrimoine, Tourisme  
et folklore, Animations locales

Francesco Iammarino 
4 e échevin / Ecolo-Groen
02/ 536 03 11  
fiammarino@stgilles.brussels
Culture, Développement  
économique, Bien-être animal

Jos Raymenants 
5 e échevin / Ecolo-Groen
02/ 536 03 28 
jraymenants@stgilles.brussels
Développement durable,  
Affaires néerlandophones,  
Propriétés communales, Énergie

Willem Stevens 
6 e échevin / LB – 02/ 536 03 08 
wstevens@stgilles.brussels
Finances, Revitalisation urbaine, 
Jeunesse, Cultes et philosophies 
non confessionnelles, Simplification 
administrative, Stratégie numérique, 
Informatique, Archives, Économat

Saïd Ahruil 
7 e échevin / LB – 02/ 536 02 65 
sahruil@stgilles.brussels
Sport, Cohésion sociale, État civil,  
Aide à la personne handicapée

Catherine François 
8 e échevine / LB – 02/ 536 02 65 
cfrancois@stgilles.brussels
Logement, Régie foncière,  
Emploi et formation

Myriem Amrani
Présidente du CPAS / LB
02/ 600 54 11 
mamr@cpasstgilles.brussels

LES CONSEILS COMMUNAUX

Les séances des conseils communaux sont 
publiques. Elles doivent être organisées minimum 
10 fois pas an. À l’exception des mois de juillet et 
août, elles ont généralement lieu le dernier jeudi 
de chaque mois à 20h, dans la salle du conseil 
de l’hôtel de ville.
Nous vous invitons à retrouver tout ce qui concerne 
le conseil communal (dates des séances, ordre du 
jour, procès-verbal, questions/réponses) sur notre 
site Internet www.stgilles.brussels, rubrique Vie 
politique.

Propreté publique
Chaussée de Forest 63
0800/ 97 613
proprete.1060@stgilles.brussels

Enlèvement gratuit  d’encombrants 
et de graffitis
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